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ACTA 02/2017 DEL PLE DEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRE

MEMBRES ASSISTENTS

President
Sr. Daniel Andreu Falcé

Consellers:

Beltran Pifiol, Maria José - Vicepresidenta primera
Josep Felip Monclus Benet - Vicepresident segon
Jose Emilio Bertomeu Rio - Vicepresident tercer
Cid Marti, Ferran - Vicepresident quart

Roig Montagut, Enric - Vicepresident cinqué
Avifio Marti, Roger - Vicepresident sisé

Adell Moragrega, Enric
Codorniu Sufier, Josep

del Pino Homedes, Joaquin
Espinach Pegueroles, Lluis
Ferré Fandos, Alfredo
Fores Hernandez, Teresa
Franch Arques, Kilian

Gas Ferré, Francesc
Goémez Comes, Joan Pere
Jordan Farnés, Jordi

Mas Sabaté, Josep
Navarro Serra, Josep Antoni
Puell Garcia, Maria Teresa
Segarra Pifiana, Joan
Serra Ventura, Carlos
Tomas Royo, Rafel
Zaragoza Vallés, Sandra

Secretaria accidental: Rosa Maria Solé Arrufat.

També és present a la sessio el Sr. Joan Navarro Cabrera, gerent i la interventora de fons,

Sra. Maria Teresa Barbera Marti

A Tortosa, sent les 13:30 hores del dia 24 de febrer de 2017, a seu del Consell Comarcal, es
reuneixen sota la Presidéncia del Sr. Daniel Andreu Falco, els consellers que s’esmenten
amb la finalitat de dur a terme, en primera convocatoria, la sessié ordinaria d’aquest organ
col-legiat convocada per Resolucié de Presidéncia de data 21 de febrer de 2017, sota el

segient ordre del dia:

MEMBRES EXCUSATS

Zapater Alifonso, Elisabet
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1r. Aprovacio, si escau, de I'acta de la sessi6 ordinaria de data 27 de gener de 2017
2n. Donar compte de resolucions de Presidéncia
3r. Aprovacid, si s’escau, del cost dels serveis socials d’atencio primaria, any 2017

4t. Aprovacid, si s’escau de l'aprovacido conveni i costos de I'exercici 2017 servei
d’informacié i atenci6 a les dones — SIAD

5e. Aprovacio , si s’escau de la liquidacié de I'exercici 2016, i previsid de costos i
annex al conveni per al 2017, del Servei d’Ajuda a Domicili.

6e. Aprovacio, si s'escau, de les bases reguladores de I'atorgament d’ajuts d’'urgéncia
social per subministraments 2016/2017.

7é. Aprovacié, si s'escau, de I'annex d’actualitzacio per al 2017 del conveni signat
amb els ajuntaments de la comarca per la prestacié del servei del BAT (Banc d’Ajudes
Técniques).

8é. Aprovacio, si s’escau, de les bases reguladores del Premi Empreneduria 2017

9é. Aprovacio, si s’escau, del conveni a signar amb UNED Senior per al foment de
'accés a la cultura i el coneixement de les persones jubilades

10é. Aprovacio, si s’escau, de l'actualitzacié de la relacié de llocs de treball, exercici
2017

11é. Aprovacio, si s’escau, de les bases reguladores de la borsa d’administratius

12é. Aprovacio, si s’escau, de les bases reguladores de la borsa de técnic de I'area
d’activacié econdmica i programes d’ocupacio

13é. Aprovacio, inicial, si s’escau, del reglament de I'administracié electronica del
Consell Comarcal del Baix Ebre

14e. Propostes d’'urgéncia
15&. Torn de control, precs i preguntes
Un cop oberta la sessio, el president la declara publica i la secretaria accidental comprova

I'existéencia del quérum d’assistencia necessari per tal que pugui iniciar-se, i, atés que és
aixi, es passa a I'estudi de I'ordre del dia.

PUNT 1r- Aprovacio, si escau, de I’acta de |la sessi6 ordinaria de data 27 de gener de
2017.
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Atés que els senyors consellers, coneixen l'acta pel fet que s’ha distribuit préviament; la
sotmeten a votacioé ordinaria i s’aprova, per unanimitat dels 24 membres presents, l'acta
01/2017 de la sessi6 ordinaria de data 27 de gener de 2017.

PUNT 2n- Donar compte de resolucions de Presidéncia.

NUM

ASSUMPTE

APO1

No admetre el recurs de la Sra. XXXXX, contra la resolucié de denegacié de l'ajut social
emeés en data 2 desembre de 2016.

APO2

No admetre el recurs del Sr. XXXXX, contra la resolucié de denegacié de I'ajut social emés
en data 16 de novembre de 2016.

APO3

Atorgar, ampliar, reduir i donar de baixa diverses sol-licituds del servei d’ajuda a domicil.

APO4

Atorgar i donar de baixa del servei diverses sol-licituds presentades

APO5

Donar d’alta i de baixa del servei a les sol-licituds presentades.

101

Aprovar I'expedient de modificacioé de crédits nim. 1/2017, amb la modalitat d'incorporacié de
romanents de credit, d'acord al segiient detall:

PO7

Assignar, amb efectes a partir del dia 1 de febrer de 2017, a la funcionaria Sra. Maria Teresa
Balagué Marro, que ocupa el lloc de treball 7’ “Administratiu EAIA”.

P08

Realitzar I'assignacié individual del complement de productivitat als seguents funcionaris,
atenent a les circumstancies objectives relacionades directament amb I'exercici del lloc de
treball i amb els objectius que li s6n assignats, per radé dels compromisos assumits pel
Consell Comarcal del Baix Ebre amb el Consorci de Politigues Ambientals de les Terres de
'Ebre

P09

Assignar, amb efectes a partir del dia 1 de gener de 2017, al funcionari Sr. Francesc Folqué
Alcoverro que ocupa el lloc de treball d’auxiliar de secretaria

P10

Realitzar I'assignacié individual del complement de productivitat als seguents funcionaris,
atenent a les circumstancies objectives relacionades directament amb l'exercici del lloc de
treball i amb els objectius que li s6n assignats, per radé dels compromisos assumits pel
Consell Comarcal del Baix Ebre amb els diferents Consorcis dels quals n’és membre i
col-laborador.

P11

Contractar sota la modalitat de contracte temporal, per obra o servei determinat, a jornada
completa, amb el nivell professional de peg, els treballadors que seguidament s’indiquen per
tal de realitzar tasques de manteniment d’espais naturals i/o urbans, d’acord amb el que
estableix la resolucié del Servei d’'Ocupacié de Catalunya de data 1 de desembre de 2016,
en execucié del Programa Treball i Formacié 2016 (Linia B)

P12

Contractar sota la modalitat de contracte temporal, per obra o servei determinat, a jornada
completa, amb el nivell professional de ped, els treballadors que seguidament s’'indiquen per
tal de realitzar tasques de manteniment d’espais naturals i/o urbans, d’acord amb el que
estableix la resolucié del Servei d’'Ocupacioé de Catalunya de data 1 de desembre de 2016,
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en execucié del Programa Treball i Formacié 2016 (Linia A).

P13

Contractar sota la modalitat d’interinitat, a jornada completa, la Sra. Sonia Ponce Daga, per
tal de desenvolupar les tasques de treballadora social de serveis socials basics del Consell
Comarcal del Baix Ebre.

P14

Contractar sota la modalitat de contracte laboral temporal, d’interinitat, a temps parcial, la
Sra. Cristina Armengol Zamora, per tal de desenvolupar les tasques de técnica informadora
turistica al Centre d’'innovacio i desenvolupament turistic del Baix Ebre.

P15

Contractar, sota la modalitat de contracte temporal, per obra o servei determinat, a temps
complet, la Sra. Paula Ramirez Serra com a técnica de suport per al sector turistic per tal de
desenvolupar actuacions del Pla d’Execucié Anual del projecte “Treball a les 7 comarques.
Baix Ebre Avant, periode 2016-2017”, d’acord amb la subvencié concedida pel Servei
d’Ocupacié de Catalunya.

P16

Contractar sota la modalitat d’interinitat, a temps parcial, la Sra. Begofia Garcin Salvadé, per
tal de desenvolupar les tasques de treballadora familiar durant el periode de diversos
permisos sol-licitats per la treballadora Sra. Dolors Montilla Moyano.

P17

Acceptar la peticié de renuncia a la reduccié de jornada per tenir cura d’un fill menor de 6
anys, d’acord amb el que disposa la Llei 8/2006, de 5 de juliol, de mesures de conciliacié de
la vida familiar i laboral del personal de les administracions publiques de Catalunya i el
Conveni col-lectiu del personal laboral del Consell Comarcal del Baix Ebre, efectuada per la
Sra. Inés Solé Vericat, educadora social de 'EAIA, amb efectes del dia 19 de febrer de 2017.

P18

Modificar el contracte de treball temporal, d’interinitat, a temps parcial, subscrit amb la Sra.
Raquel Calvet Gémez en data 12 de desembre de 2016 per tal de desenvolupar les tasques
d’educadora social de 'EAIA del Consell Comarcal del Baix Ebre, amb una jornada laboral
de 15 hores setmanals, amb la qual cosa passa a realitzar una jornada laboral de 9 hores
setmanals.

P19

Contractar, sota la modalitat d’eventual per circumstancies de la produccié, a temps
complet, la Sra. Ester Royo Amends, per tal de desenvolupar les tasques de treballadora
social a la ICIF del Consell Comarcal del Baix Ebre.

P20

Contractar sota la modalitat d’interinitat, a temps parcial, la Sra. Begofa Garcin Salvado, per
tal de desenvolupar les tasques de treballadora familiar durant el periode de baixa per IT de
la treballadora Sra. Joana Galcera Lluis.

S01

L’informe técnic és desfavorable per autoritzar a I'empresa FAKOLITH CHEMICAL
SYSTEMS, SLU del Poligon Industrial Baix Ebre abocar amb camioé cisterna les aiglies
industrials de neteja a 'EDAR de Tortosa-Roquetes.

S02

L’informe técnic és favorable per autoritzar a I'empresa JOAQUIN OLIVA, SA de Tortosa
per abocar amb camio-cisterna les aigies residuals procedents de la bassa de lixiviats a
’EDAR de Tortosa-Roquetes. Queda totalment prohibit 'abocament dels fangs del fons de
la bassa de formigo.

S03

L’informe técnic és favorable per autoritzar a ARROSSAIRES DEL DELTA DE L’EBRE |
SCCL de Deltebre per abocar amb camio6-cisterna les aiglies residuals procedents de
'arqueta de bombeig a ’EDAR de Tortosa-Roquetes.

S04

L’informe técnic és favorable per a acreditar el transportista OLEGARIO ESTRADA, SL amb
domicili social a C/ Arag0, 20, Els Reguers, per a realitzar les descarregues de les cisternes
per a la seva depuracio a les plantes de tractament gestionades per I'Entitat Comarcal.
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PUNT 3r. Aprovacid, si s’escau, del cost dels serveis socials d’atencié primaria, any 2017.

L’article 62 de la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials disposa que els ajuntaments i
I'Administracié de la Generalitat comparteixen el financament dels serveis socials basics,
incloent-hi els equips de serveis socials, els programes i projectes, el servei d'ajuda a domicili
i els altres serveis que es determinin com a basics. Sens perjudici que els serveis socials
basics han de tendir a la universalitat i la gratuitat, I'usuari o usuaria pot haver de copagar el
financament de la teleassisténcia i dels serveis d'ajuda a domicili. Disposa també que
l'aportacio de la Generalitat als serveis socials basics s'ha de fixar en els seus pressupostos,
d'acord amb el que estableixin el Pla estratégic de serveis socials i la Cartera de serveis
socials, i s'ha de pagar mitjancant un conveni quadriennal amb la corporacié local titular de
I'area basica de serveis socials. Aquesta aportacié no pot ésser inferior, en cap cas, al 66%
del cost dels equips de serveis socials basics, dels programes i projectes, i dels serveis
d'ajuda a domicili i de teleassistencia que el Pla i la Cartera estableixen per a I'ambit territorial
de cada area basica de serveis socials.

Aixi, per tant, , la Generalitat de Catalunya aporta al Consell Comarcal del Baix Ebre el 66%
del cost del servei d’ajuda a domicili, finangant-se la resta mitjancant el copagament des
usuaris i per les aportacions municipals en funcié de les hores de servei anuals prestades.

A la comarca del Baix Ebre, el servei d'atencié social primaria d’aquest Consell s’instrumenta
mitjangant un conveni marc signat amb cada un dels ajuntaments beneficiaris que s’actualitza
anualment mitjangant I'annex que estableix la seva aportacié econdmica.

En aquesta linia de continuitat i consolidacid, s’ha procedit a concretar les aportacions
municipals en concordanga amb ['atencid que reben, tant dels treballadors socials com de
I'educador social.

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissio informativa comarcal de
Servei a les Persones, i per unanimitat dels consellers comarcals presents, el Ple del consell
comarcal adopta els segliients ACORDS:

Primer.- Aprovar el cost que correspon a cada ajuntament de la comarca del Baix Ebre
integrat en la xarxa de serveis socials d'atencié primaria comarcal per a la prestacid del
servei d’atencié primaria durant I'any 2017, i que es concreta en :

PREVISIO
Hores anuals prestacio servei
MUNICIPI | Treballador social | Educador social IMPORT 2017
L'Aldea 1.560,00 884,00 20.782,69
Aldover 390,00 156,00 4.642,94
Alfara de Carles 104,00 42.00 1.241,52
Ametlla de Mar 3.900,00 1.092,00 42.449,74
L'Ampolla 1.170,00 780,00 16.581,93
Benifallet 390,00 60,00 3.826,60




A

Consell Comarcal

del Baix Ebre
Camarles 1.560,00 390,00 16.581,93
Deltebre 5.070,00 1.950,00 59.694,95
Paiils 286,00 48,00 2.840,19
El Perelld 1.170,00 520,00 14.371,01
Roquetes 2.730,00 1.092,00 32.500,58
Tivenys 390,00 90,00 4.081,71
Xerta 390,00 201,00 5.025,60
TOTAL 19.110,00 7.305,00 224.621,39

Segon. — Aprovar el model de I'annex al conveni marc per a la prestacié del servei social
d'atencié primaria que diu:

SERVEI SOCIAL D'ATENCIO PRIMARIA A LA COMARCA DEL BAIX EBRE
ANNEX EXERCICI 2017

AL CONVENI MARC PER A LA COOPERACIO INTERADMINISTRATIVA ENTRE EL
CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRE [ L’AJUNTAMENT
D’ , PER A LA PRESTACIO, EL MANTENIMENT |
LA MILLORA DE LES PRESTACIONS DE SERVEIS | ECONOMIQUES DE LA XARXA DE
SERVEIS SOCIALS D’ATENCIO PUBLICA, | ALTRES PROGRAMES RELATIUS AL
BENESTAR SOCIAL

1. La clausula quarta del conveni marc per a la prestacié dels serveis socials comarcal del
Baix Ebre, preveu que el Consell Comarcal del Baix Ebre destinara integrament les
aportacions economiques establertes en el contracte programa subscrit amb el corresponent
departament de la Generalitat de Catalunya, a sufragar les despeses que es deriven de la
prestacio de les prestacions de la xarxa de serveis socials d’atencié publica i altres programes
relatius al benestar social.

2. La mateixa clausula disposa que [I'Ajuntament ...........ccccccoovinnnen. accepta aportar la
quantitat que per les prestacions de la xarxa de serveis socials d’atencié publica i altres
programes relatius al benestar social en el seu municipi li correspongui. Aquesta quantitat
sera fixada anualment mitjangcant una addenda al present Conveni Marc i caldra que es faci
efectiva al Consell Comarcal abans del dia establert en aquell document.

3. Per aplicaci6 d’aquest conveni, I'Ajuntament de aportara la
guantitat de per a la prestacié6 del servei D’ATENCIO SOCIAL
PRIMARIA de I'exercici 2017. Aquesta quantitat estara subjecte a la revisio efectiva de la
prestacid d’hores dels professional i podra ser incrementada o disminuida en funcié de
I'atencio prestada al municipi i degudament consensuada amb I’Ajuntament.

4. L'Ajuntament de accepta es compromet a fer efectiu un 70 % del cost
previst inicialment abans del dia 30 de setembre de 2017.
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5. Si arriba aquesta la data de pagament i no s’ha fet efectiu, I'Ajuntament d
autoritza a el Consell Comarcal per tal d’iniciar la tramitacio
d’'un expedient de compensaciéo del deute amb la comunicacié prévia a '’Ajuntament del
procés i del concepte al qual s'imputa i la posterior comunicacié, de la compensacié produida.
Aquestes comunicacions es produiran per escrit.

6. El 30 % restant es fara efectiu un cop s’hagi acordat la liquidacié final d’acord amb la
prestacio del servei. La data limit per a aquest pagament sera el 31 de marg¢ de I'any 2018.

Tercer.- Notificar el present acord als ajuntaments de la comarca del Baix Ebre que han signat el
conveni marc per a la prestacié del servei social d'atencio primaria, per tal que, en el termini d'un
mes, procedeixin a la seva signatura o a la denuncia del conveni.

PUNT 4t. Aprovacio, si s’escau de I'aprovacié conveni i costos de I’exercici 2017 servei
d’informacié i atencié a les dones — SIAD.

Els ajuntaments de la comarca van manifestar a aquest Consell Comarcal la seva voluntat de
donar el seu suport a la creacié del Servei d’'Informacié i Atencié a les Dones i el seu
compromis a realitzar la seva aportacié econdomica anual per al manteniment del servei,
d’acord amb l'estudi de costos que es va presentar en la sessié del Consell d’Alcaldes.

Amb data 16 de marg¢ de 2012, el Ple del Consell va aprovar el conveni a signar amb els
ajuntaments de la comarca del Baix Ebre que havien manifestat la seva voluntat de donar
continuitat al SIAD i aportar la quantitat economica que els hi correspon per la seva utilitzacio.

Un cop exhaurida la vigéncia del conveni de I'exercici 2016 procedeix la signatura del conveni
per regular les actuacions de I'exercici 2017.

D’altra banda, s’ha procedit a la liquidacié dels costos que ha comportat la prestacié del
servei durant I'exercici 2016, d’acord amb la prestacioé dels professionals i I'aportacié de la
Generalitat de Catalunya, El resultat ha estat que s’ha assolit la previsio inicial de despesa per
la qual cosa I'aportaci6 realitzada pels ajuntaments ha estat suficient.

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissid informativa comarcal de
Servei a les Persones, i per unanimitat dels consellers comarcals presents, el Ple del consell
comarcal adopta els segliients ACORDS:

Primer- Aprovar el conveni a signar amb els ajuntaments de la comarca del Baix Ebre que
han manifestat la seva voluntat de donar continuitat al SIAD i aportar la quantitat economica
gue els hi correspon per la seva utilitzacid, amb el seglient text:

CONVENI DE COL.LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE __ | EL CONSELL COMARCAL DEL
BAIX EBRE PER AL FUNCIONAMENT DEL SERVEI D’INFORMACIO | ATENCIO A LES DONES

Tortosa, de de 2017

REUNITS

D’una banda, el Sr. Daniel Andreu Falco, President del Consell Comarcal del Baix Ebre
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De laltra, el/lla Sr./Sra , alcalde-president / alcaldessa-presidenta de
'Ajuntament de

Ambdues parts es reconeixen capacitat mdtua per a aquest acte i
MANIFESTEN

I- La Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia masclista, s’emmarca en
les previsions de I'Estatut de Catalunya que déna un tractament molt sensible a les dones i aborda
d'una manera especifica els drets de les dones davant la violéncia masclista. Aixi, l'article 19 de
I'Estatut determina, com a drets de les dones, el lliure desenvolupament de la personalitat i la
capacitat personal, i viure amb dignitat, seguretat i autonomia, lliures d'explotacié, maltractaments i
tot tipus de discriminacio, i més endavant, l'article 41.3 estableix com un dels principis rectors de les
politiques publiques el deure de garantir que s'afrontin de manera integral totes les formes de
violéncia contra les dones i els actes de caracter sexista i discriminatori i, aixi mateix, estableix el
deure de fomentar el reconeixement del paper de les dones en els ambits cultural, historic, social i
economic i el de promoure la participacié dels grups i les associacions de dones en I'elaboracio i
l'avaluacio de les esmentades politiques. A més, l'article 153 de I'Estatut aborda les politiques de
génere disposant que correspon a la Generalitat la competéncia exclusiva de la regulacié de les
mesures i els instruments per a la sensibilitzacié sobre la violéncia de génere i per a detectar-la i
prevenir-la, i també la regulacié de serveis i recursos propis destinats a aconseguir una proteccié
integral de les dones que han patit o pateixen aquest tipus de violéncia.

En aquest marc d’actuacions ambdues parts

ACORDEN

Primer- Aquest conveni té per objecte establir la relacié entre I’Ajuntament de i el
Consell Comarcal del Baix per la prestacio itinerant del Servei d’Informacié i Atencié a les Dones —
SIAD-

Segon- El Consell Comarcal del Baix Ebre, a través dels professionals destinats al SIAD dura a
terme les seguents accions:

1. Informar les dones sobre 'exercici dels seus drets.

2. Proporcionar a les dones orientacio i assessorament sobre temes que puguin ser del seu interes,
tot posant al seu abast, si s’escau, assessorament psicologic i juridic especialitzat.

3. Assessorar, orientar i realitzar una primera atencié a dones en situacions de violéncia masclista.
4. Coordinar la seva actuacio — i efectuar les derivacions pertinents i 'acompanyament necessari —
amb el Centre d’ Intervencié Especialitzada de referéncia i/o amb els serveis especifics dels ens
locals per a I'abordatge de la violéncia masclista. També amb el serveis socials i altres recursos,
publics o privats, que poden donar sortida a les diverses situacions que plantegin les usuaries
(laborals, familiars, economiques, etc.)

5. Treballar amb la comunitat i el teixit associatiu femeni en la realitzacié d’accions que visualitzin
les aportacions de les dones, tot facilitant el seu apoderament i propiciant i visualitzant les seves
aportacions per aixi millorar la seva capacitat d’incidéncia publica.

6. Realitzar actuacions grupals.

7. Afavorir la iniciativa i/o col-laboracié amb les activitats del territori amb relacié a les politiques de
dones.

8. Oferir un espai de relaci6 de les dones
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Tercer- El Consell Comarcal del Baix Ebre, per a la prestacié d’aquest servei, disposara de:

- una persona coordinadora amb coneixement suficient en politiques de dones, orientacié social i
comunitaria, sistemes d’'informacio, coneixement del territori i dels seus recursos publics i privats
per poder dur a terme les tasques de definicio, planificacid, acollida d’usuaries, informacio,
orientacid, derivacio i coordinacio interna i externa del servei.

- Servei d° Assessorament juridic d’orientacié i primera atencié presencial a les dones que
requereixin assessorament legal i realitzar, si s’escau, les derivacions necessaries a d’altres serveis.
Aquest servei es dura a terme per una professional amb la titulacié necessaria i amb coneixements
especifics de l'aplicacié del dret des de la perspectiva de génere.

- Servei d’Assessorament psicologic i primera atencié presencial a les dones que requereixin de
contenci6 i orientacidé psicologica, aixi com les derivacions necessaries a d’altres serveis. Aquest
servei es dura a terme per una professional amb la titulacié necessaria i amb formacié especifica en
I'aplicacio de la perspectiva de génere en I'atencid, deteccioé de situacions de violéncia masclista i
avaluacio de la necessitat d’atencié especialitzada continuada per al procés de recuperacié de les
usuaries que es trobin en aquestes situacions.

Quart- El Consell Comarcal del Baix Ebre disposara I'espai fisic on s’ha de prestar el Servei
d’'informacio6 i atencié a les dones en un espai public diferenciat d’altres serveis i d’accés directe per
a les dones usuaries amb un o més espais privats per tal de garantir la confidencialitat en I'atencio
de les dones usuaries.

Cingué- Atés el caracter itinerant del servei, les dones usuaries poden utilitzar les instal-lacions
ubicades al Consell Comarcal del Baix Ebre o adregar-se bé a I'Ajuntament en I'horari i freqiiéncia
establert per les professionals, per la qual cosa I'’Ajuntament de haura de
disposar d’un espai apropiat per atendre les usuaries del servei garantint, en la mesura que sigui
possible, la confidencialitat.

Sise- L’Ajuntament de aportara la quantitat de € per pla prestacio del servei
durant 'any 2017. No obstant aix0, la durada del servei pot veure’s afectada per la manca de
financament suficient per mantenir el servei fins aquesta data. El pagament s’efectuara abans del
dia 16 d’octubre de 2017 i podra fer-se efectiu mitjangant compensacié economica de deutes entre
el Consell Comarcal del Baix Ebre i ’Ajuntament per a la qual cosa ambdues parts manifestaran el
seu consentiment.

Seteé- La vigéncia d’aquest conveni s’estableix fins el dia 31 de desembre de 2017.

Vuite- Son causes d’extincié d’aquest conveni:

- La finalitzacio6 del termini de vigencia. L'incompliment total o parcial dels pactes subscrits.

- L’ incompliment de les disposicions legals d’aplicacio.

- El mutu acord de les parts.

Noveé- Les questions litigioses que puguin sorgir en la interpretacié i compliment del conveni seran
resoltes per acord de les part. En cas contrari, es podran sotmetre a la jurisdiccié contenciosa

administrativa.

| en prova de conformitat, ambdues parts signen el present encarrec per duplicat i en el lloc i la data
expressats a l'encapcalament.

El President del Consell Comarcal L’alcalde/essa — president/a
del Baix Ebre de I’Ajuntament de
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Segon- Aprovar la seglent distribucié de costos del SIAD per a I'exercici 2017:

DISTRIBUCIO COSTOS SIAD 2017

MUNICIPI HABITANTS APORTACIO 2017
Aldea, I 4.250 1.608,62
Aldover 863 326,64
Alfara de Carles 371 140,42
Ametlla de Mar, I 7.102 2.688,09
Ampolla, I 3.322 1.257,37
Benifallet 708 267,98
Camarles 3.349 1.267,59
Deltebre 11.544 4.369,38
Padls 580 219,53
Perelld, el 2.903 1.098,78
Roquetes 8.165 3.090,44
Tivenys 887 335,73
Xerta 1.190 450,41
TOTAL 45.234 17.120,99

Tercer. Notificar aquest acord als ajuntaments de la comarca per tal que, en el termini dels
10 dies segients a la data de la notificacié manifestin qualsevol al-legacio al text del conveni o
a les seves aportacions. La signatura del conveni comportara l'acceptacié de les seves
condicions.

PUNT 5é. Aprovacio , si s’escau de la liquidacioé de I’exercici 2016, i previsido de costos i

annex al conveni per al 2017, del Servei d’Ajuda a Domicili.

La consolidacié dels serveis socials d’atencié primaria comporta també la consolidacié del
servei d’ajuda a domicili com a recurs especific que es concreta en la realitzacié d’accions
organitzades per prestar suport personal, atencid i ajut a persones amb dificultats de
desenvolupament, manca d’autonomia personal, disminucié o problematica familiar especial,
per tal d’evitar o retardar internaments i mantenir a 'usuari en el seu medi amb garanties
d’'una atencié adequada.

El Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, en la sessi6 de data 12 de febrer de 2010, va
aprovar el conveni marc per a la prestacié dels serveis socials comarcals que regula la
cooperacio interadministrativa entre el Consell Comarcal del Baix Ebre els ajuntaments del
Baix Ebre per a la prestacié, el manteniment i la millora de les prestacions de serveis i
econdmiques de la xarxa de serveis socials d’atencié publica, i altres programes relatius al
benestar social, entre els quals s’hi troba el servei d’ajuda a domicili.
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La clausula quarta d’aquest document preveu que el Consell Comarcal del Baix Ebre
destinara integrament les aportacions economiques establertes en el contracte programa
subscrit amb el Departament de Benestar Social i Familia de la Generalitat de Catalunya, a
sufragar les despeses que es deriven de la prestacio de les prestacions de la xarxa de serveis
socials d’atencié publica i altres programes relatius al benestar social i que els ajuntaments
aportaran la quantitat que per les prestacions de la xarxa de serveis socials d’atencio publica i
altres programes relatius al benestar social en el seu municipi li correspongui.

Aquesta quantitat sera fixada anualment mitjangant una addenda al present Conveni Marc i
caldra que es faci efectiva al Consell Comarcal abans del dia establert en aquell document.

En aquesta linia de continuitat i consolidacio, s’ha procedit a concretar la liquidacio del 2016,
estudiar la prestaci6 del servei i concretar les aportacions municipals per al 2017 en
concordanga amb l'atencié que reben.

L’article 62 de la LLEI 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials disposa que els ajuntaments
i 'Administracio de la Generalitat comparteixen el finangament dels serveis socials basics,
incloent-hi els equips de serveis socials, els programes i projectes, el servei d'ajuda a domicili
i els altres serveis que es determinin com a basics. Sens perjudici que els serveis socials
basics han de tendir a la universalitat i la gratuitat, l'usuari o usuaria pot haver de copagar el
financament de la teleassisténcia i dels serveis d'ajuda a domicili. Disposa també que
I'aportacio de la Generalitat als serveis socials basics s'ha de fixar en els seus pressupostos,
d'acord amb el que estableixin el Pla estrategic de serveis socials i la Cartera de serveis
socials, i s'ha de pagar mitjangcant un conveni quadriennal amb la corporacio local titular de
I'area basica de serveis socials. Aquesta aportacié no pot ésser inferior, en cap cas, al 66%
del cost dels equips de serveis socials basics, dels programes i projectes, i dels serveis
d'ajuda a domicili i de teleassistencia que el Pla i la Cartera estableixen per a I'ambit territorial
de cada area basica de serveis socials.

Aixi, per tant, , la Generalitat de Catalunya aporta al Consell Comarcal del Baix Ebre el 66%
del cost del servei d’ajuda a domicili, finangant-se la resta mitjancant el copagament des
usuaris i per les aportacions municipals en funcié de les hores de servei anuals prestades.

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissid informativa comarcal de
Servei a les Persones, i per unanimitat dels consellers comarcals presents, el Ple del consell
comarcal adopta els segients ACORDS:

Primer- Fixar la liquidacié del servei d’ajuda a domicili de 'any 2017 en les seguients
guantitats:

LIQUIDACIO ECONOMICA DEL SERVEI D'AJUDA A DOMICILI 2016

Previsio Hores reals Previsions Aportacions
hores aportacions
Municipi servei servei 2016 2016 reals2016 Diferencia
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I'Aldea

Aldover

Alfara de Carles
I'Ametlla de Mar
I'Ampolla
Benifallet
Camarles
Deltebre

Pauls

el Perell6
Roquetes
Tivenys

Xerta

TOTAL

Segon- Aprovar la previsio inicial del cost que correspon a cada ajuntament de la comarca del

1.532,75
2.071,50
0,00
5.689,00
674,25
2.126,50
1.741,00
8.945,50
551,25
1.398,75
3.136,50
446,25
1.907,50

30.220,75

1.602,25
1.930,50
0,00
5.046,75
1.118,50
2.109,00
989,50
9.605,25
330,00
1.432,00
3.480,25
457,00
2.222,75

30.323,75

7.755,72
10.481,79
0,00
28.786,34
3.411,71
10.760,09
8.809,46
45.264,23
2.789,33
7.077,68
15.870,69
2.258,03
9.651,95

7.899,09
9.460,89
0,00
24.877,26
5.514,21
10.397,37
4.878,24
47.199,83
1.626,90
7.059,76
17.015,81
2.245,01
10.928,91

152.917,02 149.103,28

Baix Ebre per la prestacié del servei d’ajuda a domicili durant 'any 2017

PREVISIO ECONOMICA DEL SERVEI D'AJUDA A DOMICILI 2017

143,37
-1.020,90
0,00
-3.909,08
2.102,50
-362,72
-3.931,22
1.935,60
-1.162,43
-17,92
1.145,12
-13,02
1.276,96

-3.813,74

Previsié
hores Aportacions

Municipi servei 2017 any 2017 70 % aportaci6 Resta

I'Aldea 1.602,25 8.155,45 5.708,82 2.446,63
Aldover 1.930,50 9.826,25 6.878,38 2.947,87
Alfara de Carles 0,00 0,00 0,00 0,00
I'Ametlla de Mar 5.046,75 25.687,96 17.981,57 7.706,39
I'Ampolla 1.118,50 5.693,17 3.985,22 1.707,95
Benifallet 2.109,00 10.734,81 7.514,37 3.220,44
Camarles 989,50 5.036,56 3.525,59 1.510,97
Deltebre 9.605,25 48.890,72 34.223,50 14.667,22
Paiils 330,00 1.679,70 1.175,79 503,91
el Perell6 1.432,00 7.288,88 5.102,22 2.186,66
Roquetes 3.480,25 17.714,47 12.400,13 5.314,34
Tivenys 457,00 2.326,13 1.628,29 697,84
Xerta 2.222,75 11.313,80 7.919,66 3.394,14
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..................... 30.323,75 154.347,90 108.043,54 46.304,36

Tercer- Aprovar el model de I'annex al conveni marc per a la prestacié del servei d’ajuda a
domicili que diu:

SERVEI D’AJUDA A DOMICILI
ANNEX PER A 2017
AL CONVENI MARC SIGNAT ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRE |

FAJUNTAMENT DE EN MATERIA DE SERVEIS SOCIALS |
BENESTAR | ALTRES PROGRAMES RELATIUS AL BENESTAR SOCIAL

1. La clausula quarta del conveni marc per a la prestacié dels serveis socials comarcal del Baix
Ebre, preveu que el Consell Comarcal del Baix Ebre destinard integrament les aportacions
economiques establertes en el contracte programa subscrit amb el corresponent departament de la
Generalitat de Catalunya, a sufragar les despeses que es deriven de la prestacié de les prestacions
de la xarxa de serveis socials d’atencio publica i altres programes relatius al benestar social.

2. La mateixa clausula disposa que I'Ajuntament .............ccccceeeeen. accepta aportar la quantitat que
per les prestacions de la xarxa de serveis socials d’atencié publica i altres programes relatius al
benestar social en el seu municipi li correspongui. Aquesta quantitat sera fixada anualment
mitjancant una addenda al present Conveni Marc i caldra que es faci efectiva al Consell Comarcal
abans del dia establert en aquell document.

3. Per aplicaci6é d’aquest conveni, I'Ajuntament de aportara la quantitat de
per a la prestacié del servei D’AJUDA A DOMICILI de I'exercici 2017.
Aquesta quantitat estara subjecte a la revisio efectiva de la prestacio d’hores dels professional i
podra ser incrementada o disminuida en funcié de l'atencié prestada al municipi i degudament
consensuada amb I'Ajuntament.

4. L'Ajuntament de .............. accepta aportar la quantitat de ........... € per a la seva prestacio durant
l'any 2017 i es compromet a fer efectiu un 70 % del cost previst inicialment abans del dia 30 de
setembre de 2017.

5. L’Ajuntament de .........cccccee. coneix que les dades d’aquest document corresponent a la
prestacié del servei d’ajuda a domicili durant 'any 2016, tenint en compte els serveis actuals i les
dades de I'any 2016

6. Si arriba aquesta la data de pagament i no s’ha fet efectiu, 'Ajuntament d ...... autoritza a el
Consell Comarcal per tal d’iniciar la tramitacié d’'un expedient de compensacié del deute amb la
comunicacié prévia a I'Ajuntament del procés i del concepte al qual s'imputa i la posterior
comunicacio, de la compensacié produida. Aquestes comunicacions es produiran per escrit.

El 30 % restant es fara efectiu un cop s’hagi acordat la liquidacié final d’acord amb la prestacié del
servei. La data limit per a aquest pagament sera el 31 de mar¢ de I'any 2018.

Quart- Notificar el present acord als ajuntaments de la comarca del Baix Ebre que han signat el

conveni marc, per tal que procedeixin a la regularitzacié de la liquidacié i a la signatura de I'annex
per a I'exercici 2017, si s’escau.”
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PUNT 6e. Aprovacio, si s’escau, de les bases regquladores de I’atorgament d’ajuts

d’urgéncia social per subministraments 2016/2017.

El 3 d’agost de 2016 es va signar el Contracte programa per a la coordinacid, la cooperacié i
la col-laboracié entre el Departament de Treball, Afers socials i Families i el Consell Comarcal
del Baix Ebre, en materia de serveis socials, altres programes relatius al benestar social i
politiques d’igualtat.

El Govern de la Generalitat mitjancant el Departament de Treball, Afers Socials i Families i el
Departament d’'Empresa i Coneixement han treballant en el desenvolupament de la Llei
24/2015, de 29 de juliol, de mesures urgents per afrontar I'emergéncia en l'ambit de
I'habitatge i la pobresa energética.

El Govern de la Generalitat de Catalunya va acordar posar en marxa un seguit de mesures de
suport a les families en situacié de pobresa i emergéncia social que no poden assumir les
despeses que comporten els subministraments basics d’aigua, electricitat i gas.

L’Agéncia Catalana de Consum, el Departament de Treball, Afers Socials i Families,
I'Associacié Catalana de Municipis i Comarques i la Federacié de Municipis de Catalunya, el
18 de juliol de 2016 van signar un Conveni marc d’adhesié en relacié a actuacions dels
serveis basics d’atencié social dels ens locals, destinades a la cancel-laci6 de deutes per
subministraments basics, d’aigua, llum i gas de persones fisiques i unitats familiars en situacio
de pobresa energética per a I'exercici 2015.

Els ens locals que aixi ho han volgut s’han adherit a aquest conveni marc i han rebut una
aportacié de I'Agéncia Catalana de Consum destinada al reemborsament de la despesa
efectuada durant 'any 2015 i al pagament del deute pendent del 2015 que els ens locals
hagin abonat abans del 10 d’octubre de 2016. En qualsevol cas el deute ha de ser anterior al
2016.

El Govern de la Generalitat vol abordar de manera integral les situacions de pobresa
energética i ha encarregat al Departament de Treball, Afers Socials i Families treballar en
aquest pla integral, de manera coordinada amb I'’Agéncia Catalana de Consum. Aquest pla
contempla mesures immediates i accions que afavoreixin a mig i llarg termini I'eradicacio
d’aquest tipus de pobresa i es donara a conéixer als ens locals i tots els agents implicats a
principis del 2017.

Mentre es consensua i s’inicia la implantacié del Pla esmentat, el Govern de la Generalitat,
segons l'acord de govern de 18 d’octubre de 2016, ha aprovat destinar 5.188.893,85 d’euros
per cobrir els deutes del 2016 i I'hivern del 2016 - 2017, mitjancant una addenda al contracte
programa en matéria de serveis socials, altres programes de benestar social i politiques
d’igualtat que el Departament de Treball, Afers Socials i Families subscriu amb els ens locals
titulars de les Arees basiques de serveis socials de tot Catalunya.

El Departament de Treball, Afers Socials i Families, 'Associaci6 Catalana de Municipis i
Comarques i la Federacié de Municipis de Catalunya han signat una Addenda a I’Acord Marc
del contracte programa 2016 - 2019, amb la voluntat d’ampliar el marc de col-laboracio
ampliant la partida de les ajudes d'urgéncia social en 5.188.893,85 d’euros més per atendre
les situacions de pobresa energeética.
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El Consell Comarcal del Baix Ebre i el Departament de Treball, Afers Socials i Families han
ampliat la seva col-laboracié mitjangant la signatura de 'Addenda a la Fitxa 1 del contracte
programa 2016-2019 que té per objecte ampliar els termes de la col-laboracié del contracte
programa 2016 - 2019, per a la col-laboracié en matéria de pobresa energética en el marc de
la fitxa 1 - serveis socials basics del contracte programa.

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissid informativa comarcal de
Servei a les Persones, i per unanimitat dels consellers comarcals presents, el Ple del consell
comarcal adopta els seglents ACORDS:

Primer- Aprovar inicialment les bases per a la concessié d’'ajuts per I'atorgament d’ajuts
d'urgéncia social sobre pobresa energética del periode 1/1/2016 a 30/6/2017.

BASES PER LATORGAMENT D’AJUTS D'URGENCIA SOCIAL
SOBRE POBRESA ENERGETICA

PERIODE 1/1/2016 A 30/6/2017

1. Naturalesa juridica i dotaci6 pressupostaria

Els ajuts contemplats en aquestes bases seran considerats despesa de dret public.

Els ajuts tenen un caracter eventual i voluntari, no essent de contingut juridic impossible ni
contradictori amb I'anterior prescripcié el fet que (principalment per limitacions pressupostaries) el
personal técnic de referéncia dels Serveis Socials Basics pugui limitar els ajuts a persones fisiques
que reuneixin els requisits objectius contemplats i, en cas necessari, prioritzar els casos amb major
puntuacio, segons el barem establert.

Segons l'article 30 de la Llei 13/2006, les prestacions d'urgéncia social tenen la finalitat d’atendre
situacions d’urgéncia puntuals i necessitats basiques de subsisténcia.

Els ens locals han d’incloure en el pressupost de despeses anual una partida per poder atendre
adequadament les prestacions d’urgéncia social (art. 30.4 de la Llei 13/2006), que sén compatibles
amb les altres prestacions de la mateixa naturalesa.

La Llei 24/2015 de 29 de juliol del Departament de Presidéncia de la Generalitat de Catalunya
estableix les mesures urgents per a afrontar I'emergéncia en I'ambit de I'habitatge i la pobresa
energetica.

L'addenda a la Fitxa 1 del contracte programa 2016-2019 per a la coordinaci6, la cooperacio i la
col-laboracié entre el Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya i
el Consell Comarcal del Baix Ebre en matéria de servies socials, altres programes relatius al benestar
social i politiques d'igualtat, regula els ajuts d'urgencia socials sobre pobresa energeética.

El Consell Comarcal del Baix Ebre disposa, per a I'exercici 2017 de la partida ,,,,,1111,,,,,,p€r atendre
les urgéncies socials per subministraments.

Les sol-licituds d’ajut s’atendran per rigorés ordre d’entrada al registre general del Consell Comarcal
del Baix Ebre i s’atorgaran fins a esgotar la corresponent partida pressupostaria.
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2. Concepte d’urgéncia social

Es la situaci6 de necessitat basica produida per un fet puntual, extraordinari i no previst, que
requereix una intervencié immediata del servei basic d’atencié social. Té per finalitat I'atencié de
determinades situacions de necessitat puntuals, urgents i basiques de subsisténcia en qué es troben
les persones que no disposen de recursos economics suficients per afrontar-les i no estan en
condicions d’aconseguir-los o rebre’ls d’altres fonts.

Com a criteri general, s’hauran d’haver esgotat totes les possibilitats d’ajuts economics a les quals la
persona usuaria tingui dret i les corresponents a altres administracions i institucions d’iniciativa social.

Es podran tramitar en concepte d’ajuts d’'urgéncia social aquells casos en qué la persona no ha pogut
sol-licitar I'ajut dins del termini establert, pero el necessita urgentment segons la valoracié de I'equip
professional. En aquest cas, caldra el compromis de la persona per sol-licitar-lo a la institucié
pertinent i en el termini establert.

3. Persones beneficiaries

Seran persones beneficiaries dels ajuts les persones i/o families empadronades als municipis de la
comarca que tenen signat conveni per a la prestacié del serveis social basic amb el Consell Comarcal
i es troben en situacié de risc d'exclusio residencial d'acord amb l'article 5.10 de la Llei 24/2015.

4. Tipologia dels ajuts d’urgéncia social

Subministraments

Ajut destinat a fer front al pagament de deutes de subministrament basics de la llar: llum, aigua i gas
d'aquelles persones i families que segons I'Equip Basic de Serveis Socials necessiten aquesta
prestacioé per mantenir un minim confort en el seu habitatge habitual, d'acord amb els criteris de la Llei
24/2015.

Els subministraments estaran compresos dins del periode de gener de 2016 al juny de 2017 (ambdés
mesos inclosos)

5. Quantia maxima i percentatge dels ajuts

Cada persona, familia o unitat de convivéncia podra presentar una sol-licitud d'ajut per anualitat de la
convocatoria amb un import maxim de 1.200 € per any.
El percentatge d'atorgament sera del 100% amb la quantia maxima de 1.200 per anualitat.

6. Criteris de concessié

Als efectes de la Llei 24/2015 s’entén que les persones i unitats familiars es troben en situacié de risc
d’exclusio residencial sempre que tinguin uns ingressos inferiors a 2 vegades I'IRSC, si es tracta de
persones que viuen soles, o uns ingressos inferiors a 2,5 vegades I'lRSC, si es tracta d'unitats de
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convivencia, o uns ingressos inferiors a 3 vegades I'IRSC, en cas de persones amb discapacitats o
amb gran dependéncia.

Excepcionalment, les mesures vinculades amb la definicié que estableix I'apartat anterior, es poden
beneficiar persones i unitats familiars que superin els limits d’ingressos que s’hi fixen, sempre que
disposin d'un informe dels serveis socials que acrediti que estan sotmeses a un risc imminent de
pérdua de I'habitatge i no disposen d'alternativa d’habitatge propia.

Per a la determinacié de les situacions de risc d’exclusio residencial, els ingressos familiars s’han de
ponderar d’acord amb els coeficients que siguin establerts pel Pla per al dret a I'habitatge vigent.

Per als suposits de pobresa energética, les mesures de proteccidé regulades per la Llei 24/2015
s’apliquen també a les llars en qué, malgrat que la unitat familiar no compleixi els requisits d'ingressos
economics, hi visqui alguna persona afectada per dependéncia energetica, com en el cas de les
persones que per a

sobreviure necessiten maquines assistides.

Tal com disposa la base primera, els ajuts s’atorgaran en funcié de la partida pressupostaria. Quan es
produeixi 'esgotament econdmic de la partida no es podran atendre més sol-licituds, a excepcié que
es doni el cas d’'una nova ampliacié de la partida corresponent.

7. Lloc de Presentaci6é i documentacio

Les sol-licituds, segons el model establert en I'annex, es presentaran preferentment al registre general
del Consell Comarcal del Baix Ebre, acompanyades de la documentacié necessaria que acrediti la
situacié economica i familiar, i la corresponent documentacié annexa d’acord amb alld que disposa la
clausula quarta.

No obstant aix0, podran presentar-se per qualsevol dels mitjans que preveu la normativa vigent del
procediment administratiu

La documentacioé que caldra aportar, juntament amb la sol-licitud normalitzada, per valorar els ajuts
és:

DNI del sol-licitant

Certificat de convivéncia

Fotocopia de la declaracié de renda, certificat d'imputacions o en el seu defecte signar
autoritzacié a la sol-licitud normalitzada, de tots i cadascun dels membres de la unitat familiar,
per tal que el Consell Comarcal pugui sol-licitar a I’Agéncia Tributaria dades relatives a la
renda.

4. Acreditacid de les factures de subministraments pendents de pagament.

5. Acreditacio, si s'escau, de persones amb discapacitat, gran dependéncia o0 persones
afectades per dependéncia energética.

wnN e

8. Procediment de tramitacio, valoracié i atorgament

Si la documentacio és correcta i complerta es passara a avaluacié per al seu atorgament per part del
coordinador de serveis socials. En cas de mancar algun d’aquests documents o ser defectuosos, es
sol-licitara la seva esmena i/o aportacio i, un cop esmenada la documentacio, es seguira el mateix
tramit.
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L’esmena de defectes o l'aportaci6 de documentacié s’ha de realitzar, previ requeriment i amb
I'adverténcia de desistiment, en el termini maxim de 10 dies des de la seva notificacio.

La notificacio del requeriment de documentacié es podra dur a terme, per una banda, de forma
presencial en el moment de la presentacié de la sol-licitud, amb el corresponent requeriment i amb
registre de sortida. En cas que no s’hagi requerit la documentacié presencialment, aquesta es podra
requerir a l'usuari via correu postal al domicili que figuri a la sol-licitud. El termini d’esmenes i
aportacié de documentacié comencara a comptar des del moment de la notificacié efectiva, ja sigui
presencial o per correu postal.

Si transcorre el termini fixat i no s’ha esmenat la documentacié obligatoria, o de forma motivada
sol-licita una prorroga, s’entén que l'interessat ha desistit de la seva sol-licitud i es procedira a I'arxiu
de I'expedient.

L’atorgament o denegacio de I'ajut es fara efectiu mitjangant resolucié de la presidéncia del Consell
Comarcal del Baix Ebre, en el termini maxim d'un mes a comptar des de la sol-licitud. Si transcorre el
termini esmentat sense resolucio, I'ajut es considerara denegat.

Es donara compte de les sol-licituds aprovades a la Comissié Informativa de Serveis
a les Persones del mes seguent al seu atorgament.

9. Pagament i justificacié

9,1. En el suposit d’'una resolucié favorable, el Consell Comarcal iniciara els tramits per a efectuar el
pagament a la persona beneficiaria mitjangant la férmula de transferéncia bancaria.

9.2. No obstant aix0, en els suposits que sigui possible, atesa la naturalesa de la finalitat a la qual es
destina l'ajut i sempre als efectes de garantir el desti efectiu de la mateixa, el pagament es realitzara
directament al proveidor del servei o subministrament que es tracti. En aquest cas, el proveidor de la
prestacio acreditara la satisfaccié de I'ajuda repercutida en la persona interessada o beneficiaria.

10. Termini

Els ajuts es podran sol-licitar fins a 'esgotament de la partida pressupostaria i, com a molt tard, fins al
dia 31 de juliol de 2017.

11. Dret Supletori

Tot alld no previst en aquestes bases reguladores es regulara pel que estableixi la legislacié
especifica, estatal, autonodmica o local, que sigui d’aplicacié i, en el seu defecte, el Decret 179/1995,
de 13 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals; la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions i el seu reglament, aixi com la normativa vigent
sobre el procediment administratiu.

Segon- Sotmetre a informacio publica, pel termini de vint dies, aquestes bases anteriorment
aprovades, mitjangant un anunci que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia i en el
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tauler d’anuncis de la corporacio, aixi com una referéncia de I'anunci anterior en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, tal com disposa l'article 124 del reglament d’obres,
activitats i serveis dels ens locals. Es fa constar que si no es presenten reclamacions ni
al-legacions, I'esmentada aprovacié esdevindra definitiva sense necessitat d’acord exprés.

PUNT 7é&. Aprovacio, si s’escau, de I'annex d’actualitzacio per al 2017 del conveni
signat amb els ajuntaments de la comarca per la prestacid del servei del BAT (Banc
d’Ajudes Técniques).

El PRODEP, Programa per a I'impuls i 'ordenacié de la promoci6é de I'autonomia personal i
l'atencié a les persones amb dependéncies, és una iniciativa conjunta de la conselleria de
Salut i la d’Accié Social i Ciutadania, amb la finalitat d’'organitzar I'atenci6 a les persones en
situacié de dependéncia com una accié integrada entre els serveis socials i els serveis
sanitaris.

En la linia de promocié de l'autonomia que vol impulsar el PRODEP, decideix financar
conjuntament amb I'’Administracié Local, 'accés dels ciutadans a 'assessorament técnic per a
'adaptacié i millorar aixi la seva qualitat de vida.

Per aconseguir aquesta finalitat, es va dotar el Montsia d’'un Banc d’Ajudes Técniques (BAT)
I'any 2006 per tenir un nou recurs que engloba I'assessorament técnic ofert pels serveis d’'una
terapeuta ocupacional especific en adaptacions domiciliaries i que al mateix temps ofereix les
ajudes técniques domiciliaries que no estan subvencionades, ni pel departament de Salut ni
pel d’Accio Social i Ciutadania, sobretot en els casos de persones molt dependents.

El Consell Comarcal del Baix Ebre, en sessi6 de data 30 de desembre de 2016, va aprovar el
Conveni de col-laboracio entre el Consell Comarcal del Montsia, Consell Comarcal del Baix
Ebre, Consell Comarcal de la Terra Alta, Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre, Ajuntament
de Tortosa i Ajuntament d’Amposta per al projecte “Promocié de I'autonomia personal: Banc
d’Ajudes Técniques de les Terres de 'Ebre”.

Atés el déficit de financament d’aquest servei, la seva alta repercussié social i el cost que
suposava, ja I'any 2008 els alcaldes de la comarca reunits en consell d’alcaldes van mostrar
el seu acord a col-laborar en el financament del programa, per la qual cosa van signar el
corresponent conveni regulador per a la realitzacié del BAT als municipis del Baix Ebre.

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissid informativa comarcal de
Servei a les Persones, i per unanimitat dels consellers comarcals presents, el Ple del consell
comarcal adopta els segients ACORDS:

Primer- Aprovar 'annex per a I'any 2017 al conveni signat entre el Consell Comarcal del Baix
Ebre i els ajuntaments de la comarca per a la realitzacié del BAT dins del Programa per a
'impuls i 'ordenacié de la promocio de I'autonomia personal i 'atencié a les persones amb
dependencies (PRODEP).

ANNEX AL CONVENI DE COL:-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX

EBRE | ELS AJUNTAMENTS DE LA COMARCA PER A LA REALITZACIO DEL BAT (Banc
d’Ajudes Técniques) DINS DEL PROGRAMA PER A L’IMPULS | L’'ORDENACIO DE LA
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PROMOCIO DE L’AUTONOMIA PERSONAL | L’ATENCIO A LES PERSONES AMB
DEPENDENCIES (ProdeP)

El Ple del Consell, en la sessi6 ordinaria celebrada el dia 16 de maig de 2008, va aprovar el conveni
de col-laboracié a signar amb els ajuntaments de la comarca per a la realitzacié del BAT dins del
Programa per a l'impuls i I'ordenacié de la promocié de I'autonomia personal i I'atencié a les
persones amb dependéncies (ProdeP).

Després que els diferents ajuntaments de la comarca signessin I'any 2008 els respectius convenis i
atés que aquest preveu que es prorrogara anualment, de forma automatica, llevat de denincia
expressa per alguna de les parts signants, procedint-se a la signatura d’'un annex d’actualitzacié de
dades.

Atés que s’ha produit una actualitzacié econdmica, ambdues parts acorden la signatura d’aquest
annex per rad del qual 'Ajuntament de ..., assumeix el cost per a I'exercici 2017
que es concretaen .................. €.

Igualment, i d'acord amb el que disposa l'esmentada clausula del conveni marc, I'Ajuntament de

........................................ accepta fer efectiva aquesta quantitat abans del dia 31 de desembre de

Si arriba aquesta data i no s’ha fet efectiu el pagament, I'Ajuntament de ......................... autoritza la
compensacié del deute amb la comunicacié prévia a I'ajuntament del procés i del concepte al qual
s’imputa i la posterior comunicacio, de la compensacié produida.

Totes les comunicacions derivades del compliment d’aquest annex es faran per escrit.

Segon- Distribuir el cost total de I'actuacié entre els ajuntaments del Baix Ebre d’acord amb el
seglent repartiment.

MUNICIPI HABITANTS IMPORT 2017
L’Aldea 4.414,00 577,96 €
Aldover 0,00 0,00 €
Alfara de Carles 394,00 51,59 €
L’Ametlla de Mar 7.704,00 1.008,75 €
L’Ampolla 3.636,00 476,09 €
Benifallet 725,00 94,93 €
Camarles 3.628,00 475,04 €
Deltebre 12.158,00 1.591,95 €
Palils 594,00 77,78 €
El Perelld 2.862,00 374,75 €
Roquetes 8.297,00 1.086,39 €
Tivenys 877,00 114,83 €
Xerta 1.260,00 164,98 €
TOTAL 46.549,00 6.095,04 €

Tercer- Notificar el present acord i annex als ajuntaments de la comarca del Baix Ebre que
han signat el conveni de col-laboracié per a la realitzacié del BAT dins del Programa per a
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l'impuls i 'ordenacioé de la promocié de I'autonomia personal i 'atencié a les persones amb
dependencies (ProdeP).

Quart- Facultar el President del Consell per a la signatura de tots els documents necessaris
per a I'efectivitat de 'acord.

PUNT 8é. Aprovacio, si s’escau, de les bases requladores del Premi Empreneduria 2017.

D’uns anys enc¢a, el Consell Comarcal del Baix Ebre té la voluntat d’establir unes bases per tal
de guardonar i reconéixer la iniciativa emprenedora i la innovacié de les noves empreses
ubicades a la comarca del Baix Ebre per la seva contribucié al desenvolupament
socioeconomic del territori i a la creacio de llocs de treball. Concretament el concurs pretén
fomentar I'esperit emprenedor i innovador, impulsar la generacié didees que solucionin
necessitats reals i potenciar les idees que puguin convertir-se en productes o serveis reals i
comercialitzables.

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissié informativa comarcal
d’Activacié Economia i Turisme, i per unanimitat dels consellers comarcals presents, el Ple del
consell comarcal adopta els segtients ACORDS:

Primer- Aprovar inicialment les bases que han de regir la concessiéo del XI PREMIS A
L’EMPRENEDURIA als millors projectes de creacié d’empresa que s’ubiquin al Baix Ebre.

Bases reguladores de la convocatoria per a la concessié del XI Premi a ’emprenedoria
atorgat pel Consell Comarcal del Baix Ebre, any 2017

1. Objecte de laconvocatoria

L’objecte d’aquesta convocatoria és la concessiéo del Premi a I'emprenedoria, destinat a
reconeixer la iniciativa emprenedora i la innovacié de les noves empreses ubicades a la
comarca del Baix Ebre per la seva contribucié al desenvolupament socioeconomic del territori i
a la creaci6 de llocs de treball. Aquest concurs és una iniciativa del Consell Comarcal del Baix
Ebre i pretén fomentar I'esperit emprenedor i innovador, impulsar la generacié d’idees que
solucionin necessitats reals i potenciar oportunitats de negoci que puguin convertir-se en
productes o serveis reals.

2. Principis informadors del procediment de concessio

El procediment per a la concessié del premi objecte de regulacié en aquestes bases és el
procediment de concurréncia competitiva i es regeix pels principis de publicitat, transparéncia,
lliure concurréncia, objectivitat, igualtat i no discriminacio, eficacia i eficiencia.

3. Persones beneficiaries

Podran participar en el premi aquelles empreses que estiguin establertes a la comarca del Baix

Ebre, o bé aquells emprenedors que tinguin prevista la constitucié i l'inici de [l'activitat
empresarial en la comarca del Baix Ebre.
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A efectes d’aquest premi es considera empresa qualsevol forma juridica de constituci6 amb
anim de lucre.

4. Requisits per a participar en el concurs

Es poden presentar projectes que hagin iniciat I'activitat a partir del 15 de novembre del 2016
fins al 30 de novembre del 2017 (acreditacié d’inici d’activitat amb l'alta censal definitiva a
I’Agéncia Tributaria, model 036/037).

Totes aquelles sol-licituds que no hagin fet efectiu l'inici de I'activitat amb el termini especificat
anteriorment quedaran desestimades. D’aquesta forma, el jurat només podra avaluar les
sol-licituds que hagin estat efectives en relacié a I'activitat prevista.

Queden excloses de la convocatoria les empreses considerades com a grans segons la
Comissié Europea (que ocupen a més de 250 treballadors i que facturin més de 50 milions
d’euros o que el seu balang sigui superior a 43 milions d’euros), o les que més del 25% del seu
capital sigui ostentat per una o més empreses considerades com a grans segons la definicié
anterior.

També queden excloses de l'ambit d’aquesta convocatoria les empreses amb capital
integrament public.

Es incompatible la condicid6 de participant en el concurs per a totes aquelles persones
relacionades de forma institucional i/o contractual amb les institucions convocants i/o amb el
jurat. La condici6 de persona guanyadora d’anteriors edicions d’aquest mateix premi és
incompatible amb la condicié de participant d’aquesta edicio.

5. Presentacio de les sol-licituds
Les sol-licituds que es troben a la web del Consell Comarcal del Baix Ebre (www.baixebre.cat)

s’han d’acompanyar de la segient documentacid, acreditada mitjangant document original o
fotocopia degudament confrontada:

e Sol licitud segons model normalitzat signada per totes les persones que formen part de
I'equip promotor.

e Targeta NIF de I'empresa , si s’escau, i/o NIF del sol-licitant i de totes les persones que
participen en el projecte.

e Curriculum vitae de la persona o grups de persones promotores del projecte
empresarial.

Les persones participants que ja hagin iniciat la seva activitat hauran d’adjuntar, a més, una
copia compulsada de la documentacié seglent:

e Declaracio censal d'inici d’activitat corresponent (model 036-037)
A més, totes les candidatures s’acompanyaran d’'un pla d’empresa, de la idea de negoci o bé
d’'un pla estratégic. Es pot elaborar el pla d’empresa utilitzant els recursos que s’ofereixen al
Consell Comarcal del Baix Ebre. A continuacio proposem un possible index per elaborar un pla
d’empresa. Es tracta d’'un index orientatiu que s’haura d’adaptar a la situacié concreta de cada
empresa o organitzacio.

e Sumari executiu.
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Ha d’incloure la descripcié de la idea empresarial i de I'estratégia principal que se seguira en
marqueting, produccié i financament, fent referéncia als avantatges competitius que té el
producte/servei, aixi com als riscos que pot comportar la nova activitat. També s’ha d’aportar
informacié rellevant sobre la persona emprenedora o I'equip fundador.

Presentaci6 de 'empresa.

Analisi de I'entorn i analisi del mercat.

Pla de marqueting.

Viabilitat técnica i pla d’'operacions.

Pla d’organitzacio i recursos humans.

Pla economicofinancer.

Aspectes juridics i tecnologics.

Estratégia de creixement i desenvolupament de 'empresa.
Annexos.

El pla d’empresa, a part de presentar-se en paper, també s’ha de presentar en suport informatic
(memoria USB, amb format de visualitzacio per a plataformes Windows).

6. Llocitermini de presentacio

La documentacié per prendre part a la convocatoria s’ha de presentar al Registre General del
Consell Comarcal del Baix Ebre, de dilluns a divendres, en horari de 9h a 14h (c. Barcelona n°®
152, Tortosa).

El termini per a la presentacié de les sol-licituds s’inicia 'endema de la publicacié en el BOP de
Tarragona de I'anunci de la convocatoria i finalitza el 15 de novembre del 2017.

7. Procediment de tramitacio

Un cop rebudes les sol-licituds per part dels técnics de I'Area de Dinamitzacié Econdmica i
Ocupacio, s’avaluara que compleixin els requisits esmentats a la base quarta. Si és aixi, es
trametran als membres del tribunal. En cas de tenir defectes es sol-licitara la seva esmena i, un
cop esmenada, es seguira el mateix tramit. No es procedira a la valoracié de cap sol-licitud que
no compleixi les caracteristiques esmentades a la base quarta.

Per a 'esmena de defectes es requerira al sol-licitant per escrit, per tal que, en el termini maxim
de 10 dies habils a comptar des de lI'endema de rebre la notificacid, es presenti la
documentacié sol-licitada. Si transcorre aquest termini i no es presenta la documentacié
demanada es descartara la sol-licitud i es deixara fora de concurs.

8. Instruccid i concessi6. Jurat qualificador.

La composici6 del jurat qualificador és la seguent:

President:

e El president del Consell Comarcal del Baix Ebre.

Vocals:
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Conseller responsable de I'area de Dinamitzaci6 Economica del Consell Comarcal del
Baix Ebre.

Un representant de cadascun dels grups politics del Consell Comarcal del Baix Ebre.
Tres persones rellevants de recorregut prestigi del mén empresarial i académic
nomenades pel president del Consell Comarcal.

Un Representant de I'entitat col-laboradora amb I'edicié del premi.

Un tecnic/a de 'area de dinamitzacié econdmica i ocupacio..

Un técnic/a funcionari/a que actuara com a secretari del jurat amb veu perd sense vot.

El jurat qualificador és I'encarregat de:

e Acceptar o excloure les proposes presentades, i fer constar a I'acta —si s’escau- les
raons de I'exclusio.

e Preseleccionar les propostes presentades.

e Avaluar els projectes presentats, deliberar i proposar els guanyadors del premi.

e Aplicar els criteris establerts en les bases i resoldre les incidéncies o qiestions no
previstes que es plantegin.

El jurat pot considerar oportu escoltar els finalistes abans de la decisi6. En aquest sentit, el
participant es compromet a desplacar-se al lloc de les deliberacions en cas de resultar finalista i
ser requerit pel jurat.

En cas d’empat els acords del Jurat s’han d’adoptar, com a minim, per la majoria simple dels
seus membres. Si cal, el vot del president del Consell Comarcal és de qualitat.

El Jurat podra declarar el premi desert. La decisié del Jurat és inapel-lable.

9. Criteris de valoraci6 i ponderacio de les sol-licituds.

En la fase d’avaluacio és valorara el document del pla d’empresa a partir de 'analisi de la idea
de negoci i la seva potencialitat, la coheréncia del pla d’empresa, la viabilitat técnica,
econOmica i financera del projecte; I'equip promotor i les previsions de creixement de 'empresa
pel que fa tant a la facturacié com a la creacio de llocs de treball.

A efectes d’avaluar els projectes amb la maxima objectivitat, a continuacié s’estableixen els
seguents criteris de puntuacié. Puntuacié maxima 100 punts.

Viabilitat técnica, econdomica i comercial del projecte: 50 punts.

Creacio de llocs de treball: 15 punts.

Innovacid i valor afegit del projecte: 15 punts.

Aplicacié de criteris de qualitat i responsabilitat social empresarial. 10 punts
Presentacio del projecte. Estructura i continguts del pla d’empresa. 10 punts.

e 6 o o o

10. Valoracio de les obres

Els membres del Jurat es reuniran durant el mes de desembre i posaran en comu la puntuacio
atorgada a cada projecte, que no superara els 100 punts, d’'acord amb la base novena.

11. Resolucid i lliurament del premi
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El lliurament del premi es fara en un acte institucional al mes de desembre de 2017. El dia,
hora i lloc s’anunciara oportunament.

El pagament es realitzara un cop s’hagin fet les comprovacions oportunes per part de
l'organitzacié a fi i efecte que el guanyador sigui el titular del projecte i aquest ja hagi iniciat la
seva activitat.

12. Dotaci6 del premi

Hi haura 1 premi i, a criteri del Jurat, es podra atorgar un accessit amb la seglient dotacio:

ler premi.

El premi consistira en una dotacié economica de 1000 euros,i la cessié durant un any dels
espais comuns del Viver d’empreses i Centre de Negocis Baix Ebre Innova. (des de la data de
lliurament del premi).

A més, el projecte guanyador del concurs obtindra I'assessorament técnic i el suport logistic
dels técnics del Viver d’empreses per fer 'acompanyament técnic necessari del nou projecte.

Accessit.

A criteri del Jurat, es podra atorgar un accessit. Aquest consistira en la cessié durant un any
dels espais comuns del Viver d’'empreses i Centre de Negocis Baix Ebre Innova..

13. Qlestions generals

e La presentacié de la sol-licitud implicara I'acceptacié d’aquestes bases.

e La presentacio de la sol-licitud comporta, aixi mateix, el compromis del seu titular a no
retirar-la de concurs.

e Els premiats hauran d’informar al Consell Comarcal del Baix Ebre de totes les
incidéncies en relacié a les actuacions premiades.

e EI Consell Comarcal del Baix Ebre garanteix la confidencialitat de la informacio
presentada pels participants, que és propietat exclusiva dels autors. Malgrat tot, el
Consell Comarcal pot difondre les caracteristiques generals de la proposta, aixi com el
nom de la persona guanyadora del concurs.

e Les dades personals que el Consell Comarcal sol-liciti als usuaris es destinaran
exclusivament a les finalitats expressades en cada cas i es tractaran d’acord amb el
principi de proteccié de dades personals que estableix la Llei organica 15/1999, de 13
de desembre, de proteccié de dades de caracter personal.

Segon- Sotmetre a informacio publica, pel termini de vint dies, aquestes bases anteriorment
aprovades, mitjangant un anunci que es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona i en el tauler d'anuncis de la corporacié. Es fa constar que si no es presenten
reclamacions ni al-legacions, I'esmentada aprovacié esdevindra definitiva sense necessitat
d'acord exprés, de conformitat amb l'article 124 del Reglament d'obres, activitats i serveis dels
ens locals.
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PUNT 9e. Aprovacio, si s’escau, del conveni a signar amb UNED Senior per al foment
de I’accés a la culturai el coneixement de les persones jubilades.

La UNED SENIOR és una férmula emprada per la Universitat Nacional d’Educacioé a Distancia
(UNED), per tal facilitar 'accés a la Cultura i al Coneixement a les persones que estan fora de
la vida activa o del sistema productiu, per la seva condici6 de jubilats o prejubilats.

UNED SENIOR del Centre Associat de la UNED de Tortosa pretén fomentar la participacio
en els cursos impartits per la UNED SENIOR, organitzar activitats paral-leles culturals i
ladiques d’interés del col-lectiu i gestionar la recerca de recursos per tal de facilitar als
participants I'accés als referits cursos i les esmentades activitats.

El Consell Comarcal del Baix Ebre coneix I'existéncia d’aquesta iniciativa que considera molt
positiva per al foment de la participacid d’aquest col-lectiu en I'ambit cultural i formatiu i
comparteix la funcié de la UNED SENIOR de posar a l'abast del col-lectiu de jubilats la
possibilitat d’'un important creixement personal.

Vista la voluntat de col-laboracié per part del Consell Comarcal del Baix Ebre, ambdues
administracions han convingut la signatura d’'un document que reguli el suport a les activitats
de 'Associacié d’Alumnes SENIOR Tortosa.

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissié informativa comarcal
d’ensenyament, cultura, joventut i esports, i per unanimitat dels consellers comarcals
presents, el Ple del consell comarcal adopta els segients ACORDS:

Primer- Aprovar el conveni a signar entre el Consell Comarcal del Baix Ebre i el Centre
Associat de la UNED a Tortosa per tal de donar suport a les seves actuacions descrites al text
del conveni.

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DEL BAIX EBRE | EL
CENTRE ASSOCIAT DE LA UNED A TORTOSA PER A FOMENT DE L’ACCES A LA
CULTURA | EL CONEIXEMENT DE LES PERSONES JUBILADES

Tortosa, .. febrer de 2017

REUNITS

El Sr. Daniel Andreu i Falco, major d’edat, amb DNI 40 913 184 W i domicili a aquests efectes al
Carrer Barcelona, 152, de Tortosa, en nom i representacid del Consell Comarcal del Baix Ebre
(en endavant el Consell Comarcal), en la seva qualitat de President.

De l'altra, el Sr. Josep Maria Franquet Bernis, Director del Centre Associat de la Universitat
nacional d’Educaci6 a Distancia de Tortosa

Ambdues parts es reconeixen capacitat mdtua per a aquest acte i
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MANIFESTEN

I- La UNED SENIOR és una formula emprada per la Universitat Nacional d’Educacié a Distancia
(UNED), per tal facilitar 'accés a la Cultura i al Coneixement a les persones que estan fora de la
vida activa o del sistema productiu, per la seva condicié de jubilats o prejubilats.

Es tracta dun programa formatiu que inclou temes de actualitat i estratégies de
desenvolupament personal, els objectius de la qual sén:

- Oferir formacié en tematiques que interessen a les persones esmentades, per tal de millorar la
seva qualitat de vida.

- Proporcionar coneixements aprenentatges i estratégies per al desenvolupament integral i
'autonomia personal.

- Afavorir la comunicaci6 a través de les relacions interpersonals i de la trobada
intergeneracional.

- Proporcionar tots aquells elements necessaris per a un millor coneixement de I’'entorn cultural.

La funcié de la UNED SENIOR és basicament social, ja que posa a I'abast del col-lectiu de
jubilats la possibilitat d’'un important creixement personal.

II- El Consell Comarcal del Baix Ebre coneix I'existéncia d’aquesta iniciativa que considera molt
positiva per al foment de la participacid d’aquest col-lectiu en I'ambit cultural i formatiu i
comparteix la funcié de la UNED SENIOR de posar a l'abast del col-lectiu de jubilats la
possibilitat d’'un important creixement personal.

Aixi, el Consell Comarcal del Baix Ebre té la voluntat de col-laborar amb aquesta associacio
mitjancant el suport a les seves actuacions

Per tot 'exposat ambdues parts

CONVENEN

Primer- El Consell Comarcal del Baix Ebre assumeix el compromis de facilitar al Centre Associat
de la UNED a Tortosa, qualsevol utilitzacié dels espais propis d’aquest Consell Comarcal per a
dur a terme accions propies de la iniciativa UNED SENIOR o bé accions relacionades amb
I'activitat general de la UNED.

Segon- El Consell Comarcal del Baix Ebre, assumeix el compromis de col-laborar amb aquesta
institucié en l'atorgament de beques als alumnes UNED SENIOR de Tortosa per tal de
col-laborar en el finangament del cost de la matricula, per la qual cosa realitzara una aportacio
economica de 450,00 € amb carrec a la partida pressupostaria

Tercer- El Consell Comarcal del Baix Ebre difondra les activitats d’'aquesta iniciativa a través de
tots els seus serveis comarcals i, especialment, a través del Consell Consultiu de la gent Gran.

Quart- El Centre Associat a la UNED a Tortosa justificara davant del Consell Comarcal del baix
Ebre la destinacié efectiva d’aquest ajuts a la finalitat per a la qual es concedeix. Aquesta
justificacio es presentara abans del dia 1 de desembre de 2017.

Cinque. El Centre Associat a la UNED a Tortosa fara constar la col-laboracio del Consell

Comarcal del Baix Ebre en tots els elements de difusié d’aquests ajuts i estudis que pugui dur a
terme.
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Sisé. La durada d’aquest conveni s’estableix per a I'exercici economic 2017, sense possibilitat de
prorroga. Si ambdues parts mantenen la voluntat de col-laborar s’emplacen a la signatura d’un
nou conveni de relacions.

Segon. Facultar el President del Consell Comarcal del Baix Ebre per a la signatura de tots els
documents necessaris per a I'efectivitat d’aquest acord.

PUNT10é. Aprovacid, si s’escau, de I’actualitzaciéo de la relacié de llocs de treball,
exercici 2017.

El Ple d’aquest Consell Comarcal, en sessié celebrada el dia 30 de desembre de 2016, va
aprovar el pressupost comarcal per a I'exercici 2017, juntament con la Plantilla de Personal.

Considerant que és necessari incorporar les noves places a la relacié de llocs de treball, es
procedeix a la seva inclusio.

Considerant que en I'Informe d’Intervencié de data 15 de febrer de 2017 queda acreditat que
en el Pressupost comarcal vigent existeix consignacio suficient i adequada per atendre les
obligacions economiques que se’n deriven de la modificacié de la Relacié de Llocs de Treball.

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissid informativa comarcal de
Governacid, amb els vots a favordels 9 consellers comarcals presents del grup de CiU, dels 8
consellers comarcals del grup d’ERC, els 6 del grup comarcal del PSC, i el del PP, i amb
I'abstencio del conseller comarcal d’entesa, el Ple del consell comarcal adopta els seglents
ACORDS:

Primer . Aprovar inicialment la modificacié de la Relacio de Llocs de Treball d'aquest Consell
Comarcal, amb el text que figura en I'expedient.

Segon . Exposar al public 'esmentada relaci6, durant el termini de quinze dies habils a
comptar de I' endema de la publicacié del corresponent anunci en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Tarragona, durant els quals els interessats podran examinar-la i presentar
reclamacions davant del Ple. La relacio es considerara definitivament aprovada la modificacio
si durant I'esmentat termini no s‘haguessin presentat reclamacions ; en cas contrari , el Ple
disposara del termini d'un mes per resoldre-les.

Tercer . Un cop aprovada definitivament la modificacio, la Relacié de Llocs de Treball es

publicara integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona i es remetra una copia
de la mateixa a I'Administracié de I' Estat i a I'drgan competent de la comunitat autonoma

PUNT 11e. Aprovacid, si s’escau, de les bases requladores de la borsa d’administratius.

Al llarg de l'any es produeixen situacions de necessitat de personal derivades de vacances,
incapacitats transitories i altres que donen lloc a la necessitat de cobrir algunes vacants
temporals d’aquests llocs de treball de suport administratius dels diferents departaments.
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Per tal de donar compliment als principis d’igualtat, meérit, capacitat i publicitat que han de
presidir 'accés a un lloc de treball public, s’han elaborat unes bases per tal de regular la
contractacié de personal per prestar serveis i per a cobrir necessitats puntuals i procedir al
corresponent proceés selectiu.

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissid informativa comarcal de
Governacid, amb els vots a favor dels 8 consellers comarcals del grup d’ERC, els 6 del grup
comarcal del PSC, el conseller comarcal d’Entesa i el del PP, i amb l'abstencié dels 9
consellers comarcals presents del grup de CiU, el Ple del consell comarcal adopta els
seguents ACORDS:

Primer. Aprovar les bases especifiques per a la formacié d’'una borsa de treball d’empleats
publics administratius funcionari en regim d’interinatge del consell comarcal del Baix Ebre, i
convocar les proves selectives

BASES ESPECIFIQUES PER A LA FORMACIO D’UNA BORSA DE TREBALL D’EMPLEATS
PUBLICS ADMINISTRATIUS FUNCIONARI EN REGIM D’INTERINATGE DEL CONSELL
COMARCAL DEL BAIX EBRE

Objecte de la convocatoria

La formacié d’una borsa de treball d’empleats publics administratius, funcionari en régim
d’interinatge (subgrup de funcié C1), destinada a cobrir vacants o substitucions. El contingut de
funcions i tasques corresponents seran les establertes a la legislacié vigent pels funcionaris del
Grup C, subgrup C1.

Els aspirants que s’integrin en la borsa de treball s’incorporaran, per ordre de crida, a les places
d’administratius vacants existents en aquell moment, que discrecionalment el Consell Comarcal
opti per cobrir amb aquest sistema de provisio.

Els aspirants aprovats que s'incorporin en alguna plaga vacant, s’incorporaran com a
administratius, i realitzaran les funcions i tasques propies d’aquesta placa, independentment del
lloc de treball concret de la persona substituida. Aixi les retribucions d’aquesta borsa seran les
basiques establertes a la legislacio vigent per la plaga d’administratiu i no es realitzaran les
funcions que puguin tenir adscrites el lloc de treball concret ni es percebra cap retribucio
complementaria que pugui estar establerta en el lloc de treball de 'empleat/da substituit/da.

2.- Procés de selecci6

La seleccié dels aspirants es fara pel sistema de concurs oposicié lliure, articulat en una
primera fase de proves de coneixement de llengua i de caracter teoric i practic relacionades
amb les funcions i tasques propies de la placa i lloc de treball a desenvolupar, una segona, de
valoracié dels merits al-legats i, una tercera, d’entrevista personal.

3. Condicions dels aspirants

Per a ser admés al procés selectiu caldra acreditar el compliment de tots i cadascun dels
requisits segulents, tots ells referits a la data en qué finalitzi el periode de presentacié de
sol-licituds:
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3.1.- Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat de
qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d’aquells estats als quals, en virtut de
tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacio la
lliure circulacié de treballadors, de conformitat amb l'article 57 de la del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat
Public,, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’'11 de gener, sobre drets i llibertats dels
estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre els drets i llibertats dels
estrangers a Espanya i la seva integracié social, i disposicions concordants. Els aspirants
estrangers han d’acreditar la seva nacionalitat. Les previsions del paragraf anterior seran
d’aplicacio, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, al conjuge dels espanyols i dels nacionals
d’altres estats membres de la Uni6 Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i als
seus descendents i als del seu conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin
menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents. Els aspirants estrangers han
d’acreditar un coneixement de nivell intermedi o superior del castella. En cas que els aspirants
no puguin acreditar documentalment la possessiéo d’'un coneixement adequat del castella, el
procés de seleccid ha de contenir una prova o I'exercici de coneixements orals i escrits de
llengua castellana que han de superar aquests aspirants; a no ser que les proves selectives
impliquin per si mateixes la demostracié d’aquest coneixement. La prova, si escau, s’ha de
qualificar d’“apte” o “no apte”, sent necessari obtenir la valoracié d’“apte” per passar a realitzar
les proves restants de la fase d’oposicié o per passar a la fase de concurs.

3.2.- Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.
3.3.- Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacio forgosa fixada per la llei.

3.4.- Posseir el titol de batxillerat, formacié professional de segon grau o equivalent, o tenir
superades les proves d’accés a la Universitat per a majors de 25 anys amb els requisits
addicionals de I'Ordre EDU/1063/2009, de 10 de juny, per la qual s’estableixen les
equivaléncies amb els titols de graduat en ESO i Batxillerat regulats a la Llei Organica 2/2006,
de 3 de maig, d’Educacio, o les que legalment estiguin previstes, o estar en condicions
d’obtenir-lo en la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds per a prendre part
en el procés selectiu. En cas de titulacions obtingudes a I'estranger, han d’estar acompanyades
de l'ordre ministerial de reconeixement del titol expedit, de conformitat amb la normativa
reguladora de la homologacio i consolidacio dels titols i estudis estrangers.

3.5.- No patir cap malaltia ni disminuci6 que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

3.6.- No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment per a I'ocupacié de carrecs publics
per resolucio judicial o per a I'accés al cos o escala de funcionaris. En el cas de ser nacional
d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancio
disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes l'accés a
'ocupacié publica.

3.7.- Posseir un coneixement de nivell intermedi o superior del castella. Pels aspirants que no
puguin acreditar documentalment la possessié d’'un coneixement adequat del castella, el
procés de seleccid habilitara una prova o exercici de coneixements orals i escrits de llengua
castellana, que ha de ser superada per aquests aspirants. La prova, si escau, es qualificara
d’apte” o “no apte”, sent necessari obtenir la valoracié d’apte” per poder continuar en el procés
selectiu.
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3.8.- Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de llengua catalana orals i
escrits (certificat C1 - coneixements de nivell de suficiencia de catala) de la Junta Permanent
de Catala o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de
maig, sobre avaluacio i certificacié de coneixements de catala, i 'Ordre VCP/491/2009, de 12
de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents
als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Lingtiistica. Pels aspirants
gue no acreditin la possessio del nivell de catala exigit, el procés de seleccié habilitara una
prova o l'exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la
convocatoria, que han de superar aquests aspirants. La valoracié d’aquesta prova sera d’apte o
no apte. No obstant I'anterior, i d’acord amb I'establert en I'art. 5 del Decret 161/2002, d’11 de
juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, resten
exempts de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana: - les persones aspirants
que hagin participat en processos anteriors de seleccio del Consell Comarcal del Baix Ebre, en
qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a I'exigit a la
convocatoria i 'hagin superada.

4.- Presentaci6 de sol-licituds.

Els aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han de presentar sol-licitud
d’acord amb el model que figura a la web de la Corporacié (www.baixebre.cat), a la qual hauran
d’adjuntar fotocopia de:

- DNI, NIE o permis de residéncia i treball

- Titulacié exigida a la convocatoria

- Certificat acreditatiu dels coneixements de catala (C1)

- Justificant de pagament dels drets d’examen o exempcié dels mateixos
- Curriculum vitae

- Relacié i documents acreditatius dels meérits al-legats

D’acord l'art. 5 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de
caracter personal, les dades de caracter personal subministrades pels aspirants en emplenar la
sol-licitud, aixi com les contingudes en la documentacié adjunta per tal de participar en els
processos selectius del Consell Comarcal, seran objecte de tractament automatitzat pel Consell
Comarcal, per tal de possibilitar una futura contractacido de l'aspirant. Per exercir els drets
d’accés, oposicio, rectificacio i cancel-lacié, els candidats han de dirigir-se al responsable del
tractament, que és el Consell Comarcal del Baix Ebre.

Les sollicituds, juntament amb tota la documentacié requerida, s’han de presentar en el
Registre general del Consell Comarcal del Baix Ebre (C/ Barcelona, 152 43500 Tortosa) o en
qualsevol dels llocs a que fa referencia I'art. 16 de la Llei 39/2015, de 1 de octubre, del
Procediment Administratiu Comua de les Administracions Publiques, a partir de la corresponent
convocatoria del procés de seleccid per la presidencia.

Tota la documentacié es pot presentar, a I'apartat instancia genérica, a través de la seu
electronica del Consell Comarcal del Baix Ebre https://www.seu-e.cat/web/ccbaixebre. Caldra
fer constar de forma clara la voluntat de presentar-se al procés selectiu i adjuntar tota la
documentacié requerida i la documentacié per la valoracié dels mérits. Només es tindra en

31


https://www.seu-e.cat/web/ccbaixebre

A

Consell Comarcal
del Baix Ebre

compte, per a admetre i per a valorar, la documentacié que s’hagi adjuntat a la instancia
presentada dins el termini corresponent.

El termini per presentar sol-licituds sera de 15 dies habils comptats del segient al de Ultima
publicacié de les Bases al BOPT. La documentacié dels mérits s’ha de presentar dins del
termini de presentacio de sol-licituds. En cas contrari, no podra ser valorada pel Tribunal.

Els meérits obtinguts a I'estranger s’han d’acreditar mitjangant certificats degudament traduits a
qualsevol de les dues llengles oficials a Catalunya. El president de la corporacid, a peticié
propia o a proposta del president del tribunal qualificador, pot demanar, als efectes procedents,
I'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les
quals hagin pogut incérrer els aspirants.

6.- Admissié d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia ha de dictar resolucié
aprovatoria de la relacié provisional d’aspirants admesos i exclosos, amb indicacié de les
causes, nomenament del Tribunal i assenyalament del lloc, data i hora de constitucié d’aquest i
inici del procés de seleccio.

Aquesta resolucioé es fara publica a la seu electronica del Consell Comarcal del Baix Ebre,
(www.baixebre.cat), al tauler d’anuncis, fisic i electronic, de la Corporacié i es notificara
electronicament als aspirants, concedint un termini de 5 dies habils per a esmenes i possibles
reclamacions.

Les eventuals reclamacions per exclusio seran resoltes per la presidéncia en els 3 dies naturals
seglents a la finalitzacié del termini d’exposicié. Cas de no existir persones aspirants excloses,
I'anterior relacié tindra directament caracter definitiu.

7.- Tribunal qualificador

El Tribunal que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu tindra la segtient composicié:
- President: el Secretari de la Corporacid, o funcionari en que delegui.

- Vocals: dos designats per la presidéncia, un dels quals ho sera a proposta de I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya o de la Diputacié de Tarragona.

- Secretari/aria: recaura en personal funcionari del Consell Comarcal.

La designacié nominal dels membres del tribunal, que ha d’incloure la dels respectius suplents,

correspon al President de la Corporacio i s’ha de fer en la resolucié per la qual s’aprova la llista
d’admesos i exclosos. El Tribunal podra disposar la incorporacié d’assessors especialistes per
a totes o alguna de les proves, els quals, en 'exercici de la seva funcio, actuaran amb veu,
pero sense vot. El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia com a minim de
la meitat dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre amb l'assisténcia del
President i Secretari. Les decisions s’han d’adoptar per majoria de vots dels presents i, en cas
d’empat, resoldra el vot de qualitat del President.

El Tribunal queda facultat per interpretar les Bases i resoldre qualsevol dubte i incidéncia del
procés de seleccio, sent els seus acords immediatament executius, sens perjudici de la
possibilitat de poder ser impugnats en algada davant la presidéncia. Els membres del Tribunal
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es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si concorre algun dels motius dels articles
23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic del sector public, en qualsevol moment
del procés selectiu. La possibilitat de recusacié és extensiva als membres assessors del
Tribunal des del moment de la seva incorporacio.

De cada sessi6 s’estendra acta, signada pel secretari, que n’ha de donar fer, amb el vistiplau
del president, i per tots els membres. En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en
alld no previst en aquestes Bases, s’adequara a les normes contingudes al Cap. Il Sec 3a.de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

8.- Procés de seleccio

El procés selectiu comprendra una fase d’oposicié i una altra de concurs, seguides d'una
entrevista personal de caracter voluntari i no eliminatori.

8.1.- Fase d’oposicio

Integrada per dos exercicis de caracter obligatori i eliminatori:
Primer exercici.- Coneixement de llengua catalana

Consisteix en una prova de coneixements de llengua catalana, nivell C1 (nivell de suficiéncia
de catala). La valoracid6 d’aquesta prova sera d’apte o no apte. Queden exempts de la
realitzacido d’aquest exercici els aspirants que hagin acreditat documentalment que estan en
possessié del certificat de coneixements de nivell de suficiencia de llengua catalana orals i
escrits (certificat C - coneixements de nivell de suficiencia de catala) de la Junta Permanent de
Catala o alguna de les titulacions equivalents. El resultat d’aquest exercici sera APTE o NO
APTE.

Segon exercici.- Prova tedricai practica
Consistira en resoldre per escrit, els seglients exercicis, relacionats amb el temari de I'annex I:

a) PROVA TEORICA : Puntuacié maxima 25 punts

Consisteix en contestar per escrit, en un periode maxim de 90 minuts, un questionari de 50
preguntes tipus test, que seran proposades pel tribunal i relacionades amb les matéries
esmentades al temari de ’Annex II.

Les respostes correctes valen 0,50 punts

Les respostes fallades restaran 0,15 punts per cada errada.

Prova de caracter eliminatori. Caldra obtenir 12,5 punts per superar la prova i continuar amb la
resta de fases del procediment de seleccié

b) PROVA PRACTICA: Puntuacié maxima 25 punts

El suposit o suposits practics que determini el Tribunal relacionats amb les funcions i tasques
gue integren el contingut funcional del lloc, vinculat a la categoria del subgrup funcié C1, i tenir
relacié amb més d’un dels temes de 'annex.
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La prova es realitzara amb mitjans informatics

En les dues proves es valoraran els coneixements de la matéria i del regim juridic aplicable, la
redacci6 i exposicid clara, de sintesi, i ordenada dels continguts, i, en el cas practic, a més, la
resolucio correcta del mateix. Durada maxima de la prova: 90 minuts

Prova de caracter eliminatori. Caldra obtenir 12,5 punts per superar la prova i continuar amb la
resta de fases del procediment de seleccid

8.2.- Fase de concurs.

El Tribunal valorara els mérits i circumstancies personals en el seu cas al-legats per les
persones aspirants que hagin superat la primera fase del procés selectiu, en base a la
documentacié acreditativa aportada per aquestes (mitjancant original o copia compulsada) en
el termini de presentacio de sol-licituds de participacio, i amb subjeccié al segient barem:

ELEMENTS A VALORAR PUNTS DESGLOS
MAXIMS

Titulacié académica superior a I’exigida 2,0 punts

Per cada Doctorat o Llicenciatura o equivalent en grau universitari 1,5 punts

Per cada Diplomatura universitaria o equivalent, relacionada amb 0,5 punts

el lloc de treball

Coneixements superiors de llengua catalana 1,0 punt

Certificat de coneixements de llengua catalana de nivell superior a 1,0 punts
I'exigit en la convocatoria

Experiéncia en tasques propies del lloc de treball a | 5,0 punts
desenvolupar

1. Serveis prestats directament en ens locals desenvolupant
funcions o tasques que defineixen el contingut funcional del lloc
en el grup i subgrup C1, o superiors

0,10 punts per mes treballat

2. Serveis prestats en altres Administracions Publiques, Entitats,
Organismes o Empreses dependents, desenvolupant funcions o
tasques que defineixen el contingut funcional del lloc, en el grup i
subgrup C1, o superiors

0,05 punts per mes treballat

Serveis en qualsevol Administracié Puablica, Entitats, Organismes
o Empreses dependents, desenvolupant funcions o tasques altres

0,025 punts per mes treballat

Detall de puntuacié

En els apartats 1 i 2 només es puntuara I'antiguitat en places i llocs de treballs d’administracié
general, tant funcionari o laboral, en propietat, fix, temporal o interi en llocs de treballs
relacionats amb I'especificat a la base 1 o de categoria superior directament relacionats.
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Sistema d’acreditacio

S’haura d’aportar vida laboral i certificat de I'ens local o administracié publica on s’han realitzats
els serveis que acreditin clarament el tipus de serveis prestats per a poder avaluar-los. En cas
de no acreditar-ho no es valoraran. d) Formacié (maxim 4,5 punts):

ELEMENTS A VALORAR PUNTS DESGLOS
MAXIMS
Cursos en eines d'Office, Microsoft o altres | 1,0 punt Fins a 20 hores: 0,10 punts
suites de font lliure i d’administracio
electronica (word, access, excel, power point, De 21 a 50 hores: 0,20 punts
aplicatius AOC, transparéncia....), impartits per
Instituts o Escoles oficials, corporacions Més de 50 hores: 0,30 punts
empresarials, organitzacions sindicals, o
académies privades en el marc de programes
de formacié i ocupacié subvencionats amb
fons publics
Jornades i cursos sobre matéries directament | 6,0 punts | Fins a 9 hores: 0,10 punts

relacionades amb el lloc de treball,
(procediment  administratiu, contractacio
publica, personal, Organitzacié i funcionament,
régim juridic de béns, ordenances, i altres
relacionats amb I'exercici comu de l'activitat
administrativa dels ens locals, impartits per
Universitats, Instituts o Escoles de
’Administracio, o serveis de formacio
d’Entitats locals

De 10 a 20 hores: 0,20 punts
De 21 a 50 hores: 0,30 punts
Més de 50 hores: 0,50 punts
Per cada postgrau: 1 punt

Per cada mestratge: 2 punts

8.3.- Fase d’entrevista personal

Amb caracter voluntari i no eliminatori, el Tribunal podra mantenir una entrevista amb els
aspirants, per tal de concretar els meérits i circumstancies personals al-legats i valorar
'adequacio a les condicions especifiques de les funcions i tasques que defineixen el contingut
funcional dels llocs vinculats a les places a desenvolupar per substitucié o vacant.

La puntuacié maxima que es podra atorgar per a aquesta fase sera de 10 punts.

9.- Relacioé d’aspirant seleccionats i proposta de pressa de possessié o contractacio.

La qualificacio final del procés selectiu vindra determinada per la suma de les puntuacions
obtingudes en les diferents fases establertes a la base anterior.

FASES PUNTUACIO
MAXIMA

FASE OPOSICIO
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PROVA TEORICA 25
PROVAPRACTICA 25

FASE CONCURS

VALORACIO DE MERITS 15

ENTREVISTA PERSONAL 10

TOTAL 75

La relacié d’aprovats, per l'ordre de puntuacié total obtinguda, s’elevara al president de la
Corporacio, juntament amb la proposta de contractacié de I'aspirant que figuri en primer lloc per
haver obtingut la millor puntuacio.

Cas que cap dels aspirants superi el procés selectiu, procedira la declaracié de la convocatoria
com a deserta. L’aspirant proposat/da presentara els documents acreditatius de compliment de
les condicions de capacitat i dels requisits exigits a la convocatoria, en el termini maxim de 10
dies naturals, comptats a partir del segiient al dia en qué es faci publica la relacié de persones
seleccionades. L’aspirant requerit/da que, dins el termini indicat, no presenti la documentacio,
no podra prendre possessio ni ser contractat, al seu cas, i decaura en les seus drets
corresponents, sense perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incérrer en el cas de
falsedat en la seva instancia. Aixo, tret de casos de for¢ga major, el quals s’han de justificar i ser
degudament comprovats i considerats per la presidéncia. En aquest cas, la proposta de pressa
de possessid o contractacié s’entendra automaticament feta en favor, successivament, de
I'aspirant segiient en la relacié elevada pel Tribunal.

10.- Formalitzacio i periode de prova

Examinats de conformitat els documents aportats per I'aspirant, el president procedira a la seva
pressa de possessid o contractacié en el termini maxim d’'un mes a comptar des de I'expiracié
del termini de presentacié de documents. En el document que es formalitzi, s’establira un
periode de prova de tres mesos, durant el qual, tant el Consell Comarcal com I'aspirant, podran
desistir de la relaci6. Les situacions d’incapacitat temporal, risc durant I'embaras, maternitat,
adopcié i acolliment, risc durant la lactancia i paternitat que afectin I'aspirant durant el periode
de prova, interrompran aquest. Transcorregut aquest termini sense desistiment, el contracte o
nomenament tindra efectes plens.

11.- Formaci6 de borsa de treball

Amb la resta de persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicio, el Tribunal proposara
la formacié d’'una borsa de treball, per 'ordre de puntuacié respectivament obtinguda, a partir
de la qual es procedira a la provisié de les eventuals vacants o substitucions. Si la Corporacié
ho considera convenient en funcié de l'organitzacié de recursos humans del moment de la
vacant aquesta borsa podra ser utilitzada per a vacants de places laborals i també per a
vacants de la categoria auxiliar administratiu, grup C2, tant funcionaris com laborals.

Les crides a presses de possessié 0 contractacions laborals temporals es faran per rigorés
ordre de puntuacio i posicid en la relacié.

La dinamica de funcionament de la borsa sera la que es preveu en les bases generals que han
de regir la creacio i funcionament de borses de treball de personal laboral no permanent o interi
del Consell Comarcal del Baix Ebre, publicades al BOPT niim. 63 de data 4 d’abril de 2016.

12.- Vigéncia de la borsa de treball
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La borsa formada a partir d’aquest procés de seleccié tindra vigéncia durant els exercicis
pressupostaris 2017 i 2018. Podra prorrogar-se expressament per resolucié de presidencia
aquesta vigencia, per causes d’interés public, segons necessitats de la Corporacié. Exhaurida
la seva vigencia, els aspirants inclosos decauran en tots del seus drets derivats de la superacio
del procés de seleccié.

13.- Incidéncies i recursos.

Contra les llistes definitives d’admesos i exclosos, les formalitzacions dels contractes, aixi com
les resolucions per les quals es declara no superat el periode de prova, es pot interposar recurs
potestatiu de reposicié davant de la presidéncia, dins del termini d’'un mes, comptat a partir del
dia seguent al de la seva publicacié. O directament recurs contenciés administratiu davant del
Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, dins del termini de dos mesos comptats a partir
del dia segtient al de la notificacié d’aquest acte.

Contra els actes i resolucions dels tribunals qualificadors, en tant que es tracta d’organs
col-legiats dependents de la Presidéncia de la corporaci6 els actes dels quals no exhaureixen
la via administrativa, es pot interposar recurs d’algcada davant el president de la corporacié en el
termini i amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

Si es vol impugnar 'acord d’aprovacié d’aquestes bases, que posa fi a la via administrativa,
procedeix interposar recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu
de Tarragona, en el termini de dos mesos a comptar des del dia segiient de la seva notificacio.

Alternativament, i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat en el termini d'un mes a comptar des del dia segiient de la seva
notificacio.

ANNEX'| .- TEMARI

Tema 1. L'organitzacio territorial a Catalunya: Els consells comarcals

Tema 2. El Consell Comarcal del Baix Ebre. Estructura, composicid, competéncies, arees
d’actuacio

Tema 3. El municipi: els elements del municipi. Els municipis del Baix Ebre
Tema 4. Entitats locals diferents al municipi. Els consorcis

Tema 5. Recepci6 i registre de documents. Organitzacio dels documents administratius. Arxiu
de documents. Conservacio i eliminacié de documents: avaluacio i tria.

Tema 6. Els documents administratius: redacci6 de documents administratius. Documents
administratius més habituals: Ofici, carta, el saluda, la citacid, la convocatoria de reunié, la
invitacio, I'acta de reunio, el certificat, la diligencia, I'informe, resolucié, sol.licitud

Tema 7. Concepte i contingut dels documents propis dels organs de govern i de col-laboracié:
dictamens, decrets, convenis, .....
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Tema 8. Les administracions publiques i la societat de la informacié. L’administracié
electronica a Catalunya. La informatica com a eina de suport en els processos
administratius.

Tema 9. La normativa d’accés electronic dels ciutadans als serveis publics: objecte, ambit
d’aplicacio i principis generals. Els drets dels ciutadans. Els registres electronics.
L’administracio electronica als ens locals.

Tema 10. Els contractes administratius. Principis generals, classes i tipologia de contractes.

Tema 11. L’'expedient de contractacid6 dels contractes del sector puablic: contingut i
procediments de tramitacié. El perfil del contractant.

Tema 12. La responsabilitat de 'administraci6 publica.

Tema 13. Fases del procediment administratiu general. L’obligacié de resoldre: el silenci
administratiu.

Tema 14. La Llei general de subvencions i el seu reglament de desenvolupament. Aspectes i
principis generals

Tema 15. Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern

Tema 16. Protecci6 de dades de caracter personal.

Tema 17. Organs col-legiats a 'administracio local: obligatorietat, funcionament

Tema 18. Drets i deures dels carrecs electes locals

Tema 19. El pressupost dels ens locals: concepte i estructura

Tema 20. Els recursos humans a les administracions publiques: tipis i formes d’accés a la

funcio puablica

Segon. Publicar el text integre de les bases reguladores de les proves selectives en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Tarragona i un extracte en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i en el tauler fisic i electronic de la Corporacio.

PUNT 12é. Aprovacio, si s’escau, de les bases reguladores de la borsa de técnic de
I'area d’activacié economica i programes d’ocupacio.

A l'area d’activacié economica i d’ocupacio, al llarg de I'any es produeixen situacions de
necessitat de personal derivades de la concessié de diferents programes formatius i/o
ocupacionals o també per incapacitats transitories i altres circumstancies que donen lloc a la
necessitat de cobrir algunes vacants temporals d’aquests llocs de treball de caracter técnic.

Per tal de donar compliment als principis d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat que han de
presidir 'accés a un lloc de treball public, s’han elaborat unes bases per tal de regular la part
comuna dels processos i facultar la presidencia del Consell Comarcal per tal d’emetre les
convocatories especifiques de cada lloc de treball.

38



A

Consell Comarcal
del Baix Ebre

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissid informativa comarcal de
Governacid, amb els vots a favor dels 8 consellers comarcals del grup d’'ERC, els 6 del grup
comarcal del PSC, el conseller comarcal d’Entesa i el del PP, i amb l'abstencié dels 9
consellers comarcals presents del grup de CiU, el Ple del consell comarcal adopta els
seguents ACORDS:

Primer. Aprovar les bases generals per a la formacié d’'una borsa de treball de técnics de
'area d’Activacié Econdmica i programes d’ocupacié del Consell Comarcal del Baix Ebre.

BASES GENERALS PER A LA EORMACIO D’UNA BORSA DE TREBALL DE TECNICS DE
L’AREA D’ACTIVACIO ECONOMICA | PROGRAMES D’OCUPACIO DEL CONSELL
COMARCAL DEL BAIX EBRE

1. Objecte de la convocatoria

L’objecte d’aquestes bases és la regulacio dels criteris generals del procés de seleccié per a la
cobertura, en régim laboral temporal dels diferents técnics de I'area d’activacié economica i
programes d’ocupacié del Consell Comarcal del Baix Ebre.

La convocatoria especifica de cada lloc de treball es tramitara mitjangant resolucié de
presidéncia en la que s’especificara el detall del lloc de treball: funcions, requisits especifics,
temari especific si s’escau, .....

2. Sistema de seleccio

La seleccidé dels aspirants es fara pel sistema de concurs oposicid lliure, articulat en una
primera fase de proves de coneixement de llengua i de caracter teoric i practic relacionades
amb les funcions i tasques propies del lloc de treball a desenvolupar, una segona, de valoracié
dels merits al-legats i, una tercera, d’entrevista personal.

3. Funcions dels llocs de treball

Els llocs de treball a seleccionar tindran les seglients tasques:

Genérigues

- Desenvolupament del programa concret d’ocupacié o dinamitzaci6 que pot incloure:
programacio, formacio, gestions personals, ...

- Gestio documental dels expedients, justificacié de I'accié i altres tasques analogues (gestio
interna, valoracié indicadors del projecte, tramits administratius, memoria i resultats del
projecte, etc)

Aquesta llista no és excloent i pot ser ampliada per requeriments especifics o del programes
concrets a executar.

Especifiques
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Es detallaran en la resolucié de Presidéncia de convocatoria de cada un dels llocs de treball
concrets.

4. Requisits dels/les aspirants

Les persones aspirants hauran de complir tant els requisits generals que es relacionen
seguidament com els especifics per a cada convocatoria i que es detallen en el corresponent
annex.

Requisits Generals:

Per a ser admeés al procés selectiu caldra acreditar el compliment de tots i cadascun dels
requisits seglents, tots ells referits a la data en qué finalitzi el periode de presentacié de
sol-licituds:

4.1.- Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat de
qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d’aquells estats als quals, en virtut de
tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya, sigui d’aplicacio la
lliure circulacid de treballadors, de conformitat amb l'article 57 de la Llei 7/2007, de 12 d’abril,
de I'Estatut basic de I'empleat public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’11 de gener,
sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre
els drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integracié social, i disposicions
concordants. Els aspirants estrangers han d’acreditar la seva nacionalitat. Les previsions del
paragraf anterior seran d’aplicacio, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, al conjuge dels
espanyols i dels nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin
separats de dret, i als seus descendents i als del seu conjuge, sempre que no estiguin separats
de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents. Els aspirants
estrangers han d’acreditar un coneixement de nivell intermedi o superior del castella. En cas
que els aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié d’'un coneixement adequat
del castella, el procés de seleccid ha de contenir una prova o I'exercici de coneixements orals i
escrits de llengua castellana que han de superar aquests aspirants; a no ser que les proves
selectives impliquin per si mateixes la demostracié d’aquest coneixement. La prova, si escau,
s’ha de qualificar d’“apte” o “no apte”, sent necessari obtenir la valoracié d“apte” per passar a
realitzar les proves restants de la fase d’oposicié o per passar a la fase de concurs.

4.2.- Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.
4.3.- Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacio forgosa fixada per la llei.
4.4.- Posseir el titol

4.5.- No patir cap malaltia ni disminuci6 que impedeixi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

4.6.- No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autdnomes, ni estar inhabilitat absolutament o especialment per a I'ocupacié de carrecs publics
per resolucio judicial o per a I'accés al cos o escala de funcionaris. En el cas de ser nacional
d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancio
disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes l'accés a
I'ocupacié publica.
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4.7.- Posseir un coneixement de nivell intermedi o superior del castella. Pels aspirants que no
puguin acreditar documentalment la possessié d’'un coneixement adequat del castella, el
procés de seleccio habilitara una prova o exercici de coneixements orals i escrits de llengua
castellana, que ha de ser superada per aquests aspirants. La prova, si escau, es qualificara
d’apte” o “no apte”, sent necessari obtenir la valoracié d”’apte” per poder continuar en el procés
selectiu.

4.8.- Posseir el certificat de coneixements de nivell de suficiencia de llengua catalana orals i
escrits (certificat C1 - coneixements de nivell de suficiencia de catala) de la Junta Permanent
de Catala o alguna de les titulacions equivalents d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de
maig, sobre avaluacié i certificacid de coneixements de catala, i I'Ordre VCP/491/2009, de 12
de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents
als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica. Pels aspirants
que no acreditin la possessio del nivell de catala exigit, el procés de seleccié habilitara una
prova o l'exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la
convocatoria, que han de superar aquests aspirants. La valoracié d’aquesta prova sera d’apte o
no apte. No obstant I'anterior, i d’acord amb I'establert en I'art. 5 del Decret 161/2002, d'11 de
juny, sobre l'acreditacio del coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, resten
exempts de realitzar la prova de coneixements de la llengua catalana: - les persones aspirants
que hagin participat en processos anteriors de seleccio del Consell Comarcal del Baix Ebre, en
qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a l'exigit a la
convocatoria i 'hagin superada.

4.9.- Carnet de conduir B i disponibilitat de vehicle per a desplagaments

4.10.- Amb caracter previ a la seva contractacié, es podra requerir al candidat/a la inscripcié
com a demandants d’ocupacié o bé com a demandants de millora d’ocupacio.

5. Presentaci6 de sol-licituds

Els aspirants que desitgin prendre part en aquesta convocatoria han de presentar sol-licitud
d’acord amb el model que figura a la web de la Corporacié (www.baixebre.cat), a la qual hauran
d’adjuntar fotocopia de:

- DNI, NIE o permis de residéncia i treball

- Titulacié exigida a la convocatoria

- Certificat acreditatiu dels coneixements de catala (C1)

- Justificant de pagament dels drets d’examen o exempcid dels mateixos, si s’escau

- Curriculum vitae

- Relacié i documents acreditatius dels mérits al-legats

D’acord l'art. 5 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de
caracter personal, les dades de caracter personal subministrades pels aspirants en emplenar la
sol-licitud, aixi com les contingudes en la documentacié adjunta per tal de participar en els

processos selectius del Consell Comarcal, seran objecte de tractament automatitzat pel Consell
Comarcal, per tal de possibilitar una futura contractacié de I'aspirant. Per exercir els drets
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d’accés, oposicio, rectificacio i cancel-lacid, els candidats han de dirigir-se al responsable del
tractament, que és el Consell Comarcal del Baix Ebre.

Les sol-licituds, juntament amb tota la documentacié requerida, s’han de presentar en el
Registre general del Consell Comarcal del Baix Ebre (C/ Barcelona, 152 43500 Tortosa) o en
qualsevol dels llocs a que fa referéncia l'art. 16 de la Llei 39/2015, de 1 de octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Pabliques, a partir de la corresponent
convocatoria del procés de seleccid per la presidencia.

Tota la documentacié es pot presentar, a I'apartat instancia genérica, a través de la seu
electronica del Consell Comarcal del Baix Ebre https://www.seu-e.cat/web/ccbaixebre. Caldra
fer constar de forma clara la voluntat de presentar-se al procés selectiu i adjuntar tota la
documentacié requerida i la documentacié per la valoracié dels mérits. Només es tindra en
compte, per a admetre i per a valorar, la documentacié que s’hagi adjuntat a la instancia
presentada dins el termini corresponent.

El termini per presentar sol-licituds sera de 10 dies habils comptats del segient al de la
publicacié de les Bases al BOPT. La documentacidé dels mérits s’ha de presentar dins del
termini de presentacio de sol-licituds. En cas contrari, no podra ser valorada pel Tribunal.

Els mérits obtinguts a I'estranger s’han d’acreditar mitjancant certificats degudament traduits a
qualsevol de les dues llengles oficials a Catalunya. El president de la corporacid, a peticié
propia o a proposta del president del tribunal qualificador, pot demanar, als efectes procedents,
'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les
quals hagin pogut incérrer els aspirants.

6. Admissio dels/les aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia ha de dictar resolucio
aprovatoria de la relacié provisional d’aspirants admesos i exclosos, amb indicacié de les
causes, nomenament del Tribunal i assenyalament del lloc, data i hora de constitucié d’aquest i
inici del procés de seleccio.

Aquesta resolucié es fara publica a la seu electronica del Consell Comarcal del Baix Ebre,
(www.baixebre.cat), al tauler d’anuncis, fisic i electronic, de la Corporacid i es notificara
electronicament als aspirants, concedint un termini de 5 dies habils per a esmenes i possibles
reclamacions.

Les eventuals reclamacions per exclusio seran resoltes per la presidencia en els 3 dies naturals
seguents a la finalitzaci6 del termini d’exposicié. Cas de no existir persones aspirants excloses,
I'anterior relacio tindra directament caracter definitiu.

7. Tribunal Qualificador

Sempre que sigui possible es regira pel que disposa a l'art. 60 del Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public, pel que fa la constitucié del Tribunal qualificador que estara format per les
persones seguents:

PRESIDENT/A
Titular: Secretaria del Consell Comarcal Baix Ebre
Suplent: Responsable RRHH del Consell Comarcal del Baix Ebre
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VOCALS:

1. Titular/Suplent: 2 Técnics de I'area d’activacié econdomica i ocupacié del Consell Comarcal
del Baix Ebre/

2. Titular/Suplent: Funcionari/a o personal laboral fix representant el Servei Public d’'Ocupacio
de Catalunya

3. Titular/Suplent: Persona experta en 'ambit de la insercié laboral designada pel SOC
SECRETARI/A
Titular/Suplent: Funcionari/a del Consell Comarcal del Baix Ebre

La designacio nominal dels membres del tribunal, que ha d’incloure la dels respectius suplents,
correspon al President de la Corporaci6 i s’ha de fer en la resolucié per la qual s’aprova la llista
d’admesos i exclosos. El Tribunal podra disposar la incorporacié d’assessors especialistes per
a totes o alguna de les proves, els quals, en I'exercici de la seva funcio, actuaran amb veu,
perd sense vot. El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia com a minim de
la meitat dels seus membres, bé siguin titulars, bé suplents, i sempre amb l'assisténcia del
President i Secretari. Les decisions s’han d’adoptar per majoria de vots dels presents i, en cas
d’empat, resoldra el vot de qualitat del President.

El Tribunal queda facultat per interpretar les Bases i resoldre qualsevol dubte i incidéncia del
procés de seleccio, sent els seus acords immediatament executius, sens perjudici de la
possibilitat de poder ser impugnats en al¢cada davant la presidéncia. Els membres del Tribunal
es poden abstenir i els aspirants poden recusar-los si concorre algun dels motius dels articles
23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public, en qualsevol moment
del procés selectiu. La possibilitat de recusacido és extensiva als membres assessors del
Tribunal des del moment de la seva incorporacio.

De cada sessi6 s’estendra acta, signada pel secretari, que n’ha de donar fer, amb el vistiplau
del president, i per tots els membres. En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en
alld no previst en aquestes Bases, s’adequara a les normes contingudes al Cap. Il Sec 3a.de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

8. Inici i desenvolupament del procés

Els aspirants hauran de compareixer a les diferents proves proveits del DNI/NIE. Només hi ha
una convocatoria per a cada exercici. Els/les aspirants que no compareguin en el lloc, la data i
I'hora assenyalats per cadascun dels exercicis decauran en el seus drets.

El procés de seleccid constara de dues fases:

la Fase de Capacitats (10 punts)

La fase de capacitats consistira en la realitzacido dels segiients exercicis obligatoris i
eliminatoris:

a) Prova de Catala.

Consistirad en la realitzacié d’exercicis de coneixements de la llengua catalana equivalent al
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nivell C de la Junta Permanent de Catala, durant el temps que el Tribunal estimi necessari.
Queden exempts de realitzar aquesta prova els aspirants que acreditin documentalment, dins
el termini de presentacié de sol-licituds, posseir el certificat de nivell basic (C1) de la Direcci6
General de Politica Lingtiistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior.

Aquest exercici es qualificara d’apte o no apte. Si el resulta és no apte, no podra continuar en
el procés selectiu

b) Prova de Castella.

Només I'hauran de realitzar els/les aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola, segons es
recull a les presents bases.

Consistira en la realitzacié de varis exercicis d’ortografia, i a mantenir una conversa amb
membres del tribunal.

Aquest exercici es qualificara d’apte o no apte. Si el resulta és no apte, no podra continuar en
el procés selectiu

¢) Test basic de coneixements (10 punts)

Consisteix en contestar per escrit, en un periode maxim de 30 minuts, un questionari de 20
preguntes tipus test, que seran proposades pel tribunal i relacionades amb les matéries
esmentades al temari de '’Annex I

Les respostes correctes valen 0,50 punts

Les respostes fallades restaran 0,15 punts per cada errada.

d) Entrevista personal (10 punts)

El Tribunal realitzara I'entrevista, que consistira en contestar cinc preguntes formulades pel
Tribunal i relacionades amb les funcions i el lloc de treball a realitzar. Cadascuna de les
preguntes tindra una puntuacioé de 2 punts i sera necessari assolir un minim de 5 punts per
passar aquesta prova.

La valoracié de I'entrevista sera de 0 a 10 punt, i per superar-la caldra obtenir un 5.
L’entrevista és de caracter obligatori i la no assisténcia comporta quedar exclos del procés
selectiu.

2a Fase de Concurs (5 punts)

La valoracié de mérits es fara en aquells aspirants que hagin superat les diferents proves del
procediment i siguin declarats aptes en el coneixement de la llengua catalana i castellana,
quan procedeixi.

La fase de concurs consistira en la valoracid dels mérits al-legats, i degudament documentats
per cada aspirant, segons els seglients criteris de valoracio:

El conjunt de meérits tindra una puntuacié de fins a 5 punts

a) Experiéncia professional.

Es valorara fins a 3 punts com s’indica tot seguit:

1.Dins del sector public: 0,10 punts per mes, o fracci6 mensual que proporcionalment i
correspongui, fent tasques considerades adequades al lloc de treball.
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2.Dins del sector privat: 0,05 punts per mes, o fracci6 mensual que proporcionalment li
correspongui, fent tasques considerades adequades al lloc de treball.

La prestacié de serveis en el sector privat s’acreditara mitjangant certificat de la vida laboral
del sol-licitant emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social, aixi com amb fotocopies
dels contractes, certificats de serveis prestats o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa
del servei.

La prestacio dels serveis en el sector public s’acreditara amb certificat de I'administracié

corresponent.

b) Formacié complementaria que tingui relacié amb el lloc de treball a desenvolupar, fins
a 2 punts:

- Menys de 50 hores a rad de 0,20 punts/curs
- De 51 a 100 hores a raé de 0,30 punts/curs
- De 101 a 150 hores a raé de 0,40 punts/curs
- De 151 a 250 hores a raé de 0,50 punts/curs
- Més de 250 hores a rad de 1 punt/curs

Els cursos, jornades, sessions d’especialitzacié o de perfeccionament que s’al-leguin com a
merits han de ser acreditats mitjancant titols oficials o homologats, fent constar el centre
emissor dels mateixos, aixi com la duracié en hores.

S’entenen com a cursos relacionats amb el lloc treball els que tinguin incidéncia en I'ambit de
la inserci6 i orientacié laboral amb atencio directa i personalitzada amb usuaris.

En el suposit que no s’especifiqui la durada en hores es valorara amb la puntuacié minima.

El Tribunal no podra valorar els mérits dels quals no s’hagi presentat acreditacié documental
en el termini de presentacio d’instancies.

Qualificacié final, proposta de candidat i contractacio

Finalitzada la qualificacié dels aspirants i un cop establerta la puntuacio final sumant les
puntuacions de les fases de capacitats i concurs, el Tribunal publicara al taulell d’anuncis i a
la pagina web del Consell la llista d’aprovats per ordre de puntuacio i elevara la relacié al
President de la Corporacié per a la resolucié de la contractacié

Incompatibilitats

Abans d’incorporar-se al servei, les persones contractades han d’efectuar una declaracio
d’activitats i, si escau, sol-licitar la compatibilitat o exercir, altrament I'opcié prevista a l'article
10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, en relacié amb l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26
de novembre i amb l'article 337 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, en ser d’aplicacié la
normativa vigent sobre régim d’incompatibilitats en el sector public.

ANNEX 1. TEMARI
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Tema 1. L'organitzacio territorial a Catalunya: Els consells comarcals

Tema 2. El Consell Comarcal del Baix Ebre. Estructura, composicié, competéncies, arees
d’actuacio

Tema 3. Recepci6 i registre de documents. Organitzacio dels documents administratius. Arxiu
de documents. Conservacio i eliminacié de documents: avaluacio i tria.

Tema 4. Els documents administratius: redaccié de documents administratius
Tema 5. Concepte i contingut dels documents propis de l'administracio.

Tema 6. Les administracions publiques i la societat de la informaci6. L’administracio
electronica a Catalunya. La informatica com a eina de suport en els processos
administratius.

Tema 7. La normativa d’accés electronic dels ciutadans als serveis publics: objecte, ambit
d’aplicacié i principis generals. Els drets dels ciutadans. Els registres electronics.
L’administracio electronica als ens locals.

Tema 8. Proteccié de dades de caracter personal.
Tema 9. Especific del lloc. A concretar per la presidencia en la convocatoria

Tema 10. Especific del lloc. A concretar per la presidéncia en la convocatoria

Seqgon. Facultar la Presidéncia del Consell Comarcal del Baix Ebre per tal que, mitjangant
resolucid, aprovi les caracteristiques especifiques de cada lloc de treball i convoqui les
proves selectives corresponents.

PUNT 13e. Aprovacio, inicial, si s’escau, del reglament de I'administracié electronica
del Consell Comarcal del Baix Ebre

L’'increment de I'eficacia administrativa i la possibilitat d’oferir nous serveis publics sén avui dia
factors importants de millora de la qualitat de vida i, més enlla, de la cohesié social. La
innovacié constant en 'ambit de les xarxes de telecomunicacions i els sistemes informatics
requereix I'adaptacié de la normativa vigent, per tal d’aprofitar-ne els avantatges i dotar les
actuacions administratives de plena validesa legal.

D’altra banda, la creixent demanda social de transparéncia per part de la ciutadania ha de
trobar una resposta en I'ordenament juridic local, que faci front a les necessitats d’obtenir
informacié aixi com a la possibilitat de participar en les politiques publiques. Aquesta
Ordenanca esta també dirigida a incorporar aquest nou ambit d’accié i, aixi, aprofitar el
potencial de les eines tecnologiques existents per donar compliment a les disposicions legals
vigents de forma adaptada a les necessitats del mon local.

L'entrada en vigor de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les

administracions publiques i la Llei 40/2015, de 1 d'octubre, de regim juridic del sector public
constitueix una oportunitat per al Consell Comarcal del Baix Ebre per aconseguir que els
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mitjans electronics esdevinguin el canal habitual per relacionar-se amb els ciutadans i
ciutadanes.

L'aprovacié d'aquesta Ordenanca permet dotar-se d'una norma propia que concreti com
s'apliquen aquestes normes al Consell Comarcal del Baix Ebre i consolidar I'administracio
electronica, tot reforcant els drets de la ciutadania en un context de seguretat juridica,
eficiencia administrativa i innovacié publica.

Per tot I'exposat, després de conéixer la proposta de la comissid informativa comarcal de
Governacid, i per unanimitat dels consellers comarcals presents, el Ple del consell comarcal
adopta els segients ACORDS:

Primer . Aprovar inicialment 'Ordenanca Reguladora de la transparéncia i I'administracio
electronica del Consell Comarcal del Baix Ebre

Segon . Exposar al public I'esmentada relacié, durant el termini de 30 dies habils a comptar
de I' endema de la publicaci6é del corresponent anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, durant els quals els interessats podran examinar-la i presentar reclamacions
davant del Ple. L’'ordenanga es considerara definitivament aprovada la modificacioé si durant
I'esmentat termini no s'haguessin presentat reclamacions; en cas contrari , el Ple disposara
del termini d'un mes per resoldre-les.

Tercer . Un cop aprovada definitivament 'ordenanca es publicara integrament en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Tarragona.

PUNT 14é. Propostes d’urgéncia.

No se’n presenten.

PUNT 15é. Torn de control, precs i preguntes.

El Sr. Jordi Jordan pregunta al senyor president com esta el tema de la planta d’envasos
previst de construir a 'Aldea, i sobre quan esta previst que es puguin iniciar les obres.

El Sr. President, li respon que estan millorant alguns aspectes del projecte, i quan comencara
el més aviat possible.

Finalitzades les intervencions i no havent més assumptes per tractar, el President aixeca la
sessio, sent 13:45 hores del mateix dia del comencament, de tot el qual jo, la secretaria
accidental, estenc la present acta i en dono fe. Certifico.

Vist i plau
La secretaria accidental, El President,
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