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RESOLUCIO DE PRESIDENCIA

Expedient num.: 748/2022

Resolucié amb numero i data establerts al marge

Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball
Data d'iniciacié: 05/07/2022

FETS | FONAMENTS DE DRET

El Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, en la sessi6é plenaria de data 29 de juliol de
2022, va aprovar les bases reguladores de les proves selectives per a la formacié d’'una
borsa de treball personal laboral de Treballador/a social de Serveis Socials basics del
Consell Comarcal del Baix Ebre.

En data 17 d’agost de 2022 es publica el text integre de les bases al Butlleti Oficial de la
Provincia, en data 25 d’agost de 2022 es publica un extracte al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya i al tauler fisic i electronic de la Corporacio.

Dins el termini establert de 20 dies habils des de I'endema de la publicacié al DOGC, es
presenten les sol-licituds de participacié en el procés selectiu i per Resolucié d’aquesta
presidéncia 2022-0323 es resol la llista d’'admesos i exclosos provisionalment i és notificada
individualment a les persones aspirants. Finalitzat el termini per presentar les reclamacions
oportunes, per Resolucié de Presidéncia 2022-0338, es resol la llista definitiva de persones
admeses i excloses en el procés de seleccit i es notifica individualment als/a les aspirants.

D’acord amb el punt 14 de les bases reguladores del procés de seleccio les persones
aspirants que formen part de la borsa de treball de treballadors/ores socials del Consell
Comarcal del Baix Ebre, com a conseqliéncia de la convocatoria de data 8/11/2019, s’
integraran en aquesta borsa de treball, sempre i quant no hagin esgotat la tercera renuncia
prevista en I'apartat 10.3. En aquest cas se’ls eximira de realitzar el procés selectiu,
mantenint-los la puntuacié obtinguda. Voluntariament podran aportar mérits no al-legats en
les convocatories mencionades, que el seran computats, si s’escau, per incrementar la
puntuacio anterior.

Atés que a les bases de la convocatoria anterior la valoracio referent a “Tipus test”, “Prova
practica”, “Entrevista” i “Formacio” era diferent, el Tribunal ha acordat realitzar un sistema
de ponderacioé basat en una “Regla de tres”, en les tres primeres opcions, per tal d’equiparar
les puntuacions obtingudes en I'anterior convocatoria i aquesta convocatoria del 2022. 1 en I’
apartat de “Formacid” el Tribunal ha valorat novament els meérits presentats per les

persones integrants de a borsa anterior aplicant la puntuacié corresponent a la convocatoria
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del 2022 (la valoraci¢6 i calcul dels mérits aplicant la “Regla de tres” a les persones aspirants
integrades de la convocatoria anterior, consta a I'expedient 748/2022 a Gestiona — Gestor
de documents).

Després de realitzar el procés de seleccio, el Tribunal qualificador, en data 13 de desembre
de 2022 aixeca I'acta corresponent i la eleva a aquesta presidéncia perqué resolgui I'ordre
de la borsa d’acord amb el resultat final obtingut de les puntuacions totals de les persones
aspirants durant el procés de seleccid, integrant a les persones aspirants provinents de la
borsa de treball anterior.

Examinat tot I'anterior, RESOLC:
RESOLUCIO

Primer- Establir i consolidar I'ordre de la borsa d’un lloc de treball de Treballador/a social de
Serveis Socials basics en régim d’interinatge o laborals amb contracte interi o altres
modalitats, destinada a cobrir vacants, substitucions o situacions puntuals de volums de
feina al Consell Comarcal del Baix Ebre:

LLOC: TREBALLADOR/A SOCIAL DE SERVEIS SOCIALS BASICS

GRUP: A2

NIVELL:22

L’ordre de la borsa de treball amb les persones aspirants, i per ordre de puntuacio, s’annexa
a la present resolucio. Aquestes persones restaran a I'espera de ser cridades pel Consell
Comarcal del Baix Ebre, per ordre de puntuacidé, quan es produeixi la necessitat de
contractacié temporal.

Segon- La dinamica de funcionament de la borsa sera la que es preveu en les bases
generals que han de regir la creacio i funcionament de borses de treball de personal laboral
no permanent o interi del Consell Comarcal del Baix Ebre, publicades al BOPT num. 63 de
data 4 d’abril de 2016, la modificacié publicada al BOPT numero 95 de data 17 de maig de
2018 o aquelles modificacions que puguin produir-se posteriorment i durant la seva vigéncia.

Tercer- La duracié d’aquesta borsa tindra vigéncia durant els exercicis pressupostaris 2022
i 2023, tanmateix podra ser prorrogada per resolucié de la presidéncia per causes d’interés
public. Exhaurida la seva vigéncia, els aspirants inclosos decauran en tots els seus drets
derivats de la superacio del procés de seleccio.

Quart- Publicar aquesta resolucié al tauler d’anuncis del Consell i a la pagina web www.
baixebre.cat i notificar-la a les persones interessades.

Tortosa, 21 de desembre de 2022

El President,

Xavier Faura Sanmartin

RECURSOS/AL-LEGACIONS
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“Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar recurs
contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Tarragona, en el
termini

de dos mesos a comptar des del dia seguent al de la seva notificacio. (3)

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a comptar des del dia segient al de la seva
notificacio.”
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