HASH: bdfebbd0c4940b90501790da7c17d362

Francisco Javier Faura Sanmartin (1 de 1)

President
Data Signatura: 14/07/2023

¢

Consell Comarcal
del Baix Ebre

RESOLUCIO DE PRESIDENCIA

Expedient nim.: 843/2021
Resolucié amb numero i data establerts al marge
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball

FETS | FONAMENTS DE DRET

El Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, en la sessioé plenaria de data 30 de juliol de
2021, va aprovar les bases reguladores del procés selectiu per a la formacié d’'una borsa de
treball temporal de personal de neteja i alhora convocar les proves selectives.

En data 9 d’agost de 2021 es publica el text integre de les bases al Butlleti Oficial de la
Provincia i al tauler fisic i electronic de la Corporaci6. En data 18 d’agost de 2021 es publica
un extracte al DOGC. Dins el termini establert de 15 dies naturals des de I'endema de la
publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, s’han presentat les sol-licituds de
participacié en el procés selectiu.

En data 15 de setembre de 2021 aquesta presidéncia resol la llista definitiva de persones
admeses i excloses en el procés de seleccid i es notifica individualment als/a les aspirants.
Després de realitzar el procés de seleccié en data 23 de setembre de 2021, la Comissio de
valoracio aixeca l'acta corresponent i per Resolucié d’aquesta Presidéencia 2021/0241 de
data 29 de setembre de 2021, s’estableix I'ordre de la borsa d’acord amb el resultat final
obtingut de les puntuacions totals de les persones aspirants durant el procés de seleccid.

El punt 10 de les bases reguladores del procés de seleccid disposa que “La borsa tindra
una vigéncia de dos anys des de la seva constitucio (29 de setembre de 2023) i sera
prorrogable una sola vegada per un any més (29 de setembre de 2024); quedant sense
efectes si com a consequéncia d’un nou procés selectiu se’n forma una de nova”.

Examinat tot I'anterior, RESOLC:

RESOLUCIO

Primer- Prorrogar, durant un any, la borsa de treball de Personal de neteja del Consell
Comarcal del Baix Ebre per tal de cobrir places que queden vacants per vacances,
incapacitats transitories, per assumir nous serveis i altres que donen lloc a la necessitat de
cobrir aquests llocs de treball. Aquesta borsa tindra vigéncia fins al dia 29 de setembre de
2024, quedant sense efectes si com a conseqliéncia d’'un nou procés selectiu se’n forma
una de nova.
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Segon- Publicar aquesta resolucio al tauler d’anuncis del Consell Comarcal del Baix Ebre i
a la pagina web www.baixebre.cat.

Tercer- Donar compte d’aquesta resolucié al Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre en la
propera sessio, i comunicar-ho als serveis de personal de la Corporacio.

Tortosa, 14 de juliol de 2023
El President,

Xavier Faura Sanmartin
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