
 

 
 
Expedient núm. Òrgan col·legiat 

PL/2025/13 El ple 

 

 
Tipus de convocatòria: 
Ordinària 
 
Data: 
29 / de desembre / 2025 
 
Durada: 
Des de les 13:00 fins a les 13:45 
 
Lloc: 
Sala de Plens 
 
Presidida per: 
Antonio Gilabert Rodríguez 
 
Secretària: 
Rosa Maria Solé Arrufat 
 
ASSISTÈNCIA A LA SESSIÓ 

Nom i Cognoms Assisteix 

ANDREU CURTO CASTELLS SÍ 

ANTONIO GILABERT RODRIGUEZ SÍ 

CINTA GARCIA VILANOVA SÍ 

ELADI GALBE MAURI SI 

EVA DEL AMO GALARZO NO 

FRANCESC ARASA PASCUAL SI 

FRANCESC VALLESPÍ CERVETO SÍ 

ISABEL AZNAR MIRALLES SI 

JANI BRULL BARDI SI 

JORDI FORNÉ RIBÉ SÍ 

ACTA 

DADES DE CELEBRACIÓ DE LA SESSIÓ 



 

JOSEP FABRA CURTO SÍ 

JUAN ANTONIO CABALLÉ PALLARÉS SÍ 

JOSE CABALLE ESTORACH SÍ 

JUAN PEDRO LINARES HERRERA NO 

LIDIA SAURA BENAIGES SÍ 

OSCAR OLOGARAY ARASA SÍ 

ROBERT BERTOMEU CALLAU SÍ 

ROGER PEDRET PIJOAN SI 

ROGER AVIÑÓ MARTÍ SI 

ROSALIA PEGUEROLES GISBERT SÍ 

SARA LLESERA ORTEGA SÍ 

SERGI CURTO BONET SI 

SAMUEL FERRÉ PALLARÈS SÍ 

SANDRA ZARAGOZA VALLES NO 

VANESSA CALLAU MIÑARRO SÍ 

 
Altres assistents: 
NEUS GUIU CERVELLÓ – GERENT 
ROSA MARIA SOLE ARRUFAT – Secretària accidental 
 

Una vegada verificada per la Secretaria la constitució vàlida de l’òrgan, el President obre 
la sessió, procedint a la deliberació sobre els assumptes inclosos en l’ordre del dia. 

 

 
 
Aprovació de l'acta de la sessió anterior 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 

 
Resolució: 
 
S’aprova l’acta 11/2025 corresponent a la sessió plenària de data 31 d’octubre de 2025 
 
 
 

A) PART RESOLUTIVA 



 

Expedient 4584/2025. Presa de possessió de la nova consellera comarcal, Sra. Lidia Saura 
Benaiges, grup comarcal Junts pel Baix Ebre 

 

El President del Consell anuncia que la Junta Electoral Central  ha emès les credencials de la 
nova consellera comarcal, Sra. Lidia Saura Benaiges, en substitució per la renúncia del Sr. Antolí 
Ortíz Giner.  

Seguidament passa a  prestar jurament o promesa d’acatament a la Constitució, d’acord amb 
l’article 108.8 de la Llei de Règim Electoral General, en relació amb el Reial Decret 707/1979, 
de 5 d’abril. 

El President pregunta: “Jureu o Prometeu, per la vostra consciència i honor complir fidelment 
les obligacions del càrrec de Conseller Comarcal amb lleialtat al Rei i guardar i fer guardar la 
Constitució com a norma fonamental de l’Estat i l’Estatut d’Autonomia?”. 

La Sra. Lidia Saura Benaiges respon: “ Sí, prometo per imperatiu legal”. 

La nova consellera s’incorpora a la sessió 

 
Expedient 94/2024. Donar compte de Resolucions de Presidència 

 
Resolució: 
 
1. El plenari se’n dona per assabentat de les Resolucions de Presidència 
 

Nom Expedient 

RP 2025-0763  72/2024 

RP 2025-0762 4679/2025 

RP 2025-0761  3661/2024 

RP 2025-0760 4715/2025 

RP 2025-0759  4617/2025 

RP 2025-0758 4051/2025 

RP 2025-0757  4448/2024 

RP 2025-0756  4614/2025 

RP 2025-0755  4752/2025 

RP 2025-0754 91/2025 

RP 2025-0753 4724/2025 

RP 2025-0752  4458/2025 

RP 2025-0751  4724/2025 

RP 2025-0750  4398/2025 

RP 2025-0749  91/2025 

RP 2025-0748  4587/2025 



 

RP 2025-0747 115/2025 
RP 2025-0746 4181/2025 
RP 2025-0745 4182/2025 
RP 2025-0744  115/2025 

RP 2025-0743  4669/2025 

RP 2025-0742  149/2025 

RP 2025-0741 3634/2025 

RP 2025-0740  4591/2025 

RP 2025-0739  36/2025 

RP 2025-0738  4083/2024 

RP 2025-0737  99/2023 

RP 2025-0736  4626/2025 

RP 2025-0735 4625/2025 

RP 2025-0734  4624/2025 

RP 2025-0733  1047/2025 

RP 2025-0732  4527/2025 

RP 2025-0731  3812/2025 

RP 2025-0730  362/2025 

RP 2025-0729  3812/2025 

RP 2025-0728  4560/2025 

RP 2025-0727  4181/2025 

RP 2025-0726  4560/2025 

RP 2025-0725 4398/2025 

RP 2025-0724  4030/2025 

RP 2025-0723  4525/2025 

RP 2025-0722  4022/2025 

RP 2025-0721  4586/2025 

RP 2025-0720  4586/2025 

RP 2025-0719  776/2025 

RP 2025-0718  4401/2025 

RP 2025-0717  4475/2024 

RP 2025-0716  4577/2025 

RP 2025-0715  63/2025 

RP 2025-0714  1371/2022 

RP 2025-0713 4600/2025 

RP 2025-0712 4237/2025 

RP 2025-0711  4519/2025 

RP 2025-0710  296/2025 

RP 2025-0709 27/2025 

RP 2025-0708  4132/2025 



 

RP 2025-0707  4560/2025 
RP 2025-0706 4575/2025 
RP 2025-0705  4600/2025 

 

 

Expedient 3960/2025. Aprovació, si s'escau, de la ratificació de sol.licitud de subvenció del 
Programa Joves en Pràctiques, convocatòria 2025 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 

 

Vista ORDRE EMT/214/2021, de 17 de novembre, per la qual s'aproven les bases reguladores 
per a la concessió de subvencions de foment de l'ocupació i de la contractació de persones en 
situació d'atur (SOCCONTRACTACIÓ) 
 
Vista ORDRE EMT/213/2023, d'1 de setembre, de modificació de l'Ordre EMT/214/2021, 
de 17 de novembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessió de 
subvencions de foment de l'ocupació i de la contractació de persones prioritàriament en 
situació d'atur (SOC-CONTRACTACIÓ) 
 
Vista la Resolució EMT/2815/2025, d'11 de juliol, per la qual s'obre la convocatòria de 
subvencions per a l'any 2025 per a la concessió de subvencions destinades a la realització de 
contractes formatius per a l'obtenció de la pràctica professional (SOC-JOVES EN 
PRÀCTIQUES) 
 
D’acord amb la normativa esmentada, el Consell Comarcal del baix Ebre ha presentat una 
sol·licitud per un import de 36.738,08 € per a la contractació en pràctiques de 2 persones en 
el Grup de Cotització del 3 al 11 
 
Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 

conegut la proposta de la Comissió Informativa Comarcal de Promoció Empresarial i 

Polítiques Actives d’Ocupació i, amb unanimitat dels 23 consellers presents dels 25 que 

formen el Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, adopta els següents ACORDS: 

 
Primer. Ratificar la sol·licitud de subvenció de 36.738,08 € per a accions de de foment de 
l'ocupació i de la contractació de persones en situació d'atur, presentada pel Consell Comarcal 
del Baix Ebre per a la contractació en pràctiques de 2 persones en el Grup de Cotització del 3 
al 11 
 
Segon. Facultar el president per a la signatura dels documents necessari per a l’efectivitat de 
l’acord. 
 

 



 

Expedient 4705/2025. Aprovació, si s'escau, del contracte programa 2028-2028 a 
signar entre el Consell Comarcal del baix Ebre i el seu ens instrumental Baix Ebre 
Innova, SLU 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 

 

Des de l’any 2003, el Consell Comarcal disposa d’una societat mercantil en forma de SL a 
través de la qual gestiona les actuacions d’activació econòmica del territori: viver d’empreses, 
centre de negocis, formació ocupacional i d’altres.  
 
Les relacions entre el Consell Comarcal i la societat es vehiculen a través d’un  document 
denominat CONTRACTE PROGRAMA 
 
El contracte programa és l’instrument regulador de les relacions, els compromisos i plans 
d’actuació establerts entre les administracions públiques i les societats que en depenen i que 
presten serveis de competència d’aquelles que són gestionades per aquestes.  
 
El contracte programa es configura com una eina de planificació i de gestió de les activitats 
que pot desenvolupar la societat creada per al a gestió del viver d’empreses i altres fins 
associats. 
 
Formalment es planteja com a acord de voluntats entre ambdues parts, el Consell Comarcal 
del Baix Ebre, en tant que administració pública que ha planificat l’exercici d’una determinada 
activitat econòmica i Baix Ebre Innova, SL en tant que gestora de les activitats, en virtut del 
qual estableixen el marc regulador de les seves relacions funcionals, econòmiques, financeres 
i patrimonials, així com dels compromisos adquirits per cada part. 
 
Tècnicament és un instrument mitjançant el qual l’Administració determina els objectius, 
aprova la programació i controla i avalua la gestió i l’activitat de la societat mercantil. 
 
El document actual preveu que la vigència d’aquest contracte programa abasta els exercicis 
pressupostaris 2023 i 2024, estenent-se el seu efecte des de l’inici al final de l’exercici 
econòmic. S’estableix la pròrroga automàtica del document, fins que es produeixi l’aprovació 
d’un nou  
 
Hores d’ara la societat ha assumit nous serveis, destacant els carregadors de vehicles elèctrics 
i de forma especial l’obrador compartit, , per la qual cosa és totalment necessari redactar i 
aprovar un nou document 
 
Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 

conegut la proposta de la Comissió Informativa Comarcal de Promoció Empresarial i 

Polítiques Actives d’Ocupació i, amb els vots a favor dels 10 membres del grup comarcal 

d’ERC i els dels 4 membres presents del grup comarcal del PSC, i amb l’abstenció dels 9 

membres presents del grup comarcal de Junts pel Baix Ebre, el Ple del Consell Comarcal 

del Baix Ebre, adopta els següents ACORDS: 

 
Primer. Aprovar el Contracte Programa 2026-2028 a signar entre el Consell Comarcal del Baix 
Ebre i la societat de capital íntegrament propi, Baix Ebre Innova, SLU 
 



 

 
 
Segon. Atès que la Junta General de la societat es correspon amb el Ple del Consell Comarcal, 
aquest document s’aprova amb la doble condició. 
 
Tercer. Facultar el President del Consell Comarcal del Baix Ebre per a la signatura de tots els 
documents necessaris per a l’efectivitat de l’acord 
 
Quart. En representació de la societat Baix Ebre Innova, SLU signarà el document el President 
del Consell d’Administració, Sr. Sergi Curto Bonet. 
 

Expedient 4708/2025. Aprovació, si s'escau, de les tarifes de preus privats i document 
regulador a aplicar per la societat Baix Ebre Innova, SLU 

Favorable Tipus de votació: Ordinària 

A favor: 14, En contra: 0, Abstencions: 9, Absents: 0 

 

El Consell Comarcal del Baix Ebre compta amb un ens instrumental per desenvolupar un seguit 
d’activitats vinculades a la promoció econòmica comarcal. 
 
L'objecte social de Baix Ebre Innova S.L.U és fomentar, facilitar, promocionar, donar suport i 
impulsar totes aquelles  iniciatives, activitats i serveis d'actuacions generadores d’ocupació́ i 
d'activitat econòmica a la Comarca del Baix Ebre.  Les més recents han estat l’impuls a 
l’obrador compartit i la regulació dels punts de recàrrega de vehicles elèctrics 
 
Amb la finalitat d’establir les tarifes dels preus que hauran d’abonar les persones usuàries. Els 
preus privats són els que cobra l’ens local quan actua com un operador econòmic més, sense 
imposar-se a l’usuari i sense exercir potestats públiques. 
 
El Consell d’Administració de la societat Baix Ebre Innova, SLU , en la sessió de data 
15.12.2025, va aprovar per unanimitat els preus pels serveis que presta la societat. 
 
Si be no és necessari que es regulin a través d’una ordenança, es considera oportú establir una 
requisits bàsics a través d’un document reguladors, el qual s’ha anomenat ordenança, tot i que 
no te la característica d’ordenança fiscal. 
 
Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 

conegut la proposta de la Comissió Informativa Comarcal de Promoció Empresarial i 

Polítiques Actives d’Ocupació i, amb els vots a favor dels 10 membres del grup comarcal 

d’ERC i els dels 4 membres presents del grup comarcal del PSC, i amb l’abstenció dels 9 

membres presents del grup comarcal de Junts pel Baix Ebre, el Ple del Consell Comarcal 

del Baix Ebre, adopta els següents ACORDS: 

Primer. Aprovar les tarifes i el document ordenança regulador per les activitats prestades a 
través de la societat Baix Ebre Innova, SLU 

01. Obrador compartit 



 

02.  Viver d’empreses i centre de negocis 

03.  Punt de recàrrega de vehicles elèctrics 

04. Espai EBRETERRA 

Segon. Publicar el document al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona i a la seu 
electrònica d’aquest Consell Comarcal 

 

Expedient 659/2025. Aprovació, si s'escau, de la modificació de l'encàrrec en matèria de 
sanejament a COPATE, any 2025 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 

 
El dia 17 d’octubre de 2014 es va constituir el nou Consorci de Polítiques Ambientals de les 
Terres de l’Ebre (COPATE). L’article 3.5 dels Estatuts que regeixen el Consorci disposa que el 
Consorci es constitueix com a mitjà propi instrumental i com a servei tècnic de tots i cadascun 
del Consells Comarcals que el conformen, als efectes d’allò assenyalat a l’article 24.6 del Text 
Refós de la Llei de contractes del sector públic (aprovat pel R.D.L 3/2011, de 14 de novembre) 
de les quals pot rebre encàrrecs de gestió, d’execució obligatòria pel Consorci, d’acord amb 
les instruccions i la contraprestació fixada prèviament a l’efecte. Conseqüentment, les 
relacions del Consorci amb els poders adjudicadors dels quals constitueix mitjà propi 
instrumental i servei tècnic tenen naturalesa instrumental i no contractual, articulant-se a 
través dels encàrrecs de gestió previstos a l’article 24.6 de l’esmentat Text Refós de la Llei de 
contractes del sector públic, motiu pel qual són, a tots els efectes, de caràcter intern, 
dependent i subordinat. 

El Ple del Consell Comarcal, en la sessió de data 24 d’abril de 2015, va acordar que, atesos els 
mitjans i les possibilitats tècniques del Consell Comarcal del Baix Ebre, es considera que la 
forma adequada de rebre el servei de l’assistència tècnica necessària per al desenvolupament 
de les actuacions que seguidament es detallen és mitjançant l’encàrrec de gestió al COPATE: 

L’assistència en la planificació, execució i control en matèria de sanejament en alta (EDAR’s, 
bombaments, col·lectors, emissaris) i en el manteniment, si és el cas, del sistema de sanejament 
en baixa. 

L’assistència en la gestió, inspecció i autoritzacions en matèria d’abocament d’aigües residuals 
a les xarxes municipals de sanejament. 

L’assistència en matèria d’eficiència i estalvi energètic i en la promoció de les energies 
renovables en l’àmbit local. 

L’assistència en matèria de ponències ambientals comarcals, en règim de comunicació i 
autorització de llicències ambientals. 

L’encàrrec de gestió no suposa cessió de titularitat de la competència ni dels elements 
substantius en el seu exercici; és responsabilitat del Consell Comarcal del Baix Ebre dictar els 
actes o resolucions de caràcter jurídic que donin suport o en els que s’integri l’activitat material 
concreta objecte d’encàrrec. 



 

 

El Ple del Consell, en sessió plenària de data 28 de novembre de 2025 va aprovar l’encàrrec 
al Consorci de Polítiques Ambientals de les Terres de l'Ebre (COPATE) respecte a diferents 
aspectes dels treballs de sanejament. 

Les tarifes fixades en el moment d’efectuar l’encàrrec han de representar els costos reals per 
a l’acompliment d’aquest i s’han de mantenir fixes amb caràcter general, sent necessari per 
poder cobrir el cost real de les prestacions, per tant s’ha d’acceptar la pujada salarial com a 
augment de les tarifes, tal com es detalla en l’informe de justificació presentat. 

Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 
conegut la proposta de la comissió informativa comarcal de gestió ambiental i transició 
energètica i, amb unanimitat dels 23 consellers presents dels 25 que formen el Ple del Consell 
Comarcal del Baix Ebre, adopta els següents ACORDS: 

Primer. Aprovar la modificació de l’encàrrec de la Gestió anual de l’àrea de sanejament per a 
2025 que estava fixada en 117.902,90 € per l’import actualitzat de 120.912,08 € 

Segon. Traslladar aquest acord al Consorci de Polítiques Ambiental de les Terres de l’Ebre per 
al seu coneixement i per tal que procedeixi a l’acceptació corresponent i a la signatura del 
document que actualitzi la regulació de l’encàrrec, si s’escau. 

Tercer. Facultar la Presidència del Consell Comarcal del Baix Ebre per a la signatura de tots 
els documents necessaris per a l’efectivitat d’aquest acord. 

 

Expedient 4274/2024. Aprovació, si s'escau, de la liquidació del cost del servei de salubritat 
exercici 2025 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 

 

El Consell Comarcal del Baix Ebre exerceix, per delegació dels ajuntaments, les competències 
municipals en matèria de salubritat pública.  La prestació dels serveis de salubritat pública els 
executa a través del seu ens instrumental, COPATE. 

 
El dia 17 d’octubre de 2014 es va constituir el nou Consorci de Polítiques Ambientals de les 
Terres de l’Ebre (COPATE). L’article 3.5 dels Estatuts que regeixen el Consorci disposa que el 
Consorci es constitueix com a mitjà propi instrumental i com a servei tècnic de tots i cadascun 
del Consells Comarcals que el conformen, als efectes d’allò assenyalat a l’article 24.6 del Text 
Refós de la Llei de contractes del sector públic (aprovat pel R.D.L 3/2011, de 14 de novembre) 
de les quals pot rebre encàrrecs de gestió, d’execució obligatòria pel Consorci, d’acord amb 
les instruccions i la contraprestació fixada prèviament a l’efecte.  

 

Conseqüentment, les relacions del Consorci amb els poders adjudicadors dels quals 
constitueix mitjà propi instrumental i servei tècnic tenen naturalesa instrumental i no 



 

contractual, articulant-se a través dels encàrrecs de gestió previstos a l’article 24.6 de 
l’esmentat Text Refós de la Llei de contractes del sector públic, motiu pel qual són, a tots els 
efectes, de caràcter intern, dependent i subordinat. 

Els serveis prestats dels qual en son beneficiaris els ajuntaments estan subjectes a liquidació 
per raó del conveni de delegació signat entre els ens municipals i l’ens comarcal. 

Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 
conegut la proposta de la comissió informativa comarcal de gestió ambiental i transició 
energètica i, amb unanimitat dels 23 consellers presents dels 25 que formen el Ple del Consell 
Comarcal del Baix Ebre, adopta els següents ACORDS: 

Primer.- Encarregar i aprovar les tarifes per al control plagues (mosquit i mosca negra) de l’any 
2025 i de la gestió de la salubritat al COPATE pels següents imports 

Tractament mosquit:  118.027,45 € 

Tractament mosca negra:  43.376,39 € 

Tractaments salubritat:  112.264,77 € 

Segon.- Aprovar la liquidació dels costos dels serveis de control de plagues (mosquit i mosca 
negra) de l’any 2025, amb el següent detall: 

LIQUIDACIÓ TRACTAMENT PLAGA MOSQUIT  

Ajuntament Liquidació final 

L’Aldea 14.427,13 

L’Ampolla 20.976,44 

Camarles 10.231,84 

Deltebre 72.392,03 

TOTAL 118.027,44 

 

LIQUIDACIÓ TRACTAMENT PLAGA MOSCA NEGRA 

 

Ajuntament Liquidació final 

Aldover 2.328,81 

Benifallet 5.055,12 

Paüls 1.598,31 

Roquetes 5.099,88 

Tivenys 2.741,71 

Tortosa 22.075,84 

Xerta 2.958,90 

TOTAL 41.858,57 

 



 

LIQUIDACIÓ SALUBRITAT 

Ajuntament Liquidació final 

L’Aldea 17.572,49 

Aldover 3.335,72 

Alfara de Carles 1.898,44 

L’Ampolla 14.487,18 

Benifallet 1.907,72 

Camarles 7.343,88 

Deltebre 2.790,68 

Paüls 1.989,30 

El Perelló 5.801,09 

Roquetes 11.275,58 

Tivenys 1.728,13 

Tortosa 25.063,81 

Tortosa (els Reguers) 2.873,43 

Tortosa (Vinallop) 1.688,96 

Campredó 2.421,76 

Jesús 4.132,43 

Bitem 2.389,61 

Xerta 2.733,45 

TOTAL 111.433,66 

 

Tercer.- Notificar aquest acord a tots els ajuntaments afectats. 
 
Quart.- Traslladar aquest acord al Consorci de Polítiques Ambiental de les Terres de l’Ebre per 
al seu coneixement i per tal que procedeixi a l’acceptació corresponent i a la signatura del 
document que actualitzi la regulació de l’encàrrec, si s’escau.  
 
Cinquè.- Facultar la Presidència del Consell Comarcal del Baix Ebre per a la signatura de tots 
els documents necessaris per a l’efectivitat de l’acord. 
 
Sisè.- El document de formalització de l’encàrrec s’ha de publicar a la Plataforma de Serveis 
de Contractació Pública. 
 

Expedient 4331/2025. Aprovació, si s'escau, de la ratificació del conveni a signar amb 
REPSOL de suport al transport adaptat 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 

 

En aquest punt, intervé el Sr. Ologaray, portaveu del grup comarcal de Junts pel Baix Ebre, 
que diu que emplacem al Govern del Consell Comarcal a poder suplir aquesta aportació 



 

mitjançant alguna altra empresa, fundació o algú, aprofitem també aquest moment per poder 
fer una crida a algú que vulgui col·laborar, que vulgui suplir aquesta aportació en benefici d'una 
activitat que entenem que és molt digna, molt necessària i que s'ha de continuar prestant. Per 
tant, aquesta línia en guany entenem que no ha pogut ser, hi haurà reducció d'aquests 5.000 
euros, però de cara a l'any que ve, que hi hauria esta reducció de 10.000 euros, seria molt 
positiu poder trobar alguna altra empresa en este compromís social que pogués contribuir a 
tirar-ho endavant.   

El Sr. Gilabert li respon que no tingui cap dubte que este president i este equip de govern 
treballarem per poder suplir d'una manera o altra, a través d'algun conveni o d'alguna 
empresa, per poder compensar estos 5.000 i 10.000 euros de menys del conveni en 
REPSOL. 

Un cop finalitzades les intervencions els membres del ple voten la proposta següent: 

 

El Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, en la sessió ordinària de data 20 de maig de 1997, 
va aprovar establir el servei comarcal de transport de persones amb mobilitat restringida per 
tal d’atendre necessitats de tipus educatiu o assistencial. Aquest servei té com a finalitat 
facilitar el transport de les persones disminuïdes, amb problemes de mobilitat i persones grans 
amb dependència, per tal que puguin accedir als serveis socials d’atenció especialitzada de la 
comarca del Baix Ebre, o aquells altres que permetin garantir o afavorir la seva integració a 
l’entorn. 
 
D’aleshores ençà, el servei comarcal de transport de persones amb mobilitat restringida ha 
anat incrementant la seva importància, tant en nombre d’usuaris com de rutes i, al mateix 
temps, ha adaptat la seva prestació a dues modalitats: mitjançant empresa externa i mitjançant 
els propis mitjans materials i personals. 
 
El manteniment d’aquest servei està finançat mitjançant les aportacions de la Generalitat de 
Catalunya, dels usuaris i del propi Consell Comarcal. La situació econòmica i social actual fa 
que aquest servei sigui cada cop més sol·licitat i que el Consell Comarcal del Baix Ebre no 
disposi de recursos suficients per poder atendre’l amb garantia . 
 
És voluntat de REPSOL establir compromisos estables amb els entorns i col·lectius més 
propers als llocs on desenvolupa les seves activitats industrials, impulsant iniciatives que 
afavoreixin el desenvolupament de la societat i que contribueixin a l’educació, a la integració 
i a la sostenibilitat i benestar de l’entorn en el qual opera. 
 
Un dels objectius de compromís social de REPSOL és el de generar oportunitats de 
desenvolupament a les comunitats on opera, per a la qual cosa promou projectes que 
beneficiïn el màxim nombre de persones i participen en projectes i programes de millora de 
les condicions sanitàries i de la qualitat de vida de les comunitats, realitzant, entre d’altres 
accions, per facilitar l'accés als serveis mèdics bàsics d'aquelles persones que en necessitin i 
col·laborant en l'execució de projectes d'integració social de col·lectius vulnerables o en risc 
d'exclusió, i formem part de diversos programes de millora del benestar. 
 
Per aquesta raó, el 26 d'octubre de 2011, el Consell Comarcal del Baix Ebre i REPSOL van 
signar un conveni d'ajuda i col·laboració que ha donat un suport considerable a la prestació 



 

del servei a la comarca i, per tant, els signants valoren molt positivament el conveni i 
consideren que la col·laboració ha de continuar i renovar-se. 
 
Ambdues parts, per tant, comparteixen la tasca de donar suport a les persones que necessiten 
assistència per tal de poder accedir, amb els mitjans adequats, als serveis assistencials que els 
hi corresponen pel fet de tenir la mobilitat reduïda per circumstàncies físiques, mentals o 
d’edat. 
 
Vista, per tant, la confluència d’interessos i atès que consideren molt positiva la col·laboració 
mútua en la prestació del servei de transport adaptat de les persones amb mobilitat 
restringida. 
 
Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 
conegut la proposta de la comissió informativa comarcal de serveis socials i, amb unanimitat 
dels 23 consellers presents dels 25 que formen el Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, 
adopta els següents ACORDS: 

 
Primer- Ratificar la signatura del conveni signat amb REPSOL per a la col·laboració en la 
prestació del servei de transport adaptat per a persones amb mobilitat restringida o altres 
necessitats socials, que inclou les següents aportacions econòmiques: 
 
-any 2025: 15.000,00 euros 
-any 2026: 10.000,00 euros 
 
Segon. Facultar el President del Consell per a la signatura de tots els documents necessaris 
per a l’efectivitat d’aquest acord. 
 
 
 

Expedient 826/2022. Aprovació, si s'escau, de la pròrroga del conveni per execució del 
projecte d'atenció a persones sense llar 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 

 

En aquest punt, intervé el Sr. Ologaray, portaveu del grup comarcal de Junts pel Baix Ebre, 
que diu en este cas no podem compartir això que diu vostè, que els serveis socials continuen 
funcionant amb normalitat perquè entenem que esta pròrroga és tot el contrari a la normalitat. 
Malauradament és una pròrroga que ve per la mala gestió del govern del president Illa i del 
PSC, que aporta recursos insuficients, una falta de concreció i un infrafinançament estructural. 
No hi ha un calendari detallat, no hi ha processos de participacions clars ni establerts, i això 
implica que el nostre consell comarcal i molts dels ajuntaments que esteu aquí ho coneixeu de 
primeríssima mà, acaben havent de fer molts més esforços per intentar donar el mateix servei 
als ciutadans, i en aquest cas als ciutadans que estan en una situació de vulnerabilitat.  

 
Aquesta venda en algunes millores que s'inclouen, prevista, resulta del tot insuficient perquè 
això provoca dificultat per estabilitzar plantilles, una menor capacitat de retenció de 
professionals qualificats, la inestabilitat contractual, limitacions en el desplegament de 



 

projectes comunitaris i això va en deteniment de les persones més vulnerables. El finançament 
hauria de ser estable, hauria de ser basat en transferències directes perquè els consells 
comarcals i els ajuntaments no haurien d'assumir els dèficits d'aquest servei, un servei que 
presten per una delegació de competències però que hauria d'estar prestant la Generalitat. Si 
la Generalitat traspassa el servei però no posa els recursos necessaris, és el mateix consell i 
els ajuntaments que han d'assumir aquesta part dels costos de forma totalment injusta i molt 
sovint havent d'avançar els recursos dificultant problemes de tresoreria als nostres ens locals. 

 
A més, això ve en un moment marcat per un increment de la necessitat, l'increment de famílies 
en situació de vulnerabilitat, en part fruit d'algunes polítiques bonistes en relació a l'acolliment, 
fan que s'hi destinen els mateixos recursos, però hi ha més persones que tenen aquesta 
necessitat. Al final, el que acaba comportant és que destinem menys recursos per a famílies 
en situació de vulnerabilitat. I quan parlem d'un model, el que hem de fer també és 
contraposar-ho en altres models. Què va passar l'últim mandat en l'aprovació de l'últim 
contracte programa? Que en aquell moment la consellera Cervera i el govern de Junts va 
aprovar un contracte a tres anys, donant garanties, estabilitat i d'aquesta manera molta més 
informació als Consells. A més, en el cas del nostre territori, s'hi va incrementar 
substancialment els recursos que es destinaven a la comarca del Baix Ebre.  
 
Entenem que la bona gestió seria això, planificació a llarg termini i més recursos per als qui 
més ho necessiten. Nosaltres, per responsabilitat, perquè entenem com és obvi que tots 
compartirem que aquests serveis s'han de continuar prestant, no podem votar en contra 
d'aquesta proposta, però tampoc podem votar-hi a favor. Entenem, i així ho havíem proposat 
al president, que com a consell comarcal tots hauríem de dir-li al Govern de la Generalitat que 
així no, que en aquesta manera de fer les coses no guanyen els ciutadans de la nostra comarca, 
i que tots hauríem de donar com a mínim un toc d'atenció a aquesta línia.  

 
Li havíem comentat al president, ens ha dit que no, que en aquest cas entenien i compartien 
part d'aquestes preocupacions però que tirarien endavant igualment d'aquesta forma i per 
tant, per responsabilitat, ens abstindrem en aquest punt però en tots aquests interrogants que 
encara hi ha i que al final el que fan és complicar i posar més dificultats a la gestió que ha de 
fer el consell.  

El Sr. Gilabert li respon que Se'ns va demanar que forméssim part d'un grup de treball en 
representació dels 4 consells comarcals de les Terres de l'Ebre per negociar el nou 
contracte programa, per detectar necessitats, que com bé vostè ha dit que hi ha 
mancances en finançament, l'actual govern vol solucionar aquestes mancances I tot 
això, ha fet que, després de llargues negociacions que van començar fa un any, que al 
final han volgut canviar coses que es venien restant des de fa molts anys, i no ha sigut 
fàcil, i tots sabem com funciona l'administració pública, i la falta d'agilitat que hem patit 
moltes vegades no ha sigut possible, esperem que, si no, el primer trimestre o la 
primera part de l'any, els primers sis mesos de l'any, ja pogués estar aprovat el 
contracte del programa i el poguéssim posar, poguéssim començar a desenvolupar-lo.. 

Respon el Sr. Ologaray que agraeix al president la seva intervenció però en tot cas em 
sap greu perquè avui sembla que vostè vingui aquí més a defensar el govern de 
Salvador Illa en aquest cas que a la comarca.  



 

 
Vostè parla que s'ha treballat molt, no ho hem posat en cap cas en dubte, ja hem 
determinat que això és un problema que la Generalitat no ha fet la seva feina, però 
entenem que com a consell comarcal també hauríem de traslladar-li la Generalitat este 
malestar, perquè hi ha molts aspectes que podrien millorar, hi ha molts aspectes que 
influiran directament en les ajudes que donem a aquestes famílies més vulnerables i 
lamentem que la resposta sigui que ja es farà durant l'any, perquè cada mes que passa 
s'estan perdent recursos que podrien anar a aquestes famílies, que de fet, tal com hem 
dit, veuran que baixa l'aportació, les ajudes, tot allò que ara es podia fer perquè a més 
gent en els mateixos recursos, òbviament, toca menys per cada família. Gràcies.  

Un cop finalitzades les intervencions els membres del ple voten la proposta següent: 

 

El Consell Comarcal del Baix Ebre, Consell Comarcal del Montsià, Consell Comarcal Terra Alta, 
Consell Comarcal Ribera d'Ebre, Ajuntament de Tortosa i Ajuntament d'Amposta van signar 
un conveni per desenvolupar el pel projecte Atenció  a les Persones Sense Llar.  
El conveni signat preveu que la durada es fixa fins el 31 de desembre de 2025 
 
El conveni signat preveu que en relació a la modificació, s’estarà a l’establert en l’article 49 de 
la Llei 40/2015, d’1 d’octubre. 
 
L’article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, preveu: 

 
g) El règim de modificació del conveni. A falta de regulació expressa la modificació del 
contingut del conveni requereix l’acord unànime dels signants. 
 
h) Termini de vigència del conveni tenint en compte les regles següents: 
 
1r. Els convenis han de tenir una durada determinada, que no pot ser superior a quatre anys, 
llevat que normativament es prevegi un termini superior. 
 
2n. En qualsevol moment abans de la finalització del termini previst a l’apartat anterior, els 
signants del conveni en poden acordar unànimement la pròrroga per un període de fins a 
quatre anys addicionals o la seva extinció. 
 

Abans de la finalització del termini previst, les part manifesten la seva voluntat de prorrogar el 
conveni durant l’any 2026  

 
Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 
conegut la proposta de la comissió informativa comarcal de serveis socials i, amb unanimitat 
dels 23 consellers presents dels 25 que formen el Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, 
adopta els següents ACORDS: 

 



 

PRIMER. Prorrogar 1 any la durada del conveni interadministratiu entre el Consell Comarcal del 
Baix Ebre Montsià, Consell Comarcal del Montsià, Consell Comarcal de la Terra Alta, Consell 
Comarcal de la Ribera d’Ebre, Ajuntament de Tortosa i Ajuntament d’Amposta per al projecte 
“Atenció a les Persones sense Llar”, per la qual cosa la durada s’estableix fins el 31 de 
desembre de 2026. 

 
SEGON. Modificar les dates afectades per la pròrroga acordada 

 
DURADA DE L’ACTUACIÓ: L’actuació objecte d’aquest conveni s’iniciarà a partir de 
01.01.2023 i finalitzarà abans del 31.12.2026 
 

TERCER. Les obligacions econòmiques de les entitats locals signants per a l’exercici 2026 
seran 

 
DISTRIBUCIÓ APORTACIONS 

     
  Població 2023 Import a pagar 
Baix Ebre 46.470 10.129,06 
Montsià 48.019 10.466,69 
Tortosa 34.864 7.599,30 
Amposta 22.225 4.844,38 
Ribera d'Ebre 22.040 4.804,05 
Terra Alta 11.473 2.500,77 
    
  185.091 40.344,25 

 
La resta de l’articulat del conveni es manté sense variacions 
 
QUART. Facultar el President del Consell Comarcal per a la signatura del document de pròrroga i 
de la resta de documents necessari per a l’efectivitat de l’acord 
 

Expedient 4738/2025. Aprovació, si s'escau, de la pròrroga del contracte programa signat 
amb el Departament de Drets Socials i Inclusió 

Favorable Tipus de votació: Ordinària 

A favor: 14, En contra: 0, Abstencions: 9, Absents: 0 

 

El Consell Comarcal del Baix Ebre i el Departament de Drets Socials i Inclusió de la Generalitat de 
Catalunya van signar el Contracte Programa per a la coordinació, la cooperació la col·laboració en 
matèria de serveis socials, altres programes relatius al benestar pel període 2022-2025.  
 
El Departament de Drets Socials i Inclusió de la Generalitat de Catalunya, te la intenció que el 
pròxim contracte programa quadriennal doni un salt qualitatiu en l’avaluació d’impacte de les 
polítiques, potenciar la prevenció i abordar íntegrament les necessitats de les persones i la 
comunitat i per això s’està negociant en l’actualitat en les entitats municipalistes. 
 



 

Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 

conegut la proposta de la Comissió Informativa Comarcal de serveis socials i, amb els vots 

a favor dels 10 membres del grup comarcal d’ERC i els dels 4 membres presents del grup 

comarcal del PSC, i amb l’abstenció dels 9 membres presents del grup comarcal de Junts 

pel Baix Ebre, el Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, adopta els següents ACORDS: 

PRIMER. Aprovar l’addenda al “Contracte Programa 2022-2025, per a la coordinació, la 
cooperació i la col·laboració entre el Departament i els ens locals en matèria de serveis socials i 
altres programes relatius al benestar social” 
 
L’objecte de la present addenda és:  
 
Prorrogar el conveni “Contracte Programa 2022-2025, per a la coordinació, la cooperació i la 
col·laboració entre el Departament i els ens locals en matèria de serveis socials i altres programes 
relatius al benestar social” i la fitxa del Servei de Migracions, Acollida i Vida Digna del Conveni de 
col·laboració entre la Generalitat de Catalunya mitjançant el Departament d’Igualtat i Feminismes 
i els ens locals per a l’impuls de les polítiques de promoció de la igualtat i els feminismes pel període 
2022-2025, per tal d’estendre’n els efectes per un període addicional d’un any, a comptar des de 
l’1 de gener de 2026 fins al 31 de desembre de 2026 o fins l’entrada en vigor d’un nou conveni 
que el substitueixi abans d’aquesta data. Queden exclosos de la pròrroga els programes i 
actuacions que, per la seva naturalesa de subvenció directa, requereixen una valoració i tramitació 
específica per a poder atorgar-se per a l’any 2026, d’acord amb la normativa de subvencions.  
 
Modificar l’acord cinquè del conveni “Contracte Programa 2022-2025, per a la coordinació, la 
cooperació i la col·laboració entre el Departament i els ens locals en matèria de serveis socials i 
altres programes relatius al benestar social”, Finançament del Contracte Programa, per adaptar-lo 
a la redacció actual de l’article 62.2 de la Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de serveis socials establert 
pel Decret llei 5/2024, de 24 d'abril, pel qual s'estableixen mesures extraordinàries i urgents de 
suport al sector agrari afectat greument per la situació de sequera i s'adopten altres mesures 
urgents de caràcter econòmic i administratiu.  
 
Incorporar com a fitxa 54 del Contracte Programa 2022-2025, per a la coordinació, la cooperació 
i la col·laboració entre el Departament i els ens locals en matèria de serveis socials i altres 
programes relatius al benestar social, la fitxa del Servei de Migracions, Acollida i Vida Digna 
Compartida del Conveni de col·laboració entre la Generalitat de Catalunya mitjançant el 
Departament d’Igualtat i Feminismes i els ens locals per a l’impuls de les polítiques de promoció 
de la igualtat i els feminismes pel període 2022-2025, d’acord amb la distribució competencial 
vigent dins del Govern de la Generalitat.  
 
SEGON. Facultar el President del Consell Comarcal per a la signatura del document de pròrroga i 
de la resta de documents necessari per a l’efectivitat de l’acord 
 

Favorable Tipus de votació: Ordinària 

A favor: 14, En contra: 0, Abstencions: 9, Absents: 0 

Expedient 4701/2025. Aprovació, si s'escau, de les bases reguladores de l'atorgament 
d'ajuts per a situacions d'urgència social 



 

 

El Consell Comarcal del Baix Ebre i el Departament de Drets Socials de la Generalitat de 
Catalunya han signat el Contracte programa 2022-2025 per a la coordinació, la cooperació i 
la col·laboració en matèria de serveis socials i  altres programes relatius al benestar social. 
Aquest  inclou a la Fitxa núm.1: Ajuts d’urgència social.  Aquest document es prorroga per a 
l’exercici 2026 amb el mateix contingut en relació a aquesta acció,  

La urgència social és la situació de necessitat bàsica produïda per un fet puntual, extraordinari 
i no previst, que requereix una intervenció immediata del servei bàsic d’atenció social. Té per 
finalitat l’atenció de determinades situacions de necessitat puntuals, urgents i bàsiques de 
subsistència en què es troben les persones que no disposen de recursos econòmics suficients 
per afrontar-les i no estan en condicions d’aconseguir-los o rebre’ls d’altres fonts. 

Segons l’article 30 de la Llei 13/2006, les prestacions d’urgència social tenen la finalitat 
d’atendre situacions d’urgència puntuals i necessitats bàsiques de subsistència, com 
l’alimentació, el vestit i l’allotjament. 

Els ens locals han d’incloure en el pressupost de despeses anual una partida per poder atendre 
adequadament les prestacions d’urgència social (art. 30.4 de la Llei 13/2006), que són 
compatibles amb les altres prestacions de la mateixa naturalesa.  

Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 
conegut la proposta de la comissió informativa comarcal de serveis socials i, amb unanimitat 
dels 23 consellers presents dels 25 que formen el Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, 
adopta els següents ACORDS: 

Primer-  Aprovar inicialment les bases per a la concessió d’ajuts per atendre situacions 
d’urgència puntuals i necessitats bàsiques de subsistència, amb el text annex. 

Segon- Donar la publicitat reglamentària a les bases i a la convocatòria i facultar la Presidència 
del Consell Comarcal per tal de resoldre la convocatòria anual d’aquests ajuts, d’acord amb les 
bases aprovades ple plenari. 

 

Expedient 4727/2025. Aprovació, si s'escau, de la sol.licitud de subvenció per implantació 
d'un casal Immersiu-Benestar sobre rodes 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 

 

En data 2/10/2025 es va publicar el Decret llei 19/2025, de 30 de setembre, de mesures 
extraordinàries en l'àmbit de l'impost sobre les instal·lacions que incideixen en el medi 
ambient, que modifica la destinació dels ingressos derivats de l'impost sobre les instal·lacions 
que incideixen en el medi ambient sobre la producció d'energia elèctrica nuclear. Aquest 
Decret llei amplia l'afectació del fons nuclear per atendre les línies d'actuació urgents i 
prioritàries, que inclouen projectes de reindustrialització, transició energètica, 
desenvolupament agroalimentari, turisme, noves tecnologies, infraestructures, transport 
públic, habitatge, salut, educació i serveis socials. 
 



 

El projecte CASAL IMMERSIU-BENESTAR SOBRE RODES és un projecte que pretén oferir 
sessions d’estimulació i relaxació en format grupal a les persones grans d’un municipi de la 
comarca del Baix Ebre a través de la realitat virtual immersiva i de la teràpia multisensorial.   
 
El Casal Immersiu Itinerant: Benestar sobre rodes no és només un projecte de benestar, sinó 
una eina de transformació social alineada amb l’Agenda 2030, capaç de: 

• Reduir desigualtats 
• Enfortir comunitats 
• Promoure salut i benestar 
• Donar suport a les cures 
• Millorar la qualitat de vida de la gent gran 
• Impulsar un model social més just i sostenible 

 
Pretenem promocionar l’envelliment actiu tot promovent una societat longeva i una vida plena 
apropant els recursos i serveis a les persones per garantir que puguin romandre al seu domicili 
el màxim de temps possible, tal com preveu l’Acord de Govern de 24 d’abril pel qual es promou 
l’Estratègia per una societat Longeva i una Vida Plena.  
 
Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 
conegut la proposta de la comissió informativa comarcal de serveis socials i, amb unanimitat 
dels 23 consellers presents dels 25 que formen el Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, 
adopta els següents ACORDS: 

 
PRIMER. Sol·licitar una subvenció per l’execució del projecte del projecte CASAL IMMERSIU-
BENESTAR SOBRE RODES, a l’empara del Decret llei 19/2025, de 30 de setembre, de 
mesures extraordinàries en l'àmbit de l'impost sobre les instal·lacions que incideixen en el medi 
ambient 
 
SEGON. Facultar el President del Consell Comarcal per a la signatura de tots els soduments 
necessaris per a l’efectivitat de l’acord. 
 

Expedient 4524/2025. Aprovació, si s'escau, del conveni a signar amb el Consorci del 
Transport Públic del Camp de Tarragona per la col·laboració en la distribució de títol i 
targetes de viatge 

Favorable Tipus de votació: Ordinària 

A favor: 14, En contra: 0, Abstencions: 9, Absents: 0 

 

El Consell d’Administració de l’ATMCT, en sessió de 8 de setembre de 2008, va aprovar la 
implantació i posada en funcionament del sistema tarifari integrat en l’àmbit territorial del 
Camp de Tarragona. 
 
El Consell d’Administració del Consorci va aprovar, en data de 12 de juny de 2025, la 
integració dels serveis públics de transport per carretera i ferrocarril de les Terres de l’Ebre al 
sistema tarifari integrat (en endavant STI) de l’ATM, incorporant una nova zona al sistema. 
 



 

L’ATMCT té interès en incrementar el nombre de punts de venda i recàrrega i expedició de 
les seves targetes i títols de transport amb la finalitat de facilitar al màxim l’accés de la 
ciutadania al transport públic i, alhora, promoure’n l’ús. En aquest context, es considera que 
l’Entitat pot donar resposta a aquesta necessitat, atesa l’elevada afluència diària de persones 
al municipi i la notable difusió i coneixement que l’Entitat té entre la seva ciutadania. En 
conseqüència, resulta d’especial interès per a l’ATM poder oferir, a través de l’Entitat i dels 
punts que aquest determini, l’accés a les targetes i als títols de transport integrats de l’ATM, 
especialment aquells que incorporen avantatges socials com ara les bonificacions per a infants 
d’entre 4 i 16 anys, per a joves fins a 30 anys, per a persones integrants de famílies 
monoparentals o nombroses, per a persones en situació d’atur, així com qualsevol altra 
bonificació que es pugui establir en el futur. 
 
L’ATMCT té la competència per a l’expedició, venda i recàrrega de targetes i títols de transport 
públic, la qual exerceix amb mitjans propis i també aliens, mitjançant la subscripció de convenis 
i/o contractes amb entitats o empreses que disposin d’establiments oberts al públic. 
 
El Consell Comarcal del Baix Ebre és una administració pública facultada per participar en els 
serveis orientats a la millora de la mobilitat dels ciutadans, i amb competències per fomentar 
l’ús del transport públic mitjançant l’aplicació de tarifes socials, personalitzades i equitatives. 
En aquest sentit, el Consell Comarcal del Baix Ebre manifesta el seu interès en oferir aquest 
servei a la ciutadania a través de les oficines que consideri adients. 
 
L’ATMCT té la competència per a l’expedició, venda i recàrrega de targetes i títols de transport 
públic, la qual exerceix amb mitjans propis i també aliens, mitjançant la subscripció de convenis 
i/o contractes amb entitats o empreses que disposin d’establiments oberts al públic. 
 
Atès que és voluntat d’ambdues entitats facilitar i incentivar, entre les persones residents en 
l’àmbit territorial integrat, l’ús del transport públic en els seus desplaçaments, que, en 
conseqüència, ambdues parts manifesten el seu interès en la formalització d’un conveni de 
col.laboració. 
 
Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 

conegut la proposta de la Comissió Informativa Comarcal de Governació i Hisenda i, amb 

els vots a favor dels 10 membres del grup comarcal d’ERC i els dels 4 membres presents 

del grup comarcal del PSC, i amb l’abstenció dels 9 membres presents del grup comarcal de 

Junts pel Baix Ebre, el Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, adopta els següents 

ACORDS: 

Primer.- Aprovar el conveni de col.laboració a signar entre Consorci del Transport públic del 
Camp de Tarragona, Autoritat Territorial de la Mobilitat, i el Consell Comarcal del Baix Ebre, 
per a la distribució d e targetes i títols de transport integrats. 
 
Segon. Facultar la Presidència del Consell Comarcal per a la signatura de tots els documents 
necessaris per a l’efectivitat de l’acord. 
 

Expedient 4740/2025. Aprovació, si s'escau, del Pla Estratègic de Subvencions 2026-2027 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 



 

 

A la vista de la necessitat d'aprovar el Pla Estratègic de Subvencions per les següents raons: 

L'article 8 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, estableix que 

els òrgans de les Administracions públiques han de concretar en un pla estratègic de 

subvencions els objectius i els efectes que es pretenen amb la seva aplicació, el termini 

necessari per a la seva consecució, els costos previsibles i les seves fonts de finançament, 

supeditant-se en tot cas al compliment dels objectius d'estabilitat pressupostària.  

La regulació dels plans estratègics de subvencions s'ha desenvolupat en el Reglament de 

la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, aprovat pel Reial decret 

887/2006, de 21 de juliol.  

Els plans estratègics de subvencions tenen caràcter programàtic i el seu contingut no crea 

drets ni obligacions; la seva efectivitat quedarà condicionada a la posada en pràctica de 

les diferents línies de subvenció, atenent entre altres condicionants a les disponibilitats 

pressupostàries de cada exercici, de conformitat amb l'article 12 del Reglament de la Llei 

38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, aprovat pel Reial decret 887/2006, 

de 21 de juliol. 

L’actual Pla Estratègic de Subvencions del Consell Comarcal del Baix Ebre finalitza en 

data 31.12.2025 

 

Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 

conegut la proposta de la comissió informativa comarcal de Governació i Hisenda i, amb 

unanimitat dels 23 consellers presents dels 25 que formen el Ple del Consell Comarcal del 

Baix Ebre, adopta els següents ACORDS: 

Primer. Aprovar el Pla Estratègic de Subvencions del Consell Comarcal del Baix Ebre 2026-

2027 

Segon. Publicar el text íntegre del Pla a la seu electrònica d'aquest Consell Comarcal a 

l'efecte del seu general coneixement. 

 

Expedient 4721/2025. Aprovació, si s'escau, si s'escau, de l'increment retributiu del 2,5% 
per a l’any 2025 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 

 

Fets 

1. L’art. 1 del Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s'aproven mesures 
urgents en matèria de retribucions en l'àmbit del sector públic, publicat al Butlletí 
Oficial de l’Estat núm. 290 de data 3 de desembre de 2025, preveu un augment del 
2,5% de les retribucions del personal del sector públic, amb efectes d'1 de gener de 
2025, que es calcularà sobre els valors retributius vigents a 31 de desembre de 2024 



 

 
2. La provisió de la Presidència, que figura a l’expedient, disposa que s’aprovi l’increment 

retributiu del 2,5% en les retribucions del personal al servei d’aquesta Corporació 
 

Fonaments de dret 

1. En data 27  de novembre de 2025, el Govern d'Espanya i les organitzacions sindicals 
UGT i CSIF, van signar “l’Acord Marc per la millora de l'ocupació pública i el servei a la 
ciutadania”.  En el seu punt primer s’adopta l’acord que el Govern de l’Estat es 
compromet amb les organitzacions sindicals signants assolir una millora en les 
retribucions del personal al serveis de les administracions públiques amb un horitzó 
temporal fins a 2028. 
 
L'acord estableix un horitzó temporal plurianual, fins al 2028, per garantir una millora 
progressiva de les retribucions del personal al servei de les Administracions Públiques.  
 

2. Com sigui que la situació de pròrroga pressupostària dels Pressupostos Generals de 
l'Estat per a 2023 es manté en l'actualitat i es mantindrà a l'inici de 2026, per al 
compliment dels compromisos assumits en el citat Acord és precís aprovar una norma 
que possibiliti l’aplicació de l’increment de les retribucions del personal al servei del 
sector públic. A tal fi, s’aprova el Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual 
s'aproven mesures urgents en matèria de retribucions en l'àmbit del sector públic, BOE 
de 3 de desembre de 2025 (d’ara en endavant, RDL 14/2025).  
 

3. L’article 1 del RDL 14/2025, preveu que per a l'any 2025, les retribucions podran 
experimentar un increment global màxim de l'2,5 per cent respecte a les vigents a 31 
de desembre de 2024. Aquest increment tindrà efectes econòmics des de l'1 de gener 
de 2025. 
 

4. L’art. 27 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic estableix que “les retribucions del 
personal laboral es determinaran d'acord amb la legislació laboral, el conveni col·lectiu que 
sigui aplicable i el contracte de treball”, respectant en tot cas allò que s'ha fixat en l'art. 
21, que es refereix als límits fixats anualment en la Llei de pressupostos generals de 
l'Estat per al personal. 
 
Aquesta previsió és coincident amb la prevista en l'article 26.3 del Reial decret 
legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l'Estatut 
dels treballadors, que preveu que mitjançant la negociació col·lectiva o, en defecte 
d'això, el contracte individual, es determinarà l'estructura del salari, i, en el seu cas, els 
complements salarials. És a dir, que en el cas dels treballadors laborals l'import i 
l'estructura de les seves retribucions s'estableix mitjançant la negociació col·lectiva o 
en el contracte de treball individual. 
 

5. L’art. 22 del Conveni col·lectiu del personal laboral del Consell Comarcal del Baix Ebre 
publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 5240 de data 21 d’octubre 
de 2008 (codi conveni: 4301892) preveu a l’apartat 1r que l’increment retributiu 
aplicable al personal serà el que s’estableixi en la Llei de pressupostos generals de 
l’Estat per al conjunt dels empleats/des de les administracions públiques i s’aplicarà 
sobre tots els conceptes retributius. 
 



 

6. En relació amb el personal eventual, l’art. 9.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel 
qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals estableix que les 
retribucions del personal les ha de determinar el Ple de la Corporació. En aquest sentit, 
el Ple d’aquesta Corporació va acordar que les retribucions del personal eventual es 
veuran actualitzades anualment en el mateix percentatge que la de la resta d’empleats 
públics, a l’empara de la normativa pressupostària bàsica.  
 

7. Pel que fa a la consignació pressupostària, el pressupost 2025 incorpora la previsió 
d’aquest increment retributiu. 
 

Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 
conegut la proposta de la comissió informativa comarcal de Governació i Hisenda i, amb 
unanimitat dels 23 consellers presents dels 25 que formen el Ple del Consell Comarcal del Baix 
Ebre, adopta els següents ACORDS: 

Primer. Aprovar, amb efectes des de l’1 de gener de 2025, un increment retributiu  addicional 
de les retribucions del personal al servei d’aquesta Corporació del 2,5% de forma lineal 
respecte a les vigents a 31 de desembre de 2024, en termes d'homogeneïtat per als dos 
períodes de la comparació, tant pel que fa a efectius de personal com a l'antiguitat d'aquest, i 
sense considerar a tals efectes les despeses d’acció social. 

L’anterior en el benentès que les retribucions del sou, triennis i complement de destinació i 
pagues extraordinàries de juny i desembre del personal funcionari són per mandat legal.  

Segon. Aplicar al personal eventual de la Corporació l’increment retributiu addicional del 2,5%  
amb efectes 1 de gener de 2025 en els mateixos termes que la resta del personal al servei 
d’aquesta Corporació.  

Tercer. Abonar els endarreriments derivats de l’increment del 2,5% en el mes de febrer de 
2026. 

Quart. Notificar l’acord, en la part relativa al personal empleat públic, als representants dels 
treballadors i treballadores.  

Cinquè. Comunicar l’acord als serveis econòmics i de personal d’aquesta Corporació.  

 

Expedient 4722/2025. Aprovació, si s'escau si s'escau, de l'Increment retributiu del 
1,5%+0,5% per a l’any 2026 

Favorable Tipus de votació: Unanimitat/Assentiment 

 

Fets 

1. L’art. 2 del Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s'aproven mesures 
urgents en matèria de retribucions en l'àmbit del sector públic, publicat al Butlletí 
Oficial de l’Estat núm. 290 de data 3 de desembre de 2025, preveu que per a l'any 
2026, les retribucions podran experimentar un increment global màxim de l'1,5% 
respecte a les vigents a 31 de desembre de 2025. Aquest increment tindrà efectes 
econòmics des de l'1 de gener de 2026. 



 

 

2. S'aplicarà, a més, un increment retributiu addicional i consolidable del 0,5% amb 
efectes d'1 de gener de 2026, si la variació de l'IPC de l'any 2026 és igual o superior 
a l'1,5 per cent. L'aplicació d'aquest 0,5% addicional per a 2026 s'aprovarà per 
Acord del Consell de Ministres, publicat al BOE, una vegada l'INE publiqui les dades 
de l'IPC 2026, i s'abonarà el primer trimestre de 2027. 

 

3. La provisió de la Presidència, que figura a l’expedient, disposa que s’aprovi 
l’increment retributiu de l'1,5% de forma lineal respecte a les vigents a 31 de 
desembre de 2025, i l’increment del 0,5% addicional i consolidable per a l’any 2026, 
amb efectes d'1 de gener de 2026, si es compleix la condició que la variació de l'IPC 
de l'any 2026 sigui igual o superior a l'1,5 per cent, en els termes establerts a l'article 
2.2 del RDL 14/2025, amb l'abonament corresponent durant el primer trimestre de 
2027 

 

Fonaments de dret 

 
1. En data 27  de novembre de 2025, el Govern d'Espanya i les organitzacions 

sindicals UGT i CSIF, van signar “l’Acord Marc per la millora de l'ocupació pública i 
el servei a la ciutadania”.  En el seu punt primer s’adopta l’acord que el Govern de 
l’Estat es compromet amb les organitzacions sindicals signants assolir una millora 
en les retribucions del personal al serveis de les administracions públiques amb un 
horitzó temporal fins a 2028. 
 
L'acord estableix un horitzó temporal plurianual, fins al 2028, per garantir una millora 
progressiva de les retribucions del personal al servei de les Administracions 
Públiques.  
 
De manera més precisa, i per a 2026 s’acorda un increment del 2% sobre la bases 
de les retribucions incrementades en el 2025, amb un 1,5% de caràcter fix i un 0,5% 
variable que s'abonarà si l'IPC interanual de 2026 és igual o superior a l'1,5% i que 
s’abonarà al primer trimestre de 2027. 
 

2. Com sigui que la situació de pròrroga pressupostària dels Pressupostos Generals 
de l'Estat per a 2023 es manté en l'actualitat i es mantindrà a l'inici de 2026, per al 
compliment dels compromisos assumits en el citat Acord és precís aprovar una 
norma que possibiliti l’aplicació de l’increment de les retribucions del personal al 
servei del sector públic. A tal fi, s’aprova el Reial decret llei 14/2025, de 2 de 
desembre, pel qual s'aproven mesures urgents en matèria de retribucions en l'àmbit 
del sector públic, BOE de 3 de desembre de 2025 (d’ara en endavant, RDL 
14/2025).  

 

3. L’article 2 del RDL 14/2025, preveu que per a l'any 2026, les retribucions podran 
experimentar un increment global màxim de l'1,5 per cent respecte a les vigents a 
31 de desembre de 2025. Aquest increment tindrà efectes econòmics des de l'1 de 
gener de 2026. 

 



 

S'aplicarà, a més, un increment retributiu addicional i consolidable del 0,5 per cent 
amb efectes d'1 de gener de 2026, si la variació de l'IPC de l'any 2026 és igual o 
superior a l'1,5 per cent. L'aplicació d'aquest 0,5% addicional per a 2026 s'aprovarà 
per Acord del Consell de Ministres, publicat al BOE, una vegada l'INE publiqui les 
dades de l'IPC 2026, i s'abonarà el primer trimestre de 2027. 
 

4. La massa salarial del personal laboral podrà incrementar en el percentatge màxim 
previst als apartats 1 i 2 de l’article 2 del RDL 14/2025, en termes d'homogeneïtat 
per als  dos períodes objecte de comparació. 
 

5. Amb efectes 1 de gener de 2026, les quantitats previstes els capítols I i II del Títol 
III (despeses de personal al servei del sector públic i règims retributius), articles 31 
(recompenses, creus, medalles), 32.Ú (altres normes comunes) i disposicions 
addicionals 26ª (compensació econòmica pels jutges de pau i secretaris de jutges 
de pau), 27ª (règim retributiu dels membres de les Corporacions locals) i 29ª.Dos 
(retribucions de les mútues col·laboradores amb la Seguretat Social i els seus 
centres mancomunats), de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos 
generals de l’Estat per a l’any 2023, s’incrementaran en els termes establerts 
apartats 1 i 2 de de l’article 2 del RDL 14/2025.  
 

6. Les Administracions públiques establiran el calendari d'abonament dels imports i 
endarreriments corresponents a l'exercici 2025, en el marc corresponent de la 
negociació sindical de cada àmbit d'administració. Aquest abonament podrà 
distribuir durant els exercicis 2026, 2027 i 2028 o fer efectiu el mes de desembre de 
2025. 
 

7. La disposició addicional única del RDL 14/2025 habilita a la Secretaria d’Estat de 
pressupostos i despeses a actualitzar en el 2026 les retribucions vigents a 31 de 
desembre de 2025. A aquests efectes el Ministeri d’Hisenda ha actualitzat les taules 
retributives del personal funcionari, que estan disponibles en noves taules 
retributives derivades del RDL 14/2025. 
 

8. L’art. 27 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic estableix que “les retribucions del 
personal laboral es determinaran d'acord amb la legislació laboral, el conveni col·lectiu 
que sigui aplicable i el contracte de treball”, respectant en tot cas allò que s'ha fixat en 
l'art. 21, que es refereix als límits fixats anualment en la Llei de pressupostos generals 
de l'Estat per al personal. 
 

9. Aquesta previsió és coincident amb la prevista en l'article 26.3 del Reial decret 
legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de 
l'Estatut dels treballadors, que preveu que mitjançant la negociació col·lectiva o, en 
defecte d'això, el contracte individual, es determinarà l'estructura del salari, i, en el 
seu cas, els complements salarials. És a dir, que en el cas dels treballadors laborals 
l'import i l'estructura de les seves retribucions s'estableix mitjançant la negociació 
col·lectiva o en el contracte de treball individual. 
 

10. L’art. 22 del Conveni col·lectiu del personal laboral del Consell Comarcal del Baix 
Ebre publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 5240 de data 21 
d’octubre de 2008 (codi conveni: 4301892) preveu a l’apartat 1r que l’increment 
retributiu aplicable al personal serà el que s’estableixi en la Llei de pressupostos 
generals de l’Estat per al conjunt dels empleats/des de les administracions públiques 



 

i s’aplicarà sobre tots els conceptes retributius. 
 

11. En relació amb el personal eventual, l’art. 9.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol 
pel qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals estableix 
que les retribucions del personal les ha de determinar el Ple de la Corporació. En 
aquest sentit, el Ple d’aquesta Corporació va acordar que les retribucions del personal 
eventual es veuran actualitzades anualment en el mateix percentatge que la de la 
resta d’empleats públics, a l’empara de la normativa pressupostària bàsica.  
 

12. Pel que fa a la consignació pressupostària, el pressupost 2026 incorpora la previsió 
d’aquest increment retributiu. 
 

Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 
conegut la proposta de la comissió informativa comarcal de Governació i Hisenda i, amb 
unanimitat dels 23 consellers presents dels 25 que formen el Ple del Consell Comarcal del 
Baix Ebre, adopta els següents ACORDS: 

Primer. Aprovar per a l'any 2026, amb efectes d’1 de gener, un increment de les retribucions 
del personal al servei d’aquest Ens de l'1,5% de forma lineal respecte a les vigents a 31 de 
desembre de 2025. 

L’anterior en el benentès que les retribucions del sou, triennis i complement de destinació i 
pagues extraordinàries de juny i desembre del personal funcionari són per mandat legal.  

Segon.  Aprovar l’increment del 0,5% addicional i consolidable per a l’any 2026, amb efectes 
d'1 de gener de 2026, si es compleix la condició que la variació de l'IPC de l'any 2026 sigui 
igual o superior a l'1,5 per cent, en els termes establerts a l'article 2.2 del RDL 14/2025, amb 
l'abonament corresponent durant el primer trimestre de 2027. 

L’anterior en el benentès que les retribucions del sou, triennis i complement de destinació i 
pagues extraordinàries de juny i desembre del personal funcionari són per mandat legal.  

Tercer. Aplicar al personal eventual de la Corporació l’increment retributiu en els mateixos 
termes que la resta del personal al servei d’aquesta Corporació.  

Quart. Notificar l’acord, en la part relativa al personal empleat públic, als representants dels 
treballadors i treballadores.  

Cinquè. Comunicar l’acord als serveis econòmics i de personal d’aquesta Corporació.  

 

Expedient 4719/2025. Aprovació, si s'escau, de les bases reguladores de la Borsa de 
treball pedagog/a 

Favorable Tipus de votació: Ordinària 

A favor: 14, En contra: 0, Abstencions: 9, Absents: 0 

 



 

La Gerència de la Corporació ha manifestat la necessitat de constituir una borsa de treball de 
pedagog/a per cobrir vacants, substitucions i qualsevol altre tipus de contingència temporal 
d’aquest perfil professional. 
 
L’article 14.2.l) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós 
de la Llei de l’organització comarcal del Catalunya disposa que correspon al Ple del Consell 
Comarcal aprovar les bases de les proves per a la selecció de personal. 
 
Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 
conegut la proposta de la Comissió Informativa Comarcal de Governació i Hisenda i, amb els 
vots a favor dels 10 membres del grup comarcal d’ERC i els dels 4 membres presents del grup 
comarcal del PSC, i amb l’abstenció dels 9 membres presents del grup comarcal de Junts pel 
Baix Ebre, el Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, adopta els següents ACORDS: 

 
Primer. Aprovar les bases reguladores del procés de selecció per constituir una borsa de 
treball de pedagog/a, A1, per concurs de mèrits, per cobrir eventuals necessitats temporals 
excepcionals, urgents i inajornables, de personal d'aquest perfil professional.  
 
Segon. Que un cop aprovades les bases el president del Consell Comarcal resolgui realitzar la 
convocatòria de les proves selectives per constituir la borsa de treball.  
 
Tercer. Publicar la convocatòria i el text íntegre de les bases en la seu electrònica del Consell 
Comarcal del Baix Ebre, en el BOPT i en el portal de transparència.  
 
Quart. Contra l’adopció d’aquest acord es pot interposar recurs contenciós administratiu, en 
el termini màxim de 2 mesos des de l’endemà de la publicació, davant del Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la publicació, davant de la presidència del Consell 
Comarcal del Baix Ebre. 
 

Expedient 4720/2025. Aprovació, si s'escau, de les bases reguladores de la Borsa de 
treball tècnic/a en informàtica 

Favorable Tipus de votació: Ordinària 

A favor: 14, En contra: 0, Abstencions: 9, Absents: 0 

 

La Gerència de la Corporació ha manifestat la necessitat de constituir una borsa de treball de 
tècnic/a en informàtica per cobrir vacants, substitucions i qualsevol altre tipus de contingència 
temporal d’aquest perfil professional. 
 
L’article 14.2.l) del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refós 
de la Llei de l’organització comarcal del Catalunya disposa que correspon al Ple del Consell 
Comarcal aprovar les bases de les proves per a la selecció de personal. 
 
Vist tot l’exposat i tota la documentació que hi consta a l’expedient, el Ple del Consell ha 

conegut la proposta de la Comissió Informativa Comarcal de Governació i Hisenda i, amb 



 

els vots a favor dels 10 membres del grup comarcal d’ERC i els dels 4 membres presents 

del grup comarcal del PSC, i amb l’abstenció dels 9 membres presents del grup comarcal de 

Junts pel Baix Ebre, el Ple del Consell Comarcal del Baix Ebre, adopta els següents 

ACORDS: 

Primer. Aprovar les bases reguladores del procés de selecció per constituir una borsa de 
treball de tècnic/a en informàtica, A2, per concurs de mèrits, per cobrir eventuals necessitats 
temporals excepcionals, urgents i inajornables, de personal d'aquest perfil professional.  
 
Segon. Que un cop aprovades les bases el president del Consell Comarcal resolgui realitzar la 
convocatòria de les proves selectives per constituir la borsa de treball.  
 
Tercer. Publicar la convocatòria i el text íntegre de les bases en la seu electrònica del Consell 
Comarcal del Baix Ebre, en el BOPT i en el portal de transparència.  
 
Quart. Contra l’adopció d’aquest acord es pot interposar recurs contenciós administratiu, en 
el termini màxim de 2 mesos des de l’endemà de la publicació, davant del Jutjat Contenciós 
Administratiu de Tarragona. De manera alternativa i potestativa, recurs de reposició, en el 
termini màxim d’1 mes des de l’endemà de la publicació, davant de la presidència del Consell 
Comarcal del Baix Ebre. 
 

 

INFORMES DE PRESIDÈNCIA 

 

El Sr. Gilabert informa als membres del ple que aquest passat 16 desembre vam organitzar 
una trobada participativa del grup d'acció comarcal de Governança, Territori i Comissió 
Delegada a la Biblioteca de Roquetes. Va ser una jornada molt profitosa, molt productiva i 
molt participativa per part dels més de 40 persones que van formar part.  
Hi havia representants del sector educatiu, directors dels centres, representants també de les 
empreses, hi havia representants d'agrupacions d'empreses i també, com no, del món 
institucional.  

 
Hi havia consellers, alcaldes, i la veritat és que es comença allà a veure aquest treball que es 
ve fent des de fa més de dos anys dins d'aquest paraigües de concertació territorial, i ara ja es 
comença a veure els primers resultats, és va presentar un estudi de la millora de mobilitat al 
Baix Ebre i les Terres de l'Ebre, amb aquesta demanda d'ajustar tot el transport educatiu, els 
centres d'escolars, les formacions que es fan, també algun centre ocupacional que es pugui 
ajustar, i es va presentar des del Baix Ebre Innova i Consell Comarcal aquest informe al Sr. 
Miquel Alonso, que és el director territorial de Territori, que va donar una molt bona resposta, 
li agrada molt tot el treball que havíem fet, els sugeriments de canvis per adaptar els horaris 
escolars i a part, dins d'aquesta jornada també s'ha fet una aprenentatge d'un treball per 
l'impuls de les comunitats energètiques a les Terres de l'Ebre.  

 
Vam tenir molt bona resposta, més de 40 persones, va ser una participació notable i vam tenir 



 

ben encaminat tota la col·laboració comarcal que treballa per a aquest model de territori, per 
a aquesta concertació territorial.  

També, aquest passat 12 desembre, el 20 desembre de Camarles, per ser un any, vam fer una 
jornada, vam assistir al vicepresident Sergi Curto, una jornada de cloenda de tots els cursos i 
programes d'assessorament a empreses dins del paraigües del programa 360 i també van 
concloure la formació en intel·ligència artificial que tan bona rebuda ha tingut per part de les 
empreses del Baix Ebre i a part també van posar, com ja vam fer l'any passat, que va tenir molt 
bona resposta, en contacte les empreses que havien format part del 360, van explicar la seva 
experiència, el que els havia aportat i després també Estaven presents empreses de Camarles 
i van fer un networking entre ells, van fer un esmorzar i van ficar en contacte.  

 
Surten sinèrgies molt positives i es coneixen i la veritat que també va ser molt participada i va 
tenir una molt bona resposta. És emocionant que ho fem i confiem que l'any que ve puguem 
continuar fent-ho.  

El passat dijous 11 desembre vam assistir a la presentació del llibre dels 40 anys de l'Arxiu 
Comarcal del Baix Ebre a la sala de l'Arxiu, va ser un acte, la veritat que va ser un acte bonic, 
la presentació d'un llibre sempre és un acte interessant, però aquí també sumava que se feia 
el comiat el director de l'Arxiu Comarcal del Baix Ebre dels últims 37 anys, crec, 37 anys, el 
senyor Albert Curto, que crec que la setmana passada ja va passar a ser però són un 
pensionista més.  

 
Li vam fer un detall conjuntament des del Consell Comarcal del Baix Ebre i Juntament de 
Tortosa i la Direcció Territorial de Cultura, una placa commemorativa d'agraïment a tots els 
anys de treball per la comarca. Va ser un acte emotiu, vam fer emocionar Albert Curto, que no 
és fàcil.  

 

PRECS I PREGUNTES 

 

El Sr. Ologaray, portaveu del grup comarcal de Junts pel Baix Ebre pregunta per un assumpte 
que es va parlar al darrer ple en relació al contacte en Hàbitat 3. Ens van dir que teníem 
prevista alguna reunió, saber com ha evolucionat i si finalment es podran signar els contractes 
en els pisos d'emergència. 

El Sr. Gilabert li respon que sí que vam fer una reunió, no vaig poder assistir, tenia un acte 
important a un altre lloc. Sí que va assistir la nostra gerent, Neus Guiu, i sí que hi ha una 
discrepància en la interpretació d'uns aspectes que han incorporat. Nosaltres estem treballant 
en un nou model de conveni amb els ajuntaments, que traslladarem les modificacions que hi 
hagut entre Hàbitat 3 i el consell comarcal, Després aplicarem el nou conveni entre 
Ajuntaments i consell comarcal, i si els Ajuntaments em donen l'OK, continuarem fent com 
fins ara, des del consell comarcal, continuarem fent de pont entre l'empresa Habitatge i els 
Ajuntaments. Si no heu pogut fer-ho a final d'any, la primera setmana, la primera quinzena 
d'any, Farem arribar als ajuntaments implicats el nou conveni, i si ens donen l'OK, tenim dos 
mesos de marge.  



 

 
Crec que el conveni actual acaba al febrer del 26, tenim dos mesos de marge, però en escena 
d'administracions, en aquest nou conveni, si els ajuntaments ens donen l'OK, continuarem 
com fins ara. 

Torna a intervenir el Sr. Ologaray que diu que en aquest cas seria més ben bé un prec, i una 
reflexió. Estic convençut que tots els que vam sortir del passat ple vam sortir amb un gust 
molt agredolç per la situació viscuda, perquè entenem que el passat ple era el ple on s'havia 
de parlar de pressupostos, i la situació viscuda no va ser la que pertoca al Consell Comarcal 
del Baix Ebre ni cap consell En aquest sentit, a l'acabar el ple, vostè president va donar la 
paraula al portaveu del seu grup, va intervenir vostè, i quan el nostre grup li va demanar la 
paraula vostè no ens la va donar.  

 
Entenem que això no pot ser, no és correcte, i si per part del portaveu del seu grup i vostè 
mateix, com en aquell cas ens acusen de tenir una actitud incorrecta i se'ns demana recapacitar 
i el que es va dir, entenem que com a mínim, seria que es deixés intervenir a l'altre grup. Per 
tant, donat que en aquell cas no se'ns va deixar fer-ho, aprofitem per fer-ho ara i fer també 
esta reflexió. Vostès ens han acusat de moltes coses, segurament perquè no els agrada que 
fem oposició. 

Interromp el Sr. Gilabert per dir al Sr. Ologaray que creu que sé cap a on va, estic totalment 
d'acord amb vostè, que l'espectacle que va donar l'últim plenari no es pot tornar a repetir. Li 
vaig demanar que obríssim tots un període de reflexió, tant a vostè com al portaveu, com al 
nostre grup, i veig que vostè, avui, vol tornar a posar damunt la taula el problema. Jo li demano, 
per favor, que recapacite, és a temps deixar estar el tema este, de la transparència, que és un 
tema que no té res a veure amb el consell comarcal. És el temps, encara ara, de retirar aquesta 
paraula, de retirar aquesta pregunta, perquè veig que acabarem com el plenari del passat mes 
de novembre i això no aporta res aquí, hem de discutir de les coses, de cada tema que posem 
a discussió, hem de preguntar això.  

 
Fa millor la vida dels ciutadans del Baix Ebre? Sí o no? Hem de buscar consensos i projectes 
importants, que avui crec que hi ha constància, que tirem endavant projectes molt importants. 
I jo em temo que avui podem acabar aquest plenari no de la millor manera i després del que 
va passar l'últim plenari, vostè ha dit que no ha deixat de parlar, jo crec que no té cap queixa 
durant dos anys i mig aquí, vostè ha pogut intervenir les vegades que ha volgut sense cap 
marcatge en el temps, ha pogut intervenir tantes vegades com ha volgut.  

 
En dos anys i mig l'única manera que he retirat la paraula i he donat per acabar el plenari va 
ser l'últim, perquè jo també com a president d'Estre Consell tinc a garantir l'ordre i el respecte 
institucional i crec que s'havia perdut per part de tots i tampoc estàvem portant el debat a un 
punt que no era beneficiós per ningú i per això vaig decidir donar el plenari per acabat. Crec 
que sí que no és just dir que aquí en este Consell no respecten els torns de paraula perquè 
durant dos anys i mig vostè pot fer totes les intervencions que ha volgut i ara vostè mateix, 
de vostè depèn, si vol faig la pregunta, si creu que és convenient, A més, acaba l'últim plenari 
de l'any de manera similar al mes de novembre. Gràcies.  

Continua el Sr. Ologaray que demana que el deixi acabar la intervenció, segurament veura cap 
a on deriva la intervenció, perquè era tot el contrari del que vostè ha pressuposat, però no 
me'n podia estar, té tota la raó, sempre en aquest plenari s'havia pogut parlar, mai l'havíem dit, 



 

però entenem que en aquell moment no es va fer correcte. Si em deixa continuar, el que li 
volia dir és que entenc que tots podem fer les coses millor, segurament jo el primer, però això 
va per tots. Per tant, quan el passat plenari es va fer una reflexió atacant només a un grup, 
entenem que no es ve rebut, que com vostè diu, tots podem millorar. En aquest sentit, naltros 
los primers.  

 
També m'agradaria deixar clar, i crec que, president, abans d'haver interromput sense cap 
motiu, ens hauries hagut deixar parlar, Venim aquí amb voluntat de construir, de fer 
aportacions i de fer millores. Sense anar més lluny, hem contribuït, i no vull atribuir el mèrit al 
nostre grup, però entenem que sí que hem pogut contribuir a diferents millores per a les 
EMD’s de la nostra comarca, al repartiment més just d'alguns preus entre ajuntaments, a 
l'increment de les línies d'aportacions a entitats culturals, esportives i socials de la nostra 
comarca, També hem contribuït a que el consell comarcal lideri, que el Consell Comarcal, com 
a ens posicionem conjunts en defensa de la comarca, també incrementar els recursos per al 
consell comarcal o la millora de la gestió econòmica financera de l'ens.  

 
Crec que són objectius que, com dit, les nostres aportacions, tant a les comissions, que no es 
veuen com aquí al plenari o a través de reunions directes amb vostè, president, han pogut 
contribuir en això. Aquesta és la línia en què volem seguir treballant per millorar en definitiva 
les condicions de vida dels ciutadans de la comarca. Per això, per exemple, la intervenció 
d'abans en este ple en relació al contracte programa. Per això crec que és molt injust quan per 
una acció de fiscalització del govern, que vostè pot considerar més adient o pot considerar 
menys adient, se'ns acusa de tot el que se'ns va acusar al darrer ple.  

El president sap que jo soc una persona de números, i per tant he fet números, i en el que 
portem de mandat hem votat a favor en 232 punts, ens hem abstingut en 101 punts, 
majoritàriament perquè entenem que són decisions del govern, i hem votat en contra només 
en 13 punts, el 4% dels punts que vostès han presentat. Per tant, hem votat a favor del 67% 
de tot el que vostès han portat en este plenari. Crec que l'actitud de col·laborar, de participar 
i de millorar no ens la podem discutir. En tot cas, voluntat d'acord, voluntat de fer propostes. 
Sempre que vostè ens ha dit que fessin propostes, les hem fet sempre. Algunes s'han acceptat, 
algunes no, però sempre les hem fet. Per part nostra, la voluntat de diàleg la trobaran sempre.  

I la trobaran en tot allò que pugui millorar la vida dels ciutadans de la comarca. Per exemple, 
el ple d'avui vostè mateix sabrà, perquè en vam parlar, no ha estat convocat en temps i forma. 
Una de les coses que hauríem pogut fer és impugnar la convocatòria del ple. Entenem que 
això no milloraria la vida dels ciutadans de la comarca i hem tingut el temps suficient, en aquest 
cas, dels festius que hi ha de poder analitzar la documentació i hem entès que no era el que 
correspondria. Col·laboració, president, per part del nostre grup la trobarà, però igual com 
trobarà la col·laboració, demanem el respecte institucional que entenem que el darrer ple va 
faltar. No dic que sigui només d'una part. Excepte el que vostè va dir, que hem de fer una 
reflexió tots, però quan parlem de tots és tothom.  

Nosaltres, com a grup, crec que l'hem fet. Crec que, ja l'he dit, les dades ens avalen en relació 
a tot el que hem intentat fer en este plenari, tot allò que hem intentat millorar en benefici de 
la comarca, i li demanaria que també aquesta reflexió la poguéssim fer, com vostè deia.  

El Sr. Gilabert li agraeix la seva intervenció i actitud, podem acabar amb el mal gust que vam 
anar tots a casa l'últim plenari i també s'ha d'agrair la seva actitud d'avui. Si vol acabar, vol un 
altre torn? Tenint.  



 

 
El Sr. Ologaray diu que com és el darrer ple de l'any per aprofitar, entenc que vostè com a 
president també s'hi sumarà a un agraïment a la tasca que duen a terme tots els treballadors 
de l'ENS durant l'any, i desitjar una bona entrada a tots els consellers aquí presents,  i als que 
no ens han pogut acompanyar per motius de salut o familiars  

El Sr. Gilabert per acabar diu ens sumem a la felicitació i els agraïments a tots els treballadors 
de la casa per tota la feina que fan. És una felicitació personal, els vaig dir que carreguem força 
aquest 2026. Tenim projectes molt interessants. Durant l'any 2025, per sort, hem treballat 
molt, hem pogut anar posant les bases de projectes molt importants que es desenvoluparan 
en el 2026, com és l'espai nou, la caseta aquí fora, que és una llarga intermediació, els serveis 
socials, des de fa molts anys.  

 
També tenim projectes importants per a la comarca, com són l’inici de les obres de l'EDAR de 
Xerta i Aldover, també posem en marxa l'obertura alimentària, sempre és d'un inici d'any molt 
intens, i no resta més dir-vos a vosaltres com a consellers, agrair-vos l'actitud d'avui i esperem 
que per a tots l'any 2026 sigui un any molt profitós, que tinguem sobretot molta salut i puguem 
tirar projectes i accions tant a nivell personal com a nivell públic i institucional importants tant 
per a la nostra vida privada com per al territori. Gràcies a tots i bon any.  

 

Finalitzen aquí les intervencions 
 
I atès que no hi ha més assumptes per tractar el President aixeca la sessió. CERTIFICO. 
 

 

 

 

 
 


